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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT karena dengan ridho-Nya
Laporan Evaluasi atas rencana aksi Dinas Perikanan Triwulan Ill Tahun 2025 ini
dapat selesai. Laporan Evaluasi atas rencana aksi Dinas Perikanan Triwulan Ili
Tahun 2025 merupakan rangkuman dari kegiatan-kegiatan yang terlaporkan dan
terkompilasi dari lingkup Sekretariat/Bidang dan UPTD.

Laporan Evaluasi atas rencana aksi Dinas Perikanan Triwulan Il Tahun
2025 ini berisi informasi kinerja pelayanan dan non pelayanan yang telah dicapai
Dinas Perikanan. Diharapkan Laporan Evaluasi atas rencana aksi Dinas
Perikanan Triwulan [l Tahun 2025 ini dapat dijadikan bahan acuan bagi
peningkatan kinerja pada triwulan berikutnya.

Pada kesempatan ini kami mengucapkan terima kasih kepada seluruh pihak
yang terlibat. Kritik dan saran yang membangun bagi kesempurnaan laporan ini
sangat kami harapkan. Akhirnya kepada semua pihak yang telah membantu
dalam penyusunan laporan ini, kami sampaikan terima kasih. Semoga Laporan
Evaluasi atas rencana aksi Triwulan lll Tahun 2025 dapat memberikan manfaat

yang sebagaimana mestinya.
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BAB |
PENDAHULUAN

Keberhasilan suatu program dapat dilihat dari kesesuaian antara
perencanaan dan pelaksanaannya, terukur atau akuntabel hasilnya, serta ada
keberlanjutan aktivitas yang merupakan dampak dari program itu sendiri. Melalui
kegiatan evaluasi ini maka keberhasilan, dampak dan kendala pelaksanaan
suatu program dapat diketahui.

Evaluasi adalah penggunaan metode penelitian sosial untuk secara
sistematis menginvestigasi efektifitas program/menilai kontribusi program
terhadap perubahan (goal/objektif) dan menilai kebutuhan perbaikan, kelanjutan
atau perluasan program (rekomendasi). Konsep Dasar Evaluasi merupakan
fungsi manajemen yang dilakukan setelah kurun waktu tertentu atau setelah
suatu kegiatan telah berlalu. Mencakup antara lain:

a. Penilaian atas dampak kolektif-baik positif maupun negatif-dari semua (atau
sebagian besar) kegiatan yang telah dilakukan, pada lokasi dan/atau
kelompok sasaran yang berbeda-beda.

b. Deskripsi keluaran dan hasil/manfaat sebagaimana dilihat dari sudut
pandang penerima manfaat.

Jenis Evaluasi tergantung keperluan dilakukan pada titik-titik berbeda dalam
siklus program/proyek. Ada evaluasi proses yang berfokus pada mutu
penyampaian pelayanan, ada evaluasi biaya-manfaat dan ada evaluasi dampak.
Evaluasi formatif dilakukan pada waktu program/kegiatan berjalan dengan tujuan
untuk memperbaiki pelaksanaan, sedangkan evaluasi sumatif dilakukan pada
saat program/kegiatan sudah berakhir, dengan tujuan untuk mengukur dampak
serta menghimpun pelajaran/pengalaman yang berguna. Terdapat dua jenis
evaluasi yang perlu kita pertimbangkan :

1. Evaluasi atas Proses
Evaluasi atas proses, jenis evaluasi ini berfokus pada apa yang telah
dilakukan, bagaimana melakukannya, siapa yang menjadi penerima manfaat,
serta apa respons mereka terhadap kegiatan program. Jenis evaluasi ini
didasarkan pada laporan-laporan monitoring dan penelaahan. Atas dokumen-
dokumen program, wawancara serta kunjungan lapangan. Jenis evaluasi ini
relative lebih mudah dilakukan dan sangat berguna bila laporan atau umpan

Laporan Evaluasi atas Rencana Aksi TW Il Tahun 2025 | 1



balik dari lapangan menunjukkan bahwa terjadi keterlambatan, pengeluaran
biaya yang melampaui anggaran dan ada keluhan dari penerima manfaat
atau persoalan dalam pengelolaan program.

Oleh karena itu Evaluasi Internal pada Dinas Perikanan sangat
diperlukan guna memonitor dan mengevaluasi kegiatan yang ada sehingga
diharapkan mampu memberikan bahan pertimbangan dalam pengambilan
keputusan terhadap kegiatan yang sedang dilaksanakan maupun kebijakan
di tahun- tahun yang akan datang.

Evaluasi Dampak

Evaluasi dampak, jenis evaluasi ini berusaha mengungkapkan siapa
sebenarnya yang memperoleh manfaat dari program dan berapa besar
manfaatnya; dengan kata lain, sejauh mana hasil/manfaat (dan dampak)
yang diharapkan telah tercapai. Jenis evaluasi ini bias saja cukup mahal bila
kelompok sasaran besar sekali atau bila kita harus membuat perbandingan
dengan kelompok-kelompok masyarakat di luar program. Evaluasi harus
dirancang sesuai dengan sumberdaya yang kita miliki sehingga kita
mengetahui sejauh mana program telah menciptakan lapangan Kkerja,
peningkatan pendapatan, peningkatan status kesehatan atau pendidikan,
atau manfaat lain bagi wilayah atau kelompok masyarakat sasaran. Kedua
jenis evaluasi itu, perlu dibuat penilaian kembali berdasarkan asumsi dasar
dan rancangan program (suatu hal yang relative tidak sering dilakukan).
Faktanya adalah bahwa banyak program/kegiatan (dan kebijakan) gagal
mencapai hasil yang diinginkan karena asumsi-asumsi dasar dan rancangan

program itu sendiri tidak benar.
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BAB Il
TUJUAN DAN RUANG LINGKUP

2.1 Tujuan

1. Tersajinya gambaran kegiatan yang telah dilakukan di Dinas Perikanan
Kabupaten Luwu Timur tahun anggaran 2025 yang bersumber dari
APBN/APBD. Dalam bentuk data dan informasi pada periode tertentu
setiap triwulan.

2. Diperolehnya gambaran situasi kegiatan yang telah dilakukan di Dinas
Perikanan Kabupaten Luwu Timur yang dilakukan oleh masing- masing
satuan kerja.

3. Tersedianya data dan informasi untuk bahan menentukan kebijakan.

2.2 Ruang Lingkup
Kegiatan evaluasi ini dilaksanakan dalam bentuk rapat. Materi yang
dibahas capaian realisasi keuangan dan kinerja yang dilaksanakan oleh
seluruh ASN dan NON ASN Lingkup Dinas Perikanan Kabupaten Luwu
Timur tahun anggaran 2025 yang tertuang dalam rencana aksi program,

kegiatan dan sub kegiatan.
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BAB Il
RENCANA AKSI KINERJA

Berdasarkan Rencana Aksi Kinerja Tahun 2025, Dinas Perikanan
melaksanakan 5 (lima) Program, 18 Kegiatan dan 42 Sub Kegiatan yang terbagi
dalam 4 (empat) Triwulan sebagai berikut:

3.1 RENCANA AKSI ESELON llI

3.1.1 RENCANA AKSI SEKRETARIAT
Pada Triwulan 1ll Sekretariat Dinas Perikanan merencanakan

Rencana Aksi Kinerja sebagai berikut :

Tabel 3.1 Rencana Aksi Sekretaris
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3.1.2 RENCANA AKSI BIDANG PERIKANAN TANGKAP

Pada Triwulan 11l Bidang Perikanan Tangkap membuat Rencana Aksi

Kinerja sebagai berikut :

Tabel 3.2 Rencana Aksi Kinerja Bidang Perikanan Tangka
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3.1.3 RENCANA AKSI BIDANG PERIKANAN BUDIDAYA

Pada Triwulan Ill Bidang Perikanan Budidaya membuat Rencana Aksi

Kinerja sebagai berikut :

Tabel 3.3 Rencana Aksi Kinerja Bidang Perikanan Budidaya
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3.1.4 RENCANA AKSI BIDANG DIVERSIFIKASI HASIL PERIKANAN

Pada Triwulan 11l Bidang Diversifikasi Hasil Perikanan membuat

Rencana Aksi Kinerja sebagai berikut :
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Tabel 3.4 Rencana Aksi Bidang Diversifikasi Hasil Perikanan
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3.2 RENCANA AKSI ESELON IV
3.2.1 RENCANA AKSI SUBBAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
Pada Triwulan Il Subbagian Perencanaan dan Keuangan membuat
Rencana Aksi Kinerja sebagai berikut :

Tabel 3.5 Rencana Aksi Kepala Subbagian Perencanaan dan Keuangan
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3.2.2 RENCANA AKSI SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

Pada Triwulan 1l Subbagian Umum dan Kepegawaian membuat

Rencana Aksi Kinerja sebagai berikut :

Tabel 3.6 Rencana Aksi Subbagian Umum dan Kepegawaian
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3.2.3 RENCANA AKSI UPTD BALAI BENIH IKAN
Pada Triwulan Il UPTD Balai Benih lkan membuat Rencana Aksi
Kinerja sebagai berikut

Tabel 3.7 Rencana Aksi UPTD Balai Benih lkan
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BAB IV
REALISASI KINERJA RENCANA AKSI

Evaluasi atas rencana aksi pada triwulan 1l Tahun 2025 Dinas Perikanan
sebagai berikut :
4.1 ESELON Il
4.1.1 SEKRETARIS
Berdasarkan Rencana Aksi Sekretariat Dinas Perikanan ada 1
Program, 9 Kegiatan yang di evaluasi. Dengan hasil evaluasi sebagai
berikut :
+ PROGRAM
1. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota
Indikator kinerja pada program ini adalah Persentase
penunjang urusan perangkat daerah yang berjalan sesuai standar
(persen). Target yang ditetapkan pada triwulan Il sebesar 25 %
terealisasi 31,01 %.
+ KEGIATAN
1. Kegiatan Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja
Perangkat Daerah
Indikator kinerja pada Kegiatan ini adalah Persentase
penyusunan dokumen perencanaan, penganggaran & evaluasi tepat
waktu, Target yang ditetapkan pada triwulan Il sebesar 29 %
terealisasi 29,41 %.
2. Kegiatan Administrasi Keuangan Perangkat Daerah
Indikator kinerja pada Kegiatan ini adalah Persentase
administrasi keuangan yang terselenggara dengan baik , Target
yang ditetapkan pada triwulan 11l sebesar 25 % terealisasi 23,37 %.
3. Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah
Indikator kinerja pada Kegiatan ini adalah Persentase Barang
Milik Daerah yang Diadministrasi sesuai standar, Target yang

ditetapkan pada triwulan Il sebesar 25 % terealisasi 25 %.
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. Administrasi Pendapatan Daerah Kewenangan Perangkat
Daerah

Indikator kinerja pada Kegiatan ini adalah Persentase realisasi
pendapatan daerah kewenangan Perangkat Daerah, Target yang
ditetapkan pada triwulan Il sebesar 20 % terealisasi 1,90 %.
Rendahnya realisasi pada kegiatan ini disebabkan karena masih
sementara proses GU di Bendahara Pengeluaran. Terdapat pula
belanja honorarium Bendahara Penerimaan Bulan September yang
belum di LS-kan dan belanja perjalanan dinas yang belum di SPJ-
kan.
. Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Indikator kinerja pada Kegiatan ini adalah Persentase rata-rata
capaian kinerja administrasi kepegawaian perangkat daerah, Target
yang ditetapkan pada triwulan Il sebesar 25 % terealisasi 20 %.
. Administrasi Umum Perangkat Daerah

Indikator kinerja pada Kegiatan ini adalah Persentase rata-rata
capaian kinerja administrasi umum perangkat daerah, Target yang
ditetapkan pada triwulan Ill sebesar 25 % terealisasi 31,71 %.
. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah

Indikator kinerja pada Kegiatan ini Persentase Barang Milik
Daerah penunjang yang terpenuhi, Target yang ditetapkan pada
triwulan 111 34% terealisasi 100%.
. Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Indikator kinerja pada Kegiatan ini Persentase rata-rata capaian
kinerja penyediaan jasa penunjang urusan pemerintahan, Target
yang ditetapkan pada triwulan Ill sebesar 25 % terealisasi 25 %.
. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan
Pemerintahan Daerah

Indikator kinerja pada Kegiatan ini Persentase Barang Milik
Daerah penunjang urusan pemerintahan yang terpelihara dengan
baik, Target yang ditetapkan pada triwulan Il sebesar 25 %
terealisasi 22,73 %.
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4.1.2 KEPALA BIDANG PERIKANAN TANGKAP
Hasil evalusi yang dilakukan untuk Kepala Bidang Perikanan
Tangkap ada 2 Program yang dilakukan pada triwulan ke Il dengan
realisasi kinerja sebagai berikut :
+ PROGRAM
1. Program Pengelolaan Perikanan Tangkap.
Indikator kinerja pada program ini adalah Produksi Perikanan
Tangkap (ton). Target yang ditetapkan pada triwulan Il sebesar
2.853 Ton terealisasi 2.634,65 Ton dengan capaian kinerja 92,34 %
Data Jumlah Produksi Perikanan Tangkap triwulan Il tahun

2025 dapat dilihat pada tabel di bawabh:
Tabel 4.1 Data Produksi Perikanan Tangkap

No Jenis komoditi Jumlah Produksi (Ton)
1 Ikan Baronang 80,70
2 Balanak 65,39
3 Cakalang (sKj) 137,73
4 Gerot — gerot 0,77
5 Cumi — cumi 25,88
6 Kakap Merah 8,00
7 Kakap Putih 90,11
8 Kembung/Layang 641,51
9 Kepiting Bakau 97,34
10 Kerapu Karang 51,58
11 Kerapu Lumpur 5,75
12 Kerapu Sunu 8,42
13 Kerong — Kerong 73,63
14 Kurisi 48,28
15 Kuwe 131,71
16 Pari Kekeh 19,30
17 Peperek 90,48
18 Tembang/IPKL/Selar 569,46
19 Tenggiri 1,48
20 Teri Nasi 208,50
21 Tongkol 230,15
22 Udang Jerbung 6,34
23 Bilih 15,64
24 Botia -
25 Gabus/lainnya 1,66
26 Mas 0,92
27 Mujair 5,70
28 Nila 18,23
29 Parang -

Jumlah 2.634,65
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2.

Program Pengawasan Sumber Daya Kelautan dan Perikanan
Indikator kinerja pada program ini adalah Persentase
kepatuhan pelaku usaha KP terhadap ketentuan peraturan-
perundangan yang berlaku. Target yang ditetapkan pada triwulan 1|
sebesar 96 Persen terealisasi 96 Persen, dengan capaian kinerja
100%. Pada Program ini Kegiatan yang dilakukan yaitu Pengawasan
Sumber Daya Perikanan di Wilayah Sungai, Danau, Waduk, Rawa

dan Genangan Air Lainnya yang dapat Diusahakan.

+ KEGIATAN

1.

Pengelolaan Penangkapan lkan di Wilayah Sungai, Danau,
Waduk, Rawa, dan Genangan Air Lainnya yang dapat
Diusahakan

Indikator kinerja pada Kegiatan ini Cakupan pemenuhan sarana
prasarana perikanan tangkap, Target yang ditetapkan pada triwulan

[l sebesar 65% belum ada realisasi.

. Pemberdayaan Nelayan Kecil

Indikator kinerja pada Kegiatan ini Cakupan kelompok nelayan
yang diberdayakan, Target yang ditetapkan pada triwulan lll sebesar

82 Persen terealisasi 5,88 Persen dengan capaian kinerja 7,17 %.

. Pengelolaan dan Penyelenggaraan Tempat Pelelangan lkan (TPI)

Indikator kinerja pada Kegiatan ini Cakupan Tempat Pelelangan
Ikan (TPI) yang dioperasikan sesuai dengan standar, Target yang
ditetapkan pada triwulan 1ll sebesar 86 persen realisasi 86 persen

dengan capaian kinerja 100% .

. Pengawasan Sumber Daya Perikanan di Wilayah Sungai, Danau,

Waduk, Rawa, dan Genangan Air Lainnya yang Dapat
Diusahakan

Indikator kinerja pada Kegiatan ini Cakupan Masyarakat atau
Kelompok Masyarakat Pengawas yang aktif, Target yang ditetapkan
pada triwulan 11l sebesar 100 persen terealisasi 100 persen. capaian
kinerja 100 %.
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+ SUB KEGIATAN
1. Penyediaan Data dan Informasi Sumber Daya Ikan
Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah data dan
informasi sumber daya ikan di perairan darat dalam satu
Kabupaten/Kota yang tersedia, Target yang ditetapkan pada
triwulan 1ll sebesar 1 Dokumen, terealisasi 1 Dokumen. capaian
kinerja 100 %.
2. Penyediaan Prasarana Usaha Perikanan Tangkap
Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah prasarana
usaha perikanan tangkap yang tersedia, Target yang ditetapkan
pada triwulan Il sebesar 3 unit belum ada realisasi.
3. Penyediaan Sarana Usaha Perikanan Tangkap
Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah sarana usaha
perikanan tangkap yang terjamin dan tersedia, Target yang
ditetapkan pada triwulan Ill sebesar 8 unit belum ada realisasi.
4. Pengembangan Kapasitas Nelayan Kecil
Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah nelayan kecil
yang meningkat kapasitasnya, Target yang ditetapkan pada
triwulan 11l sebesar 40 orang belum ada realisasi.
5. Pelaksanaan Fasilitasi Pembentukan dan Pengembangan
Kelembagaan Nelayan Kecil
Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah kelompok
nelayan kecil yang difasilitasi pembentukan dan pengembangan
kelembagaannya. Target yang ditetapkan pada triwulan 11l sebesar 3
Kelompok, terealisasi 3 Kelompok, capaian kinerja 100 %.
6. Pelayanan Penyelenggaraan Tempat Pelelangan Ikan (TPI)
Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah layanan dalam
rangka penyelenggaraan Tempat Pelelangan lkan (TPI), Target yang
ditetapkan pada triwulan Ill sebesar 3 layanan, belum ada realisasi.
7. Pengawasan Usaha Penangkapan Ikan dan/ Usaha
Pengangkutan Ikan Sesuai Kewenangan Kab/Kota
Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah pelaku usaha
penangkapan ikan dan / usaha pengangkutan ikan sesuai
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kewenangan Kabupaten/Kota. Target yang ditetapkan pada triwulan

[l sebesar 1.000 pelaku usaha, terealisasi 1.000 pelaku usaha,

capaian kinerja 100%.
4.1.3 KEPALA BIDANG PERIKANAN BUDIDAYA
Hasil evalusi yang dilakukan untuk Kepala Bidang Perikanan

Budidaya ada 1 Program yang dilakukan pada triwulan ke Il dengan

realisasi kinerja sebagai berikut :
+ PROGRAM

Program Pengelolaan Perikanan Budidaya.

Indikator kinerja pada program ini adalah Produksi perikanan

budidaya, Target yang ditetapkan pada triwulan Il sebesar 104.224

Ton terealisasi 219.885,84 Ton dengan capaian kinerja 210,97 %

Data Jumlah Produksi perikanan budidaya komoditi unggulan

triwulan 11l tahun 2025 dapat dilihat pada tabel di bawah:

Tabel 4.2 Data Produksi Perikanan Budidaya

No Jenis komoditi Jumlah Produksi (Ton)

1 lkan Mas 156,32

2 Ikan Nila 123,45

3 lkan Lele 121,38

4 Ikan Betok 2,70

5 Ikan Bawal Tawar 30,35

6 Ikan Bandeng 24.512,95

7 Ikan Mujair 119,86

8 Ikan Gurame 49,16

9 Udang Windu 140,76

10 Udang Api — Api 380,27

11 UdangVaname 385,15

12 Kepiting 67,12

13 Rumput Laut Cattoni 105.535,49

14 Rumput Laut Gracillaria 88.260,88
Jumlah 219.885,84

+ KEGIATAN

1. Pemberdayaan Pembudidaya lkan Kecil

pembudidaya

Indikator kinerja pada Kegiatan

ini adalah Persentase

ikan yang memperoleh kegiatan pemberdayaan

(pendidikan, pelatihan/ penyuluhan dan pendampingan kemitraan
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usaha, kemudahan akses Iptek dan informasi dan penguatan
kelembagaan, Target yang ditetapkan pada triwulan Il sebesar 13
persen terealisasi 13,33 persen dengan capaian kinerja 103 %.

2. Pengelolaan Pembudidayaan lkan

Indikator kinerja pada Kegiatan ini adalah Cakupan sarana dan
prasarana yang disediakan kepada pembudidaya ikan, Target yang
ditetapkan pada triwulan Il sebesar 39 Persen, belum ada realisasi
karena DED kegiatan fisik yang masih sementara proses pemilihan
penyedia sehingga kegiatan fisik belum bisa dilaksanakan.

+ SUB KEGIATAN

1. Pengembangan Kapasitas Pembudaya Ikan Kecil

Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah kelompok
pembudidaya ikan kecil yang mengikuti pengembangan kapasitas,
Target yang ditetapkan pada triwulan 11l tidak ada.

2. Pemberian Pendampingan, Kemudahan Akses lImu
Pengetahuan, Teknologi dan Informasi, serta Penyelenggaraan
Pendidikan dan Pelatihan

Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah kelompok usaha
yang memperoleh pendampingan, kemudahan akses ilmu
pengetahuan, teknologi dan informasi, serta penyelenggaraan
pendidikan dan pelatihan, Target yang ditetapkan pada triwulan IlI
sebesar 4 kelompok terealisasi 4 kelompok dengan capaian kinerja
100%.

3. Penyediaan Data dan Informasi Pembudidayaan Ikan

Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah dokumen data
dan informasi pembudidaya ikan, Target yang ditetapkan pada
triwulan 1ll sebesar 1 Dokumen, terealisasi 1 Dokumen. capaian
kinerja 100 %.

4. Penyediaan Prasarana Pembudidayaan lkan

Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini jumlah prasarana
pembudidayaan ikan, Target yang ditetapkan pada triwulan Il 6 unit
tidak ada realisasi karena masih sementara proses pemilihan
penyedia di SPSE.
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5.

Penjaminan Ketersediaan Sarana Pembudidayaan lkan

Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah sarana
pembudidayaan ikan, Target yang ditetapkan pada triwulan Il 2 unit
belum terealisasi karena masih sementara proses pemilihan

penyedia.

. Pengelolaan Kesehatan lkan dan Lingkungan Budidaya

Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah hasil ikan dan
lingkungan budidaya yang teruji melalui pengelolaan kesehatan ikan,
Target yang ditetapkan pada triwulan 1ll sebesar 1 dokumen,
terealisasi 1 Dokumen. capaian kinerja 100 %.

4.1.4 KEPALA BIDANG DIVERSIFIKASI HASIL PERIKANAN

Hasil evalusi yang dilakukan untuk Kepala Bidang Diversifikasi Haslil

Perikanan ada 1 Program yang dilakukan pada triwulan ke 1ll dengan

realisasi kinerja sebagai berikut :
PROGRAM

-

1.

Program Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan
Indikator kinerja pada program ini adalah Produksi hasil
pengolahan ikan, Target yang ditetapkan pada triwulan Il sebesar

155 Ton terealisasi 126,61 Ton dengan capaian kinerja 82 %.

KEGIATAN

1.

Penerbitan Tanda Daftar Usaha Pengolahan Hasil Perikanan
Bagi Usaha Skala Mikro dan Kecil

Indikator kinerja pada Kegiatan ini Cakupan kelompok yang
melakukan usaha pengelolaan hasil perikanan (RTP), Target yang
ditetapkan pada triwulan Il sebesar 100 Persen, terealisasi 100

Persen, capaian kinerja 100 %

. Pembinaan Mutu dan Keamanan Hasil Perikanan Bagi Usaha

Pengolahan dan Pemasaran Skala Mikro dan Kecil
Indikator kinerja pada Kegiatan ini Persentase kelompok usaha
perikanan yang meningkat kelasnya, Target yang ditetapkan pada

triwulan Il belum ada.
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3. Penyediaan dan Penyaluran Bahan Baku Industri Pengolahan
Ikan
Indikator kinerja pada Kegiatan ini Persentase kelompok pelaku
usaha perikanan skala mikro dan kecil yang berkembang, Target
yang ditetapkan pada triwulan 11l belum ada.
+ SUB KEGIATAN

1. Penyediaan Data dan Informasi Usaha Pemasaran dan

Pengolahan Hasil Perikanan

Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah dokumen data
dan informasi usaha pemasaran dan pengolahan hasil perikanan,
Target yang ditetapkan pada triwulan I1lI sebesar 1 Dokumen,
terealisasi 1 Dokumen. capaian kinerja 100 %

2. Pembinaan Terhadap Penerapan Persyaratan Perizinan
Berusaha pada Usaha Pengolahan dan Pemasaran Hasil
Perikanan Sesuai Skala Usaha dan Risiko

Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah unit usaha
pengolahan dan pemasaran hasil perikanan yang mendapatkan
pembinaan terhadap penerapan persyaratan perizinan berusaha
pada usaha pengolahan dan pemasaran hasil perikanan sesuai
skala usaha dan risiko, Target yang ditetapkan pada triwulan Il
sebesar 3 unit usaha terealisasi 6 unit usaha dengan capaian kinerja
200%.

3. Pemberian Fasilitas bagi Pelaku Usaha Perikanan Skala Mikro
dan Kecil

Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah pelaku usaha
perikanan skala mikro dan kecil yang terfasilitasi, Target yang
ditetapkan pada triwulan Il tidak ada karena pada pergeseran di hold

sehingga target menjadi O pelaku usaha.
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4.2

ESELON IV

4.2.1 SUBBAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

+ SUB KEGIATAN

1. Penyusunan Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah

Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah dokumen
perencanaan perangkat daerah, Target yang ditetapkan pada

triwulan 111 1 dokumen terealisasi 1 dokumen, capaian kinerja 100%.

. Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah dokumen RKA-
SKPD dan laporan hasil koordinasi penyusunan dokumen RKA-
SKPD, Target yang ditetapkan pada triwulan Il 2 dokumen

terealisasi 2 dokumen, capaian kinerja 100%.

. Koordinasi dan Penyusunan DPA-SKPD

Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah dokumen DPA-
SKPD dan laporan hasil koordinasi penyusunan dokumen DPA-

SKPD, Target yang ditetapkan pada triwulan Il tidak ada.

. Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah

Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah laporan evaluasi
kinerja perangkat daerah, Target yang ditetapkan pada triwulan IlI

sebesar 2 Dokumen, terealisasi 2 Dokumen, capaian kinerja 100 %

. Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN

Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah orang yang
menerima gaji dan tunjangan ASN, Target yang ditetapkan pada
triwulan 11l sebesar 28 Orang, terealisasi 27 Orang, capaian kinerja
96,42 %

. Koordinasi dan Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/

Triwulanan/Semesteran SKPD

Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah laporan
keuangan bulanan/triwulanan/semesteran SKPD dan laporan
koordinator penyusunan laporan keuangan bulanan/triwulanan/
semesteran SKPD, Target yang ditetapkan pada triwulan 11l sebesar

4 Dokumen, terealisasi 4 Dokumen. capaian kinerja 100 %
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7. Pelaporan Pengelolaan Retribusi Daerah
Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah laporan
pengelolaan retribusi daerah, Target yang ditetapkan pada triwulan
lll sebesar 1 Dokumen, terealisasi 1 Dokumen. capaian kinerja 100
%
4.2.2 SUBBAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
+ SUB KEGIATAN
1. Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD
Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah laporan
penatausahaan barang milik daerah pada SKPD, Target yang
ditetapkan pada triwulan 1l sebesar 1 Dokumen, terealisasi 1
Dokumen. capaian kinerja 100 %
2. Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian
Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah dokumen
pendataan dan pengolahan administrasi kepegawaian, Target yang
ditetapkan pada triwulan Ill sebesar 3 Dokumen, terealisasi 3
Dokumen. capaian kinerja 100 %
3. Bimbingn Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan
Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah orang yang
mengikuti bimbingan teknis implementasi peraturan perundang-
undangan, Target yang ditetapkan pada triwulan 1l sebesar 5
Orang, terealisasi 2 orang dengan capaian kinerja 40 %, tidak
tercapainya target disebabkan karena tidak adanya undangan bimtek
sampai TW Il berakhir.
4. Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor
Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah paket komponen
instalasi listrik/penerangan bangunan kantor yang disediakan,Target
yang ditetapkan pada triwulan 1l sebesar 10 Paket, terealisasi 10

Paket. capaian kinerja 100 %
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10.

11.

. Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan Kantor

Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah paket
peralatan dan perlengkapan kantor yang disediakan, Target yang

ditetapkan pada triwulan Il tidak ada.

. Penyediaan Bahan Logistik Kantor

Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah paket bahan
logistik kantor yang disediakan, Target yang ditetapkan pada triwulan

lIl sebesar 20 Paket, terealisasi 19 Paket, capaian kinerja 95 %.

. Penyediaan Barang Cetakan dan Penggandaan

Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah paket barang
cetakan dan penggandaan yang disediakan, Target yang ditetapkan
pada triwulan 1l sebesar 7 Paket, terealisasi 3 Paket dengan

capaian kinerja 43%.

. Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-Undangan

Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah dokumen bahan
bacaan dan peraturan perundang-undangan yang disediakan, Target
yang ditetapkan pada triwulan Il sebesar 12 Dokumen, terealisasi 18

Dokumen. capaian kinerja 150 %

. Fasilitas Kunjungan Tamu

Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah laporan fasilitasi
kunjungan tamu, Target yang ditetapkan pada triwulan Il sebesar 3
Laporan, terealisasi 3 Laporan, capaian kinerja 100 %
Penyelengaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD

Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah laporan
penyelenggaraan rapat koordinasi dan koonsultasi SKPD yang
diselenggarakan Target yang ditetapkan pada triwulan Il sebesar 3
Laporan, terealisasi 3 Laporan. capaian kinerja 100 %

Pengadaan Mebel

Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah mebel yang

disediakan, Target yang ditetapkan pada triwulan 11l sebesar 2 unit,

terealisasi 2 unit. capaian kinerja 100 %.
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12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Pengadaan Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya
Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah unit gedung
kantor atau bangunan lainnya yang disediakan, Target yang
ditetapkan pada triwulan Il sebesar 1 unit realisasi tidak ada.
Penyediaan Jasa Surat Menyurat
Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini  Jumlah laporan
penyediaan jasa surat menyurat, Target yang ditetapkan pada
triwulan Il sebesar 3 Laporan, terealisasi 3 Laporan. capaian kinerja
100 %.
Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik
Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah laporan
penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik yang
disediakan, Target yang ditetapkan pada triwulan 1ll sebesar 3
Laporan, terealisasi 3 Laporan capaian kinerja 100 %
Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor
Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah laporan
penyediaan jasa pelayanan umum kantor yang disediakan, Target
yang ditetapkan pada triwulan 1ll sebesar 3 Laporan, terealisasi 3
Laporan. capaian kinerja 100 %
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak, dan
Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan
Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah kendaraan dinas
operasional atau lapangan yang dipelihara dan dibayarkan pajak dan
perizinannya, Target yang ditetapkan pada triwulan 1l sebesar 6
Unit, terealisasi 5 Unit. capaian kinerja 83 %.
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah peralatan dan
mesin lainnya yang dipelihara, Target yang ditetapkan pada triwulan
lIl sebesar 10 Unit, terealisasi 10 Unit. capaian kinerja 100 %
Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan
Lainnya
Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini Jumlah gedung kantor
dan bangunan lainnya yang dipelihara/direhabilitasi, Target yang

Laporan Evaluasi atas Rencana Aksi TW Ill Tahun 2025 | 24



ditetapkan pada triwulan Il sebesar 3 Unit, realisasi tidak ada karena
tidak diadakannya pemeliharaan gedung kantor pada TW IlI.
4.2.3 KEPALA UPTD BALAI BENIH IKAN
Kepala UPTD Balai Benih lkan melaksanakan 1 Sub Kegiatan yang
ditertuang pada perjanjian Kinerja sebagai berikut:
1. Perencanaan, Pengembangan, Pemanfaatan dan Perlindungan
Lahan untuk Pembudidayaan lkan di Darat
Indikator kinerja pada Sub Kegiatan ini jumlah usulan dokumen
pemanfaatan dan perlindungan lahan pembudidayaan ikan, Target

yang ditetapkan pada triwulan Il tidak ada.
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BAB V
REALISASI KEUANGAN

Realisasi Keuangan atas pelaksaan Program, Kegiatan dan Sub Kegiatan
lingkup Dinas Perikanan Pada Triwulan Ill disajikan pada Tabel berikut:
5.1 REALISASI KEUANGAN SEKRETARIAT
Sekretariat Dinas Perikanan melaksanakan 1 Program 9 Kegiatan dan

27 Sub Kegiatan dengan realisasi keuangan sebagai berikut:

Tabel 5.1 Realisasi Keuangan Sekretariat
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5.2 REALISASI KEUANGAN BIDANG PERIKANAN TANGKAP

Bidang Perikanan Tangkap melaksanakan 2 Program 4 Kegiatan dan 7

Sub Kegiatan dengan realisasi sebagai berikut:

Tabel 5.2 Realisasi Keungan Bidang Perikanan Tangkap
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5.3 REALISASI KEUANGAN BIDANG PERIKANAN BUDIDAYA

Bidang Perikanan Budidaya melaksanakan 1 Program 2 Kegiatan dan 6

Sub Kegiatan dengan realisasi keuangan sebagai berikut:
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Tabel 5.3 Realisasi Keuangan Bidang Perikanan Budidaya

5.4 REALISASI KEUANGAN BIDANG DIVERSIFIKASI HASIL PERIKANAN

Kepala Bidang Diversifikasi Hasil Perikanan melaksanakan 1 Program 3

Kegiatan dan 3 Sub Kegiatan dengan realisasi keuangan yang ditertuang

pada perjanjian Kinerja sebagai berikut:
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Tabel 5.4 Realisasi Keuangan Bidang Diversifikasi Hasil Perikanan
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5.5 REALISASI KEUANGAN UPTD BALAI BENIH IKAN
Kepala UPTD Balai Benih Ikan melaksanakan 1 Sub Kegiatan dengan
realisasi keuangan sebagai berikut:

Tabel 5.5 Realisasi Keuangan UPTD Balai Benih lkan
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BAB Vi
PENUTUP

Dalam rangka mengsukseskan pembangunan di Bidang Perikanan.

Kabupaten Luwu Timur Tahun Anggaran 2025, maka Dinas Perikanan

Kabupaten Luwu Timur telah melaksanakan berbagai upaya secara intensif untuk

melakukan pengawasan melalui evaluasi terhadap kegiatan-kegiatan yang

dilaksanakan. Pelaksanaan evaluasi ini mutlak diperlukan untuk mengawal

pengelolaan anggaran yang professional sesuai dengan amanat Undang-undang

Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional.

Berdasarkan hasil evaluasi capaian realisasi kinerja dan realisasi capaian

keuangan triwulan Il disimpulkan bebera hal sebagai berikut :

1.

Untuk Sekretariat Capaian kinerja baik dimana realisasi kinerja sebesar 31,01
Persen dengan target 25 Persen untuk capaian realisasi keuangan sebesar
128,51 Persen.

Untuk Bidang Perikanan Tangkap pada Program Pengelolaan Perikanan
Tangkap capaian kinerja sangat baik dimana realisasi kinerja sebesar
2.634,65 Ton dengan target 2.853 ton untuk capaian realisasi keuangan
sebesar 1,95 Persen, masih rendah dan untuk Program Pengawasan Sumber
Daya Kelautan dan Perikanan capaian kinerja juga sangat baik dimana
realisasi kinerja sebesar 96 Persen dengan target 96 Persen untuk capaian
realisasi keuangan sebesar 145,75 Persen.

Untuk Bidang Perikanan Budidaya capaian kinerja sangat baik dimana
realisasi kinerja sebesar 219.885,84 Ton dengan target 104.224 Ton.
Sedangkan untuk capaian relaisasi keuangan sebesar 17,54 Persen, masih
sangat rendah.

Untuk Bidang Diversifikasi Hasil Perikanan capaian kinerja sangat baik
dimana realisasi kinerja sebesar 126,61 Ton dengan target 155 Ton
sedangkan untuk capaian realisasi keuangan sebesar 32,29 Persen, masih
sangat rendah.

Untuk UPTD Balai Benih capaian realisasi keuangan sebesar 44,99 Persen.

Diharapkan dengan disusunnya Evaluasi internal triwulan 1l ini Dinas

Perikanan Kabupaten Luwu Timur ini berpengaruh terhadap ketepatan keputusan
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yang akan diambil serta perencanaan pembangunan Kelautan Perikanan dan di
Kabupaten Luwu Timur akan semakin lebih baik di Triwulan Ke IV .
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S Penyed onen Instalas! UstdPenerangan | Jumlah Paket Komponen Instalas) Listik/Penerang: pagy [TW 10 0%
g Summjng (vwmn | Ringe pulnyn Banqu Bangu Disediakan (Paket TW 1
! SewratyT JEr S A s nani Cankor yarg i M‘] : 10 o
PeIETET m! K 5 - gt
Jumiah Paket Peralatan dan Perlengkapan Kantor yang w2 2 2 100%
Penyed|aan Peralatan dan Perangkapan Kantor Dicediakan (Pakel) Pakel W3 x -
TWd
| LAR 20 1 85%
{ Jumlah Paket Bahan Logstik Kantor yang Disediakan N 20 17 65%
Penyediaan Bahan Loglslik Kantor (Pakel) Paket W3 2 I
! IW 4
i W1 - [}
Jumlah Pakel Barang Cetakan dan Penggandaan yang N 2 1 14%
i Penyadiaan Barang Cetakan dan Penggandaan Disediakan (Pakat) Paket W 3 e
| W4
Wi 12 ] %
Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang- |Jumiah Dokumen Bahan Bacaan dan Paraturan Coliioas W2 12 1 100%
Undangan F g-Undangan yang Di (Dokumen) W 12 13 150%
W4
I Ll J 100%
] Faslitas Kunjungan Tamu Jumiah Laporan Fasiitasl Kunjungan Tamu (Laporan) Laporan ‘x; - : : ﬁ
| w4
TW 1 ) = 1008
: Jumlah Laporan Penysienggaraan Rapat Koordinaal dan TWZ: 3 3 100%
§ et oan SKPO!  onsulasi SKPD (Laporan) Laporn T3 ) EY
LH
LAN . r
Pengadaan Barang Millk Daerah Penunjang Urusan BMD-PD penunjang yang lerpenuhl unit W2; 1] - [y
Pemerintah Daerah (persen) W) u 100 TS
W4
/AR .
Pengadaan Mebel Jumiah Paket Mebel yang dsediakan (Uni) unt 'w’ 2 3 ‘::‘N
TV 4
/AR
|Pengadaan Gedung Kantor alau Bangunan Jumlah Unil Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang Ut W2 4 v
Lainnya Dsediakan (Uni) w3 1 )
W4
W1 T} 5 124
Peny Jasa Urusan Persentase rata-ata czpalan kinerfa penyedlaan usa | o [TTW3: 25 T —
Daersh penunjang urusan pemerintahan (cersen) W) n F2) W\
TWA: 5
-
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L PEIFALANAN DINAS

VI RENLR R ST
DIAVA CEDSLCC T A€ vs mms e
| PROGRAY KEGLATAM
~
1 (maan ]nm-mmu Tsorr | meausas | TEESE KEGIATAN SUB KEGIATAN INDIATOR KINERJA gaTuaN | TARGET | ReAusasi| ST
y 3 [ ] 6 t 8 9 10 11 1z 1
| TWI: 3 1008
Jumizh Laporsn Penyediaan Jaca Sural Menyual TW2: 3 10s
! Panyediaan Jas3 Sural Menyural 0 ) Laporan W3 3 To
| T4
i W1 3 3| 0w
{ Penyediaan Jasa Komunkasd, Sumber Daya Alr dan | Jumiah Laporan Penyediaan Jasa Komundas), Sumber \ W2 i) 3 100%
| Ustrik Daya Air dan Listrk yang Disodiaiaan (Laporan) W3 3 T 0%
TW4.
: W 3 3] 0%
Jumizh Laporan Penyediaan Jasa Peayanan Umum W2, 3 E] 100
| [Ponyeoleanlada Pelaysvian Ui Kenkoy Kanlee yang Disedizkan {Lagoran) Lo 1y 3 “I- T
i rwd:
| Wi 3| | Tew
Pemelinaraan Barang Millk Daerah Penunjang Persentass Barang Milik Dserah penunjang urnusan o W2: 2% PO
Urusan Pemerintahan Daerah pemerintahan yang lerpelihara dengan baik W3: 2 an {‘ [
TW4:
toan Jasa Pemedh Baya ™1 J% 0%
gl 1 i om Jumiah Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan yaeg TH2. \2 0%
F“mmmmmmmmmmmmmmmm Unt T3 ST iom
Lapangan TWa |
W 10 10 [
. w 10 10 100%
Pemefinaraan Peralalan dan Mesin Lainnya Juminh peralatan dan mesin nnya yarg dipeihara (Uni) Uit WO 0 W 100
TWA:
WA 3 - I
| Pemeinaraan/Rehabilitasl Gedung Kantor dan Jumiah gedung kantor dan bangunan lannyd yang it W2 | 1 i
Bangunan Laintya dipeinarald m?usmm W3 1I! : [ %
W4

@\ Pembina IV A
P 19731029 200604 1 004
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EVALUASI KINERJA KEPALA BIDANG

DINAS PERIKANAN
KABUPATEN LUWU TIMUR
APBD TAHUN 2025
WA WORR AN TS Ta AT LU
! o N - B B KEGIATAN =y
- } PERSENTASE
| - | wosroesmess | et | masas g KEGIATAR SUB KEGIATAN INDIATOR KINERJA BATUAN TaRGET | reauisas: | PERSENTAS
" 1 3 8 T ] 3 10 il 2 13 )
————— - — —— " S Gl TW1: 15 - %
{ { Pungelolaan Pensnghapan Ran di Wilaysh Sungai, sarama ™2 . . B
| | Do, Wachik, Rawa, dan Ganangan Al Lainnys s Peen Ty S T3 I1
\K : | yang dapat Diusahakan ™ae 1
{ { | Jumish Data dan Informs! Sumbes Daya Ikan & Peraran ;:; " T :& ‘]l
‘ ! Panyediaan Data dan Informansi Sumber Daya lkan Darat calam Sa Kabupatniota yang Tersedia Dowmen 1o e
{ i 5 3 1 0% |
| ! (Cokumer TW4 [
{ { WY i
) | Jumiah Prasarana Usaha Perikanan Tangkap yang TW2 - & I
I! { Penyediaan Prasarana Usaha Perikanan Tangkap Tersedia (Unif) Unit W3 3 = T 1
{ W4 |
i TW1- [} 0% |
| Penjaminan Ketersediaan Sarana Usaha Perikanan Jumiah Sarana Usaha Perfkanan Tangias yang Terjamin ™ W2 - - 1
\ Tangkap dan Tersacia (Unit) KP 1 ™3 [] m |
{ TH4 |
! W1 ] a.il:_ [
S Sengeoud Proguks. Peranan Pemen |- TWZ: L} 3 8%
A sty vl Pamberdayaan Nelayan Keci| Cakupan kelompok nelayan yang diberdayakan ™3 7] 508 ™
i W4
i W1
TW1. 2851 251724 88% Jumiah Nelayan Keci yang Meningkat Kapasiaanya W2 . -
| w2, 28S3| 25BR2| 0% onomnirpen Cipactas Helayar et (Orang) 0 w3 [ T
W3 2853 2665 2% W4 T
W4 2853 : o | smia Ketompok Nelayan Keal yang Difasitas LR A wow ]
P Faslitasi P danf ; puin Kokt | T#2 3 % |
Katembagaan Nelayan Kecil (Kakompok) W3 3 % |
W4 |
W1 5 . 0%
Pangelolaan dan Penyalonggaraan Tempat Cakupan Tempat Pelelangan [kan (TPY) yang Perasn W2 i . 0%
Palelangan Ikan (TPI) dioperasikan sesual dengan standar WJ: b6 " 100%
TWa:
W1
Palayanan Penyalanggaraan Tempat Pelelangan tkan Jumiah Layanan dalam rangka Penyelanggaraan Tempat w2 - -
(\i] Pelelangan lkan (TPY) (Layanan) WA J V)
TW4-
™ 100 100 10T%
Pengawasan Sumber Daya Perikanan di Wilayah Cakupan P Twa: 100 100 100%
Sungal, Danau, Waduk, Rewa dan Genangan Air yang aktil W) 100 100 100%
TW1: 9% % 100%  |Lalnnya yang dapat Diusahakan WL [
TW2: % 9% 100% W1 1000 1000 % |
Wi % % | 100 Pengawasan Ussha Penangiapan kan danyUsaha | V1T1ah Pelaku I”::":‘\“:"”““ tan doniatm Usahe | poy, 7o o] 0 |
™WA4: % | pengenghutan Ikan Sesuai Kewenangan KavKota (Pelaku Usana) Usaha | TW3 1000 1000 s |
e {18
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EVALUAS! KINERJA KEPALA BIDANG

DINAS PERIKANAN
KABUPATEM LUWU TIMUR
APBD TAHUN 2025
WETENT T R B N S TWi
SO AN KEGIATAN
- - KET
wama ROBOTR MR | TARSEY s AS ":::‘f KEGIATAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERIA SATUAN | TARGET | REAUSAS! lzwumwusz
% 7 3 0 7 3 5 10 11 7 13 [
pembudidaya /kan yang memparolah TW1: 13 2 5
‘ kegiatan pembercayaan (pendidikan, pelafihans TW2: 68 (3] 71%
Pemberdayaan Pembudidaya fan Kecll y dan per gan k utaha, Ponen Trw3:  n nuf o
{kemudahan sicses Iptek dan informasi dan penguatan W
|haiambacasn =
W1 F =
Jumian Kelompok Pembudi Daya lkan Kect yang W2 10 0%
Kapasiias Pambudaya 3
PangumCangert P Menglkul Pergembangan Kapasias (KEomrok) o TR S :
WA
Jumiah Kelompok Usaha yang Mamperolsh ™1 4 - %
B ‘“““m“““m“‘ Pendampingan, Kemudahanan Aksss fimy Pergetaiuan F 1 ]
¥ =9 A Teknclogl dan Informasi, Serta Penyelenggaraan N TWAE 4 4 100%
SryarguasanT Esnddiar des Puathe aan Pelgthan { W
{ ™i:_ n = :
} Pengelolaan Pembudidayaan lkan c. |mg¢ da p.“mh dh m":&’:".- RN Pty Parver x; : .
= o Seepuioarr Procuks: Perianan ™Wa:
Perasra Booswre i Budiasya ™1 T T 100%
| W1 104224 | 13981602 134% e s bt kan |Vumiah Data 6an informas Pembursaysan kan ézam 1 | W2 1 1 100%
TW2. 104224 | 15362548 147% e i (Sat) Daereh Kabupaeniota (Dokumen) TW3: 1 1 100%
| TW3 104224 | 21988584 Mm% TW4-
WA 104224 W3- T 3 2
: i s Jumiah Prasarana Pembudidayaan (kan dalam 1 (Saty) Untt W2 8 - 0%
2 : y Daerah Kabupaten/Kota (Uni) W3- B %
TW4:
W1 7 0%
\ Jumiah Sarana Pembuddayaan (kan dalam 1 {Satu) W2 ¥ 7
Penjaminan Sarona P |
i "®" | Doerah KabupatenvKota (Ung il T o ™
W4
Jumiah Hasil Ikan dan Lingkungan Busidaya daam 1 m; : i :w‘
Peng tkan dan Linghungan (Samu) Daarah KabupatorvKota yang Tens) Melah Daumen : 14 0%
Bty han ;w: 1 1 100%
9 ( ) Wo

MUH,
Pangkat ; Pembina
NIP : 19780323 200312 1008
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EVALUASI KINERJA KEPALA BIDANG

DINAS PERIKANAN
KABUPATEN LUWU TIMUR
APBD TAHUN 2025
TRAN WTTETRAT G2 TTRRANSN Wil
- e KEGIATAN
3 - —— ’ PLRSENTASE PERSENTASE | KET
CRadas PORATOR AAERUA | TRRGLT | REAUS
{ o { s CAPAMN KEQIATAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINEFUJA SATUAN TARGET REALISAS! CAPAIAN
. : 2 2 £ ] B 9 10 " 72 £ ]
1 Penorbian Tenda Daftar Usaha Pengolahan Hasil TW1: 100 100 100%
Pe Bagi Usahs Skala Mikro dan Kecil Cakupan kelompok yang melakukan usaha P TW2: 100 00 100%
l pengelolaan hasil perikanan (RTP) TW3: 100 100%
TWd:
i ™1 1 1 100%
; Jumiah Data dan Informasi Usaha Pemasaran dan
Panyediaan Dala dan | Usaha F dan TW2. 1 1 100%
| e Pengolahan Hasi Perikanan derdasarkan Skala Usaha | Dokumen T
Pengolehan Hasil Perikanan 42 Risiko (0 ) m: 1 100%
I P Mutu dan K Hasil Perik TW1: - .
! Bagl Usaha Pengolahan dan Pemasaran Skala Mikro F usaha perik yang P TW2: - - -
i dan Kecil meningkat kelasnya TW3: - . =
. Sopae feposhan e | o _— W1, 109,35 % WA
sy a Ol — ™2 1 9532 6% , Terhadap P Py ivatan Patkia Jurnlah Unit Usaha Pengolanan dan Pemasaran Hasil Wi 2 - 0%
i 3 15 125,61 82% Berusaha pada Usaha Pengolahan dan P Hasil Perkanan yang Wﬂdm Pembinaan Terhadap Unt W 2‘ 3 2 W%'
i ™ 1S e Betianan s35ial Skala Uigae car str_:' s Penerapan Persy Perizinan padaUsaha | Usaha | TW)J 3 6 200%
1 s | danF Has/l Penikanan Sesuai TWA4:
{ Penyediaan dan Penyaluran Bahan Baku Industri TW1: - - -
! Pengolahan Ikan Persentase kelompok pelaku usaha perfkananskala | o [ TW2: < 5 :
! mikro dan kecil yang berkembang W3: - - -
{ W4 :
:  sumiah Pelaku Usaha Perkanan Sikala Mo dan Keci Wi 8
{ Pemberian Fasifltas bagi Pelaku Usaha Perikanan Skala dalam 1 (Satu) D Kota yang _ TW2: 4
{ Mikro dan Kecil (Petak Usaho) m:

Malli, 01 Oktober 2025
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EVALUASI KINERJA KEPALA SUB BAGIAN

DINAS PERIKANAN
KABUPATEN LUWU TIMUR
APBD TAHUN 2025
RARBAL UMUN DIN KIPEGAWAIAN W
J SRR BETE SUB KEGIATAN
» | KET
| URAIAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET | REALISASI | P lsE
i
{ 2 3 4 5 6 7 8
WA 1 1 100%
= " TW2: 1 1 100%
' Peamsesehas Barang Mk Daere® pada SKPD Jumlah Laporan Penatausahaan Barang Milik Daerah pada SKPD (Laporan) Laporan w3 1 1 100%
TW4: - -
TW1: 3 3 100%
. Ny ) ) ) TW2: 3 3 100%
2 [Percsma ca Rengolahan Adminstran Kepegawaian Jumiah Dokumen Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian (Dokumen) Dokumen TWa- 3 3 100%
TW4: - -
TW1: 3 - 0%
e = Jumlah Orang yang Mengikuti Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang- TW2: 5 2 40%
3 |Sromge Tens impiemenias: Peraturan Perundang-Undangan Undangan (Orang) Orang W3 5 2 %
TW4 - -
TW1; 10 10 100%
3 r - Jumiah Paket Komponen Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan Kantor yang Disediakan TW2: 10 10 100%
4 2an Ko )i Pak
Senyeces Komponen instaiasi ListriyPenerangan Bangunan Kantor (Paket) Cly ™3 m m 100%
TW4: - 4
TW1: - - 0%
5 |Penyecizan Perazizn dan Periengkapan Kantor Jumlah peralatan dan perlengkapan kanlor yang di adakan Unit m; 2 2 100%
TW4: - - -
TW1; 20 17 85%
: o " TW2: 20 17 85%
5 (P Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor Disediakan (Paket) Paket
§  |Penyeozan Banen Logstic Kantor i yang D {fpaka) ™W3. 20 9] om%
TW4 - - -
TW1: /s - 0%
? : TW2: 7 1 14%
7  |Penyedizan Barang Cetakan dan Penggandaan Jumiah Pakel Barang Cetakan dan Penggandaan yang Disediakan (Paket) Pakel W3 7 3 e
TW4. - - -
TW1: 12 9 75%
- : Jumlah Dokumen Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-Undangan yang Disediakan Dol TW2: 12 12 100%
2  |Penyediaen Bahan Bacaan dan Peraturan Perundang-Undangan (Ookumen) | W3 12 m Ty
TW4: - - .
TW1: 8 3 100%
9  {Fasiitzs Kunjungan Tamu Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan Tamu (Laporan) Laporan TW2: 3 2 100% I
TW3: 3 3 s | :
TW4: . - [ . [
™WH: 3 3{ 100%
10  |Penyeiengaraan Rapat Koordinasi dan Konsultasi SKPD Jumiah Laperan Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan Kensultasi SKPD (Laporan) Laporan TT?V; 1 :; 21‘ ‘1‘;_"':: 3
o J A
TW4. SR e pe——

I81*1

T IR IR IR [ E]
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- 1 S ' SUB KEGIATAN
:’ vRAAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET | REALSAS) | PERSENTASE
B S CAPAAN
1 2 3 4 5 6 7
: ™1 - :
{Penocas- Weie Jumiah Paket Mebel yang disediakan (Unit Unt TW2: 2 : 0%
f i e % W3- - 2] 100%
TW4: -
i TW1: - -
.- Pergasas Geaeg Nanie- sia. Bangun - -
o e —— Jumiah Unit Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya yang Disediakan (Unit) Unit T;xi - - =
! TW4: - %)
| TW1: 3 3] 100%
3 |Pervesas Jass Sum VMeryoat Jumiah Laporan Penyediaan Jasa Surat Menyurat (Laporan, ran TYba: 2 3] 100%
| : . ; R g s T™W3: 3 3] 100%
W4 5! e
| ™wi: 3| 3| 100%
ot Bacguinns ieee Stemelias, S Daya Air dan Listrk Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya Air dan Listrik yang Disediakan Laporan ﬁw 2 3 [ 3 100%
H— (Laporan) | Twa: 3| 3 100%
TW4: A :
TW1: 3] 100%
o L e ] TW2: 3 3 100%
5 Feoyecss Jase Pe@yenan Umum Kantor Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor yang Disediakan (Laporan) Laporan ™3 3 1 3 00%
TW4: - ‘ \ .
TW1: 5| al 60%
= (Pewesasn lasa Pemelingraan, Bizya Pemelharaan, Pajak, dan Perizinan Jumlah Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan yang Dipelihara dan dibayarkan Pajak Unit TW2: 6 | 12| 200%
®  |encaras~ Dinas Operasonal aau Lapangan dan Perizinannya (Unit) R 6 | 5| 83%
T ) AL
1 Twi: 10 | 10]  100%
*7  |Pemsinhzrzan Peraztan dan Mesin Lainnya Jumiah peralatan dan mesin lainnya yang dipetihara (Unit) Unit mg 1‘2 ll :%ll 11%?):
TW4: - |} -l -
WH: 3 - | 0%
A .y : TW2: 3 fl g%
12 PemelnzzznRehabitzs Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Jumlah gedung kantor dan bangunan lainnya yang dipelihara/direhabilitasi (Unit) Unit W3 3 ; 1 s
TW4: » - | .
Malill 01 Oklober 2025
Mergzany
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EVALUASI KINERJA KEPALA SUB BAGIAN

DINAS PERIKANAN
KABUPATEN LUWU TIMUR
APBD TAHUN 2025
KEPLLR SUR BARIAN PTRONCANAAN DAN KLUANGAN —
' SUB KEGIATAN \
o
‘ KET
URAIAN INDIKATOR KINERJA ‘ SATUAN \ TARGET \ REALISAS| | PERSENTASE \
CAPAIAN
- - 3 g 5 I B
| w1 1 Al 0w |
1 [Peryusynsn Dokymen Perencanaan Perangkat Daerah Jumlah Dokumen Perencanaan Perangkat Daerah (Dokumen) Dokumen l L. 1‘ L \ 1S ‘
[ wa: 1] 1] 0% |
S W |
5 R e NN
E W2 - -
5 ikl i Jumlah Dokumen RKA-GKPD dan Laporan Hasil Koordinas Penyusunan Dokumen RKA- A ( | I3 K
SKPD (Dokumen) [ wa: 2| 2| wo% |
NS SR N
| TW1: 1] 1] 100% |
o R Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Laporan Hasi Koordinasi Penyusunan Dokumen DPA- | Tw2 Al - | = |
3 {Koordnasi dan Penyusunan DPA-SKPD SKPD (Dokumen) Dokumen wa " %l . 1
| TW4: . =l
| w1 4 4l W% |
4 |Evaluzs Kinerja Perangkat Daerzh Jumlah Laporan Evaluasl Kinerja Perangkat Daerah (Laporan) Laporan ‘\ TTV\:Ig 22 “ “; [l \12?):: 1\
| TW4: - SR
[ w1 28| | % |
TW2: 2 21 %
5 |Penyedizan Ggji dan Tunjangan ASN Jumizh Orang yang Menerima Gaji dan Tunjangan ASN (Orang) Orang “ ng ZBB 7 “ :% l‘
E [ Twa. | |
| w1 4| 51 2s% |
o Koordinas) dan Penyusunan Laporan Keuangan Jumiah Laporan Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ Semesteran SKPD dan Laparan Koordinasl Gk [ Tw2: 5| Bl  100% \
'6' . Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD Penyusunan Laporan Keuangan Bulanan/Triwulanan/Semesteran SKPD (Dokumen) r TW3: [ 41 100% |
5 A 2T SRR DS
= R 1 1| twom | “
2. , 2o [ w2 1 11 0% | i
o 7 |Pelaporan Pengelolaan Retribusi Daerah Jumiah Laporan Pengelolaan Retribusi Daerah {Dokumen) Dokumen { =TER r r J 0% l j
% Malili 01 Oklober 2026
=)
) Kepala Sub erencanaan
Q
=
w
Q
- ' HERIWANTO D. MANDA, ST
- \Pngkal : Pembina /IV.A
®
|
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EVALUASI KINERJA KEPALA UPTD BBI

DINAS PERIKANAN
UPTD BALAI BENIH IKAN
KABUPATEN LUWU TIMUR
APBD TAHUN 2025
KEPALA UFTD BALAJ BENIH IKAN —_—
- SUB KEGIATAN
URAIAN INDIKATOR KINERJA SATUAN \ TARGET | REALISASI | PE{:‘:::‘M‘:‘SE \
: 2 3 4 \ 5 s & * § ®
1 Perencanazn, Pengembangan, Pemanfaatan dan Perlindungan Jumlah Usulan Dokumen Pemanfaatan dan Perlindungan Lahan T — ‘ TW2: - \ - \
Lanzn untuk Pembudidayaan lkan di Daral Pembudidayaan |kan (Dokumen) rTW 3 : \ g \
TW4. | 1 1

Malili, 01 Oktober 2025

Kepala UPTD
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