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KATA PENGANTAR

Bismillahirrahmanirrahim, Assalamu Alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh. Puji dan
syukur kita panjatkan kehadirat Allah Subhanahu Wata’ala atas segala limpahan rahmat,
taufik, dan hidayah-Nya, sehingga Laporan Kinerja Triwulan Ill Dinas Pekerjaan Umum dan
Penataan Ruang Kabupaten Luwu Timur Tahun Anggaran 2024 dapat diselesaikan. Laporan
ini disusun sebagai bentuk akuntabilitas atas penyelenggaraan pemerintahan dalam periode
Tahun Anggaran 2024.

Laporan Kinerja Triwulan Ill Tahun 2024 ini merupakan evaluasi terhadap capaian
kinerja di tahun kedua dari masa RENSTRA Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang
Kabupaten Luwu Timur Tahun 2021-2026, dan disusun berdasarkan Rencana Kerja (RENJA)
Tahun 2023 yang dijabarkan dari RENSTRA tersebut. Penyusunan laporan ini senantiasa
mengacu pada Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas
Kinerja Instansi Pemerintah, serta berpedoman pada Peraturan Menteri Negara
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang
petunjuk teknis perjanjian kinerja, pelaporan kinerja, dan tata cara review atas laporan kinerja
instansi pemerintah.

Komitmen dalam penyusunan laporan ini tidak hanya berfokus pada transparansi dan
akuntabilitas, tetapi juga dalam upaya untuk terus meningkatkan kualitas kinerja Dinas.
Sejalan dengan tema BerAKHLAK (Berorientasi Pelayanan, Akuntabel, Kompeten, Harmonis,
Loyal, Adaptif, dan Kolaboratif), kami berkomitmen untuk menjadikan prinsip-prinsip tersebut
sebagai landasan dalam melaksanakan setiap tugas dan tanggung jawab yang diemban.

Tema BerAKHLAK ini mencerminkan upaya kami dalam memberikan pelayanan terbaik
kepada masyarakat (Berorientasi Pelayanan), menjaga integritas dan transparansi
(Akuntabel), meningkatkan kemampuan dan keahlian pegawai (Kompeten), serta menjalin
hubungan kerja yang baik di lingkungan kerja (Harmonis). Selain itu, kami juga berkomitmen
pada kesetiaan terhadap institusi (Loyal), kemampuan beradaptasi terhadap perubahan
(Adaptif), dan semangat kerjasama yang solid (Kolaboratif).

Kami menyadari bahwa laporan ini masih memiliki kekurangan dan belum sepenuhnya
memenuhi harapan semua pihak. Oleh karena itu, kami sangat terbuka terhadap kritik dan

saran yang konstruktif demi penyempurnaan laporan pada periode berikutnya.
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Dengan penekanan pada prinsip BerAKHLAK, laporan kinerja ini diharapkan dapat lebih
menggambarkan komitmen instansi dalam pelayanan dan akuntabilitas. Wassalamu Alaikum

Warahmatullahi Wabarakatuh.
Malili, 14 Oktober 2024

3 VIUDDIN, ST., MT.
NIP. 19760923 200312 1 005
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RINGKASAN EKSEKUTIF

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Luwu Timur berperan penting
dalam penyelenggaraan pemerintahan daerah, khususnya dalam bidang pembangunan
infrastruktur dan penataan ruang yang berkelanjutan. Penyusunan Laporan Kinerja Triwulan
[l Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Luwu Timur Tahun Anggaran
2024 ini bertujuan sebagai pedoman umum serta alat evaluasi terkait tugas dan fungsi dinas
dalam mendukung pencapaian visi dan misi Kabupaten Luwu Timur.

Laporan ini disusun berdasarkan Rencana Kerja (RENJA) Tahun 2024, yang dijabarkan
dari RENSTRA Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Tahun 2021-2026, dan
bertujuan untuk mengukur capaian kinerja dalam tahun kedua pelaksanaan rencana strategis
tersebut. Dalam penyusunannya, laporan ini mengacu pada Peraturan Presiden Nomor 29
Tahun 2014 tentang Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan Peraturan Menteri
PANRB Nomor 53 Tahun 2014 tentang petunjuk teknis pelaporan kinerja.

Sejalan dengan tema BerAKHLAK (Berorientasi Pelayanan, Akuntabel, Kompeten,
Harmonis, Loyal, Adaptif, dan Kolaboratif), laporan ini juga menjadi alat evaluasi yang
digunakan untuk meningkatkan kualitas pelayanan publik, transparansi, serta akuntabilitas
instansi. Melalui identifikasi capaian dan tantangan yang dihadapi, laporan ini menjadi sumber
informasi bagi stakeholders untuk memberikan masukan demi perbaikan berkelanjutan.

Sebagai bagian dari komitmen Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang dalam
meningkatkan kinerja, laporan ini memberikan evaluasi menyeluruh atas capaian strategis
dan operasional instansi, serta mendukung implementasi anggaran berbasis kinerja. Dengan
adanya sistem informasi database infrastruktur seperti jalan, jembatan, jaringan irigasi, air
bersih/air minum, sanitasi, drainase, dan tata ruang, dinas berupaya menyempurnakan
perencanaan dan pengumpulan data kinerja secara efektif untuk mendukung peningkatan
pembangunan di Kabupaten Luwu Timur.

Laporan ini diharapkan menjadi langkah penting dalam meningkatkan pelayanan publik
serta sebagai acuan untuk perbaikan program dan kegiatan di masa mendatang. Dengan
demikian, laporan ini merangkum upaya berkelanjutan Dinas PUPR dalam menjaga komitmen

terhadap kinerja yang akuntabel dan kolaboratif.
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BAB |
PENDAHULUAN

Penilaian dan pelaporan kinerja pemerintah daerah menjadi salah satu kunci
untuk menjamin penyelenggaraan pemerintahan yang demokratis, transparan,
akuntabel, efisien dan efektif. Upaya ini juga selaras dengan tujuan perbaikan
pelayanan publik sebagaimana dimaksud dalam Undang-Undang Nomor 23 Tahun
2014 tentang Pemerintahan Daerah sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang Perubahan Kedua Atas
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 Tentang Pemerintahan Daerah. Untuk itu,
pelaksanaan otonomi daerah perlu mendapatkan dorongan yang lebih besar dari
berbagai elemen masyarakat, termasuk dalam pengembangan akuntabilitas melalui
penyusunan dan pelaporan kinerja pemerintah daerah.

Penyusunan Laporan Kinerja Triwulan [ll merupakan amanat Peraturan
Pemerintah Nomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan Keuangan dan Kinerja Instansi
Pemerintah dan Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang Sistem
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah. Penyusunan Laporan Kinerja Triwulan Il
dilakukan dengan berdasarkan Peraturan Menteri Negara Pendayagunaan Aparatur
Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Review Atas Laporan Kinerja
Instansi Pemerintah, di mana pelaporan capaian kinerja organisasi secara transparan
dan akuntabel merupakan bentuk pertanggungjawaban atas kinerja dari setiap
Organisasi Perangkat Daerah.

Proses penyusunan Laporan Kinerja Triwulan Il dilakukan pada setiap akhir
tahun anggaran bagi setiap instansi untuk mengukur pencapaian target kinerja yang
sudah ditetapkan dalam dokumen perjanjian kinerja. Pengukuran pencapaian target
kinerja ini dilakukan dengan membandingkan antara target dan realisasi kinerja setiap
instansi pemerintah, yang dalam hal ini adalah Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan
Ruang. Laporan Kinerja Triwulan IlIl menjadi dokumen laporan kinerja tahunan yang
berisi pertanggung-jawaban kinerja suatu instansi dalam mencapai tujuan/sasaran
strategis instansi. Disinilah esensi dari prinsip akuntabilitas sebagai pijakan bagi

instansi pemerintah ditegakkan dan diwujudkan.
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1) Data Umum Organisasi

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Luwu Timur
mempunyai kewenangan dan tanggung jawab yang lebih luas, mengganti Dinas
Pekerjaan Umum di awal Tahun 2017 dengan tujuan menguatkan pembangunan
sarana dan prasarana ke —PU-an dan Penataan Ruang yang andal dalam mendukung
Luwu Timur yang Berkelanjutan dan Lebih Maju Berlandaskan Nilai Agama dan
Budaya.

Peraturan Bupati Luwu Timur Nomor 33 Tahun 2016 tentang susunan
Organisasi, Kedudukan, tugas dan Fungsi, serta tata kerja Dinas Pekerjaan Umum dan
Penataan Ruang. Sesuai Peraturan tersebut diatas, tugas Dinas Pekerjaan Umum dan
Penataan Ruang adalah melaksanakan urusan otonomi daerah di bidang Pekerjaan
Umum dan Tata Ruang dalam rangka pelaksanaan tugas desentralisasi dan tugas
pembantuan.

Ruang lingkup tugas pokok dan fungsi Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan
Ruang sebagai salah satu institusi teknis dalam melaksanakan pembangunan daerah
di Kabupaten Luwu Timur.

2) Struktur / Kondisi Organisasi

Dalam menjalankan tugas yang telah dibebankan, pada Dinas Pekerjaan

Umum dan Penataan Ruang dengan struktur Organisasi sebagai berikut :

1. Kepala Dinas
2. Sekretariat, terdiri dari :
2.1 Sub. Bagian Perencanaan
2.2 Sub. Bagian Keuangan
2.3 Sub. Bagian Umum dan kepegawaian
3. Bidang Bina Marga
4. Bidang Sumber Daya Air
5. Bidang Bina Jasa Konstruksi
6. Bidang Tata Ruang
7. Bidang Cipta Karya
8. Unit Pelaksana Teknis Dinas (UPTD)

9. Kelompok Jabatan Fungsional.



Laporan Kinerja Triwulan Il
Dinas Pekerjaan Umum Dan Penataan Ruang Kabupaten Luwu Timur

Tahun Anggaran 2024

STRUKTUR KELEMBAGAAN DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN LUWU TIMUR

KEPALA DINAS

SYAHMUDDIN, ST., MT.

KELOMPOK JABATAN FUNGSIONAL

SEKRETARIS
HERIWANTO D. MANDA,
ST.
SUBBAGIAN SUBBAGIAN SUBBAGIAN
« g%%hﬁ “]?AAIIEI\ N PERENCANAAN KEUANGAN
FAIZAL RIZAL
HASRY, SE. MUH. YUSUF Y., ST. FIRDAUS, SE.

BIDANG SUMBER DAYA AIR
SYAHRIR
SYAHRUDDIN, ST., M.Si.

BIDANG BINA MARGA
WAHYUDDIN, ST.

BIDANG JASA KONSTRUKSI
TRI ASKARI
YULIANTO, ST., MM

UPTD

BIDANG TATA RUANG
SAFIUDDIN, ST., M.S.P

BIDANG CIPTA KARYA
IDAYANA SARTIAN UMAR, ST.




Laporan Kinerja Triwulan 11l
Dinas Pekerjaan Umum Dan Penataan Ruang Kabupaten Luwu Timur
Tahun Anggaran 2024

Jumlah aparat Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Luwu
Timur pada tahun 2024 sebanyak 87 orang. Untuk mengetahui gambaran kompetensi
aparat dalam meleksanakan tugas pokok dan fungsinya, maka dapat diuraikan
berdasarkan latar belakang tingkat pendidikan formal, serta pangkat dan golongan

serta diklat penjenjangan (struktural), sebagai berikut :

Tabel I.1 Latar Belakang Pendidikan formal Pegawai

1. Strata S2 3
2. Strata S1 41
3. Diploma 3 1
4. Sekolah Menengah Atas (SMA) 41
5. Sekolah Menengah Pertama (SMP) 1
Total 87

Berdasarkan data latar belakang pendidikan pegawai di Dinas Pekerjaan
Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Luwu Timur bahwa jumlah pegawai dengan
kualifikasi Sarjana sebanyak 44 orang atau 50,57% dari jumlah pegawai.

Tabel. 1.2 Golongan Kepangkatan

1. Pembina utama muda, IV/c 0
2. Pembina Tk.l, IV/b 0
3. Pembina, IV/a 5
4. Penata Tk.1, Ill/d 9
5. Penata, lll/c 6
6. Penata Muda TK.I, Ill/b 10
7. Penata Muda, lll/a 12
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8. Pengatur Tk. I, 1l/d 29
9. Pengatur, Il/c 8
10. Pengatur Muda Tk. I, ll/b 4
11. Pengatur Muda, ll/a 4
12. Juru Tk.l, I/d 0
13. Juru, lic 0
14. Juru Muda Tk.l, I/b 0

Total 87

Tabel. 1.3 Pendidikan dan Pelatihan.

1. Diklatpim Tk.II 0
2. Diklatpim Tk.lII 6
3. Diklatpim Tk.IV 17

Total 23

Tabel 1.4 Jabatan Struktural, terdiri atas :

1. Eselon IIB 0
2. Eselon Il1A 1
3. Eselon I1IB 5
4. Eselon IVA 3
5. Eselon IVB 16
Total 25

(6}
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Kondisi Peralatan yang ada di Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang
Kab. Luwu Timur secara garis besar dapat dilihat pada tabel berikut :

Tabel 1.5 Kondisi Inventaris Bangunan dan Peralatan/perlengkapan kerja/kantor

1. Gedung Kantor 2 2 -

2. Laboratorium/Worshop 1 1 -

3. Peralatan kantor/kerja 436 400 36
Total 439 403 36

Tabel .6 Kondisi Inventaris Kendaraan Dinas/Operasional Dan Alat Alat Berat

1. Roda Dua 14 14 -
2. Roda Tiga 1 - 1
3. Roda Empat 3 3 -
4. Roda Enam 1 1 -
5. Tronton 1 1 -
6. Excavator 3 3 -
7. Grader 1 1 -
8. Tandem Roller 1 1 -
Total 24 Unit 23 Unit 1 Unit

3) Peran Organisasi
Dalam menyelenggarakan tugas, Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan
Ruang berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Luwu Timur Nomor 33 Tahun 2016
tentang Fungsi Organisasi Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang sebagai
berikut :
Fungsi 1 : Perumusan Kebijakan teknis di bidang Pekerjaan Umum dan Penataan
Ruang;
2: Penyelenggaraan urusan pemerintah dan pelayanan umum di bidang
Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang;
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3 : Pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang Pekerjaan Umum dan
Penataan Ruang;

4 : Pengelolaan administrasi umum meliputi ketatalaksanaan, kepegawaian,
perlengkapan dan peralatan;

5 : Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas

dan fungsinya.

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Luwu Timur terdiri
dari 5 (Lima) Bidang yaitu Bidang Bina Marga, Bidang Sumber Daya Air dan Bidang
Bina Jasa Konstruksi, Bidang Tata Ruang dan Bidang Cipta Karya ditambah 1 (Satu)
Sekretariat yang memiliki peran yang sangat penting dalam menunjang kegiatan
Bidang Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang untuk mendukung pembangunan di

Kabupaten Luwu Timur.
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BAB Il
PERENCANAAN DAN
PERJANJIAN KINERJA

1) Rencana Strategis

Pemerintah Daerah Kabupaten Luwu Timur menyusun dokumen perencanaan
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) tahun 2021-2026 sebagai
keberlanjutan dari hasil evaluasi penjabaran Visi dan Misi Kepala Daerah yang terpilih.
Berkaitan dengan hal tersebut maka Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang
sebagai organisasi perangkat daerah yang diamanatkan tugas dan fungsi lebih luas
berdasarkan Peraturan Bupati Luwu Timur Nomor 33 Tahun 2016 tentang susunan
Organisasi, Kedudukan, tugas dan Fungsi, serta tata kerja Dinas Pekerjaan Umum dan
Penataan Ruang menyusun Perubahan Renstra sebagai upaya penjabaran Perubahan
RPJMD dalam ruang lingkup tugas pokok dan fungsi Dinas Pekerjaan Umum dan
Penataan Ruang sebagai salah satu institusi teknis dalam melaksanakan
pembangunan daerah di Kabupaten Luwu Timur.

Fungsi Rencana Strategis Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang
Kabupaten Luwu Timur Tahun 2021-2026 sebagai landasan dan rujukan bagi
manajemen Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Luwu Timur
dalam perencanaan program, kegiatan dan anggaran tahunan serta rujukan evaluasi
kinerja tahunan.

Dengan demikian, rencana stratejik yang disusun oleh suatu instansi
pemerintah setidaknya mengandung visi, misi, tujuan, sasaran, program yang realistis
dengan mengantisipasi dan mengarahkan anggota organisasi dalam mengambil
keputusan tentang masa depannya, membangun operasi dan prosedur untuk
mencapainya, dan menentukan ukuran keberhasilan dan kegagalannya. Dengan
sasaran strategi yang jelas dan tepat, maka diharapkan instansi pemerintah akan dapat
menyelaraskan dengan potensi, peluang, dan kendala yang dihadapi. Perencanaan
stratejik bersama pengukuran, penilaian, dan evaluasi kinerja serta pelaporan
akuntabilitas kinerja merupakan tolok ukur penting dari suatu sistem akuntabilitas

kinerja instansi pemerintah.
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a) Visi Dan Misi

Visi merupakan pandangan jauh ke depan, ke mana dan bagaimana
instansi pemerintah harus dibawa dan berkarya agar konsisten dan dapat eksis,
antisipatif, inovatif serta produktif. Visi tidak lain adalah suatu gambaran yang
menantang tentang keadaan masa depan berisikan cita dan citra yang ingin
diwujudkan oleh instansi pemerintah. Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan
Ruang Kabupaten Luwu Timur mengacu pada visi Kabupaten Luwu Timur Tahun
2021-2026 yaitu “Kabupaten Luwu Timur yang Berkelanjutan dan Lebih Maju
Berlandaskan Nilai Agama dan Budaya”. Artinya: Berkelanjutan mengandung
makna bahwa apa yang dilakukan pada hari ini merupakan bagian dari masa lalu,
dan apa yang dilakukan di hari esok merupakan kelanjutan dari apa yang dilakukan
hari ini. Dalam proses yang berkelanjutan tersebut dapat diambil pelajaran, yang
baik di masa lalu dapat diteruskan ke masa depan. Kemudian yang buruk di masa
lalu, hendaknya menjadi hikmah untuk perbaikan di masa depan. Demikian halnya
bahwa dengan berkelanjutan dimaksudkan agar apa yang dilakukan saat ini dan
beberapa tahun ke depan, hendaknya memperhatikan kepentingan generasi yang
akan datang. Salah satu aspek penting dari keberlanjutan adalah ketersediaan
sumberdaya alam yang tidak hanya untuk memenuhi kebutuhan generasi saat ini
tetapi juga memperhatikan generasi berikutnya. Dengan demikian, penekanan
pokok visi ini adalah keberlanjutan sumberdaya alam dan lingkungan hidup yang
menjadi andalan pembangunan Kabupaten Luwu Timur.

Terwujudnya visi yang dikemukakan di atas merupakan tantangan yang
harus dihadapi oleh seluruh aparat Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang
Kabupaten Luwu Timur. Sebagai bentuk nyata dari visi tersebut, Dinas Pekerjaan
Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Luwu Timur berkinerja dengan
berdasarkan pada misi ke-3 Pemerintah Kabupaten Luwu Timur vyaitu
“‘Menyediakan infrastruktur daerah yang memadai dan lingkungan yang
berkualitas* serta misi ke-4 Pemerintah Kabupaten Luwu Timur yaitu “Menciptakan
kepemerintahan dan pelayanan publik yang lebih baik”. Misi ini untuk
menggambarkan hal yang seharusnya terlaksana, sehingga hal yang masih
abstrak pada visi akan lebih nyata. Misi tersebut sebagai upaya peningkatan
sarana dan prasarana ke-PU-an untuk meningkatkan pelayanan publik serta

upaya mewujudkan penataan ruang sesuai peruntukannya.
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b) Tujuan Strategis

Dalam Rencana Strategis Perubahan Dinas Pekerjaan Umum dan
Penataan Ruang Tahun 2016-2021 telah ditetapkan 2 (Dua) Tujuan yaitu :

1. Menguatkan dukungan infrastruktur pekerjaan umum dan penataan
ruang untuk menunjang percepatan pembangunan daerah;
2. Meningkatkan akuntabilitas kinerja dan pelayanan publik.

Sasaran Strategis dalam Rencana Strategis Dinas Pekerjaan Umum dan
Penataan Ruang Kabupaten Luwu Timur Tahun 2021-2026 disesuaikan dengan
tugas pokok dan fungsi Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan ruang dengan
merencanakan 6 sasaran dengan 12 Indikator Kinerja.

Untuk penyusunan Laporan Kinerja Triwulan Ill Dinas Pekerjaan Umum
dan Penataan Ruang Kabupaten Luwu Timur Tahun 2022, sasaran yang
digunakan dalam pengukuran pencapaian Kinerja yaitu dengan melaksanakan 6

sasaran strategis dengan 12 Indikator Kinerja sasaran dan 12 Program.

¢) Indikator Kinerja Utama (IKU)

Indikator Kinerja Utama (IKU) merupakan ukuran keberhasilan organisasi
dalam mencapai tujuan dan merupakan ikhtisar hasil berbagai Program dan
Kegiatan sebagai penjabaran tugas dan fungsi organisasi.

Berdasarkan SK Kepala Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang No
5 Tahun 2021 Tanggal 15 Maret 2021 tentang Penetapan Indikator Kinerja Utama
(IKU) Dinas Pekerjaan Umum Dan Penataan Ruang Kabupaten Luwu Timur
Tahun 2021 yang menjadi indikator Kinerja Utama (IKU) terdiri dari 11 indikator
sebagai berikut :

Tabel I1.1.
Indikator Kinerja Utama (IKU)

Rasio luas daerah irigasi Luas irigasi kewenangan Hasil olah data
kewenangan kabupaten kabupaten yang dilayani oleh Bidang Sumber
yang dilayani oleh jaringan irigasi yang dibangun, Daya Air
jaringan irigasi. ditingkatkan ,direhabilitasi ,

dioperasi dan dipelihara x 100%
Luas daerah irigasi kewenangan

kabupaten
Persentase penduduk Jumlah penduduk Hasil olah data
berakses air minum berakses air minum x 100% Bidang Cipta Karya
Jumlah penduduk
- Persentase jumlah (Jumlah rumah yang memiliki Hasil olah data
rumah tangga yang akses pengolahan berupa Bidang Cipta Karya
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memperoleh layanan
pengolahan air limbah
domestik

Tidak terjadi genangan
> 2 kali setahun

Rasio bangunan ber
IMB persatuan
bangunan

Rasio Ruang Terbuka
Hijau per Satuan Luas
wilayah ber HPL/HGB

Persentase ruas jalan
yang dilengkapi PJU

Persentase
sarana/prasarana
persampahan

Persentase jalan kondisi
mantap (Kondisi baik
dan sedang)

Rasio tenaga teknis
yang memiliki sertifikat
kompetensi

Ketaatan terhadap
rencana tata ruang
wilayah (RTRW)

cubluk + jumlah rumah yang
lumpur tinjanya telah diolah
di IPLT + jumlah rumah
yang memiliki sambungan
rumah dan air limbahnya
diolah di IPALD) / x 100%
Jumlah total rumah
Luas daerah tergenang x 100%
Luas daerah rawan
genangan/berpotensi tergenang
Jumlah bangunan ber IMB
Jumlah total bangunan

Luas ruang terbuka hijau
Luas wilayah berHPL/HGB

Jumlah ruas jalan yang
dilengkapi PJU x 100%
Jumlah ruas jalan yang
akan dilengkapi PJU
Jumlah sarana/
prasarana persampahan
yang disediakan x 100%
Jumlah sarana/
prasarana persampahan
yang akan disediakan
Panjang jalan kondisi baik
dan kondisi sedang x 100%
Panjang jalan kabupaten
Jumlah tenaga teknis terlatih
bersertifikat kompetensi X 100%
Jumlah kebutuhan tenaga teknis
di wilayah kabupaten
Realisasi RTRW X 100%
Rencana peruntukan

Hasil olah data
Bidang Cipta Karya

Hasil olah data
Bidang Cipta Karya

Hasil olah data
Bidang Cipta Karya

Hasil olah data
Bidang Cipta Karya

Hasil olah data
Bidang Cipta Karya

Hasil olah data
Bidang Bina Marga

Hasil olah data
Bidang Jasa
Konstruksi

Hasil olah data
Bidang Penataan
Ruang

Pengukuran keberhasilan rencana pembangunan jangka menengah

daerah dalam pencapaian Visi Misi Kepala Daerah periode 2021-2026 tercermin

dari capaian indikator kinerja utama yang ditetapkan. Pertumbuhan ekonomi

yang inklusif diharapkan akan terus berlangsung dalam proses pembangunan di

Kabupaten Luwu Timur lima tahun ke depan. Adapun target IKU selama lima

tahun kedepan dapat disajikan dalam tabel berikut :
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Tabel I1.2.
Target Indikator Kinerja Utama (IKU)

1 Rasio luas daerah irigasi 52,64 53,38 54,11 54,85 55,59 55,59
kewenangan kabupaten
yang dilayani oleh
jaringan irigasi.

2 Persentase penduduk 58,71 59,46 60,18 60,89 61,57 63,13
berakses air minum

3 Persentase jumlah rumah 97,38 97,39 97,40 97,41 97,42 98,81
tangga yang memperoleh
layanan pengolahan air
limbah domestik

4 Tidak terjadi genangan > 81,6 79,28 75,61 73,6 72,2 72,2
2 kali setahun

5 Rasio bangunan ber IMB 0,1415 0,1420 0,1423 0,1429 0,1432 0,1432
persatuan bangunan

6 Rasio Ruang Terbuka 0 18,75 54,16 70,83 85,41 100
Hijau per Satuan Luas
wilayah ber HPL/HGB

7 Persentase ruas jalan 28,35 29,47 30,59 31,71 32,83 33,95
yang dilengkapi PJU

8 Persentase 0,0026 0,0026 0,0026 0,0026 0,0027 0,0027
sarana/prasarana
persampahan

9 Persentase jalan kondisi 72,59 73,49 74,39 75,15 76,19 76,19
mantap (Kondisi baik dan
sedang)

10 Rasio tenaga teknis yang 31,37 41,89 51,47 62,94 73,47 73,47
memiliki sertifikat
kompetensi

11 Ketaatan terhadap 83,26 84,90 86,53 88,16 89,79 91,43
rencana tata ruang
wilayah (RTRW)

Adapun program-program dan kegiatan untuk mendukung Indikator Kinerja
Utama (IKU) Tahun 2024 sebagai berikut:

Tabel I1.3.
Program dan Kegiatan Pencapaian IKU Tahun 2023

No. Indlkzttc:;“}gnerja Program Pendukung Kegiatan Pendukung
(1) 2) (3) 4)

1 Rasio luas daerah - Program pengelolaan - Pengelolaan SDA dan Bangunan
irigasi kewenangan sumber daya air (SDA) Pengaman Pantai pada Wilayah
kabupaten yang Sungai (WS) dalam 1 (satu) Daerah

. : Kabupaten/Kota
dilayani oleh
o S - Pengembangan dan Pengelolaan
jaringan Irgasi. Sistem Irigasi Primer dan Sekunder
pada Daerah Irigasi yang Luasnya
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dibawah 1000 Ha dalam 1 (satu)
Daerah Kabupaten/Kota

2 Persentase Program pengelolaan Pengelolaan dan Pengembangan
penduduk berakses dan pengembangan Sistem Penyediaan Air Minum
air minum sistem penyediaan air (SPAM) di Daerah Kabupaten/Kota
minum
3 Persentase jumlah Program pengelolaan Pengelolaan dan Pengembangan
rumah tangga yang dan pengembangan Sistem Air Limbah Domestik dalam
memperoleh sistem penyediaan air Daerah Kabupaten/Kota
layanan pengolahan limbah
air limbah domestik
4 Tidak terjadi Program pengelolaan Pengelolaan dan Pengembangan
genangan > 2 kali dan pengembangan Sistem Drainase yang Terhubung
setahun sistem drainase Langsung dengan Sungai dalam
Daerah Kabupaten/Kota
5 Rasio bangunan ber Program penataan Penyelenggaraan Bangunan
IMB persatuan bangunan gedung Gedung di Wilayah Daerah
bangunan Kabupaten/Kota, Pemberian Izin
Mendirikan Bangunan (IMB) dan
Sertifikat Laik Fungsi Bangunan
Gedung
6 Rasio Ruang Program penataan Penyelenggaraan Penataan
Terbuka Hijau per bangunan dan Bangunan dan Lingkungannya di
Satuan Luas lingkungan Daerah Kabupaten/Kota
wilayah ber
HPL/HGB
7 Persentase Program pengembangan Pengembangan Sistem dan
sarana/prasarana sistem dan pengelolan Pengelolaan Persampahan di
persampahan persampahan regional Daerah Kabupaten/Kota
8 Persentase jalan Program Penyelenggaraan Jalan
kondisi mantap penyelenggaraan jalan Kabupaten/Kota
(Kondisi baik dan
sedang)
9 Rasio tenaga teknis Program Penyelenggaraan Pelatihan Tenaga
yang memiliki pengembangnan jasa Terampil Konstruksi
sertifikat kompetensi konstruksi Penyelenggaraan Sistem Informasi
Jasa Konstruksi Cakupan Daerah
Kabupaten/Kota
Penerbitan Izin Usaha Jasa
Konstruksi Nasional (Non Kecil dan
Kecil)
Pengawasan Tertib Usaha, Tertib
Penyelenggaraan dan Tertib
Pemanfaatan Jasa Konstruksi
10 Ketaatan terhadap Program Penetapan Rencana Tata Ruang

rencana tata ruang
wilayah (RTRW)

penyelenggaraan
penataan ruang

Wilayah (RTRW) dan Rencana Rinci
Tata Ruang (RRTR)
Kabupaten/Kota
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Koordinasi dan Sinkronisasi
Perencanaan Tata Ruang Daerah
Kabupaten/Kota

Koordinasi dan Sinkronisasi
Pemanfaatan Ruang Daerah
Kabupaten/Kota

Koordinasi dan Sinkronisasi
Pengendalian Pemanfaatan Ruang
Daerah Kabupaten/Kota

Untuk Tahun Anggaran 2024 indikator Persentase ruas jalan yang
dilengkapi PJU sudah tidak lagi menjadi bagian dari IKU pada dinas PUPR.
Kewenangan terkait PJU sudah berpindah pada Dinas Perhubungan berdasarkan
RKPD tahun 2024.

d) Indikator Kinerja Tujuan dan Target Jangka Menengah

Secara umum indikator kinerja tujuan dan Target Jangka Menengah Dinas
Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Tahun 2021-2026 yang tertuang dalam
Renstra Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang. Adapun indikator kinerja
tujuan tersebut dapat diuraikan sebagai berikut :

Tabel 11.4.
Indikator Kinerja Tujuan

. o Kondisi Target
Tujuan Indlk_?_tqr Kinerja Awal Kinerja
tjuan 2023 2024
1. Menguatkan dukungan Indeks layanan 48,78 51,28
infrastruktur pekerjaan infrastruktur
umum dan penataan ruang pekerjaan umum
untuk menunjang dan penataan ruang
percepataan pembagunan
daerah
2. Meningkatkan akuntabilitas Nilai sakip 71,25 67
dan kinerja pelayanan

Untuk Tahun Anggaran 2024 indikator Persentase ruas jalan yang
dilengkapi PJU sudah tidak lagi menjadi bagian dari IKU pada dinas PUPR.
Kewenangan terkait PJU sudah berpindah pada Dinas Perhubungan berdasarkan
RKPD tahun 2024. Hal ini berakibat pada penurunan target kinerja Indeks layanan
infrastruktur pekerjaan umum dan penataan ruang pada tahun 2024. Selain itu
untuk target kinerja dengan indikator Nilai SAKIP menyesuaikan kembali dengan

capain Nilai SAKIP Kabupaten pada tahun sebelumnya.
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Sebagai upaya mewujudkan pembangunan Daerah Kabupaten Luwu
Timur Tahun 2021- 2026. Untuk mewujudkan tujuan strategis Dinas Pekerjaan
Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Luwu Timur, maka dilaksanakan program
dan kegiatan yang terkait dengan urusan pekerjaan umum dan penataan ruang
yaitu program dan kegiatan pada Bidang Bina Marga, Cipta Karya, Sumber Daya
Air dan Tata Ruang yang didukung oleh program dan Kegiatan Bidang Bina Jasa
Konstruksi serta Bagian Sekretariat.

e) Sasaran Strategis dan Indikator Kinerja Sasaran

Dalam Laporan Kinerja Triwulan Il Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan
Ruang Kabupaten Luwu Timur Tahun 2024, Sasaran Strategis yang akan dicapai
antara lain:

1. Meningkatnya pengelolaan dan pemanfaatan sumber daya air yang

berkelanjutan.

2. Meningkatnya layanan keciptakaryaan : air minum,sanitasi, drainase,
Izin Mendirikan Bangunan , bangunan / lingkungan , penerangan jalan
umum dan persampahan.
Meningkatnya kualitas dan kuantitas infrastruktur jalan.

Meningkatnya kapasitas Sumber Daya Manusia jasa konstruksi.

o &~ w

Terwujudnya ketaatan terhadap rencana tata ruang wilayah (RTRW).
6. Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan pelayanan publik
Untuk itu kebijakan pembangunannya diarahkan pada:
1. Membangun dan memelihara jalan/jembatan kondisi rusak ringan dan
rusak berat
2. Mengembalikan dan memelihara fungsi jaringan yang sudah ada (33
Daerah irigasi)
3. Membangun dan memelihara infrastruktur untuk mengendalikan daya
rusak air (Sungai dan pantai)
4. Pembangunan, peningkatan, perluasan dan operasi dan pemeliharaan
SPAM perkotaan dan perdesaan
Pembangunan sarana/ prasarana serta pengelolaan SPALD
Pembangunan dan pemeliharaan bangunan gedung, drainase,
saranal/prasarana persampahan, penerangan jalan umum serta

penataan bangunan/lingkungan .
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7. Menyusun dan menetapkan peraturan tata ruang serta

mengoptimalkan pengendalian pemanfaatan ruang

8. Melakukan pelatihan

SDM jasa Kkonstruksi, menjamin

ketersediaan dan tersosialisasi informasi jasa konstruksi serta

melakukan monitoring pelaksanaan fisik jasa konstruksi.

9. Mengoptimalkan perencanaan, pelaksanaan, dan pelaporan kinerja

dan keuangan .

Laporan Kinerja Triwulan 11l Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang

Kabupaten Luwu Timur Tahun 2024 menggunakan 6 sasaran dengan 11 indikator

kinerja sasaran sesuai indikator kinerja sasaran dan Target Jangka Menengah
Dinas Pekerjaan Umum Tahun 2021-2026 yang tertuang dalam RENSTRA Dinas
Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang. Adapun indikator kinerja sasaran dan

targetnya dapat diuraikan sebagai berikut:
Tabel I1.5.

Indikator Kinerja Sasaran Tahun 2024

Sasaran

Indikator Kinerja Sasaran

1. Meningkatnya pengelolaan dan
pemanfaatan sumber daya air

yang berkelanjutan

Rasio luas daerah irigasi kewenangan
kabupaten yang dilayani oleh jaringan

irigasi

2. Meningkatnya layanan
keciptakaryaan : air
minum,sanitasi, drainase, 1zin
Mendirikan Bangunan , bangunan
/ lingkungan , penerangan jalan

umum dan persampahan

Persentase penduduk berakses air minum
Pesentase rumah tangga memperoleh
layanan pengolahan air limbah domestik
Tidak terjadi genangan >2 kali setahun
Rasio bangunan ber-IMB persatuan
bangunan

Pesentase sarana/prasarana persampahan
yang disediakan

Rasio ruang terbuka hijau per satuan luas
wilayah per HPL/HGB

3. Meningkatnya kualitas dan

kuantitas infrastruktur jalan

Persentase jalan kondisi mantap (Baik dan

sedang)

4. Meningkatnya kapasitas Sumber

Daya Manusia jasa konstruksi

Rasio tenaga teknis yang memiliki sertifikat

kompetensi

5. Terwujudnya ketaatan terhadap
rencana tata ruang wilayah
(RTRW)

Ketaatan terhadap RTRW
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6. Meningkatnya akuntabilitas kinerja - Nilai sakip Dinas PU-PR

dan pelayanan publik

Pemetaan Indikator Kinerja Sasaran dan Target Jangka Menengah Tahun 2021-

2026 dapat diliat pada tabel sebagai berikut:
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Tabel. 1.6

Indikator Sasaran dan Taget Jangka Menengah Pelayanan Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Tahun 2021-2026

Target Kinerja Sasaran Pada Tahun ke-

No. Tujuan Sasaran Indikator Kinerja Sasaran Satuan
2021 2022 2023 2024 2025 2026
Menguatkan Meningkatnya Rasio luas daerah irigasi % 52,64 53,38 54,11 54,85 55,59 55,59
dukungan pengelolaan dan kewenangan kabupaten yang
infrastruktur pemanfaatan dilayani oleh jaringan irigasi
pekerjaan sumber daya air
umum dan yang berkelanjutan
penataan ruang | Meningkatnya Persentase penduduk % 58,71 59,46 60,18 60,89 61,57 63,13
untuk layanan berakses air minum
menunjang keciptakaryaan : air
percepatan minum,sanitasi, Pesentase rumah tangga % 97,38 97,39 97,40 97,41 97,42 98,81
pembangunan drainase, lzin memperoleh layanan
daerah Mendirikan pengolahan air limbah
Bangunan , domestik
bangunan / Tidak terjadi genangan >2 kali % 81,6 79,28 75,61 73,6 72,2 72,2
lingkungan , setahun
penerangan jalan
umum dan Rasio bangunan ber-IMB Angka 0,1415 0,1420 0,1423 0,1429 0,1432 0,1432
persampahan persatuan bangunan
Pesentase sarana/prasarana % 0 18,75 54,16 70,83 85,41 100
persampahan yang disediakan
Rasio ruang terbuka hijau per Angka 0,0026 0,0026 0,0026 0,0026 0,0027 0,0027
satuan luas wilayah per
HPL/HGB
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akuntabilitas
kinerja dan
pelayanan
publik .

akuntabilitas kinerja
dan pelayanan
publik

Meningkatnya 8. Persentase jalan kondisi % 72,59 73,49 74,39 75,15 76,19 76,19
kualitas dan mantap (Baik dan sedang)
kuantitas
infrastruktur jalan
Meningkatnya 9. Rasio tenaga teknis yang % 31,37 41,89 51,47 62,94 73,47 73,47
kapasitas Sumber memiliki sertifikat kompetensi
Daya Manusia jasa
konstruksi
Terwujudnya 10. Ketaatan terhadap RTRW % 83,26 84,90 86,53 88,16 89,79 91,43
ketaatan terhadap
rencana tata ruang
wilayah (RTRW)
Meningkatkan Meningkatnya 11. Nilai sakip Dinas PU-PR Angka 60 61 62 63 64 65
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Dari 6 Sasaran yang dilaksanakan Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan

Ruang Kab. Luwu Timur pada Tahun 2024 terdapat 11 indikator kinerja dengan

target sebagai berikut :

Tabel I1.7.
Target Indikator Kinerja Sasaran Tahun 2024

No. Indikator Kinerja Sasaran Satuan | Target
(1) (2) (3) (4)
1. Rasio luas daerah irigasi kewenangan kabupaten yang dilayani oleh % 54,85
jaringan irigasi
2. Persentase penduduk berakses air minum % 60,89
3. Pesentase rumah tangga memperoleh layanan pengolahan air % 97,41
limbah domestik
4. Tidak terjadi genangan >2 kali setahun % 73,6
5. Rasio bangunan ber-IMB persatuan bangunan Angka 0,1429
6. Pesentase sarana/prasarana persampahan yang disediakan % 70,83
7. Rasio ruang terbuka hijau per satuan luas wilayah per HPL/HGB Angka 0,0026
8. Persentase jalan kondisi mantap (Baik dan sedang) % 75,15
9. Rasio tenaga teknis yang memiliki sertifikat kompetensi % 62,94
10. | Ketaatan terhadap RTRW % 88,16
11. | Nilai sakip Dinas PU-PR Angka 63

f) Program untuk Pencapaian Sasaran

RENSTRA Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang,

Berdasarkan tujuan dan sasaran yang yang telah ditetapkan dalam

maka upaya

pencapaiannya kemudian dijabarkan secara lebih sistematis melalui perumusan

program-program. Adapun program-program untuk mendukung masing-masing

sasaran Tahun 2024 sebagai berikut:
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Tabel 11.8.
Program Untuk Pencapaian Sasaran Tahun 2024

No Sasaran Strategis

Program Pendukung

(1) (2)

)

1 | Meningkatnya pengelolaan
dan pemanfaatan sumber
daya air yang berkelanjutan

Program pengelolaan sumber daya air
(SDA)

2 | Meningkatnya layanan
keciptakaryaan : air
minum,sanitasi, drainase, Izin
Mendirikan Bangunan ,
bangunan / lingkungan ,
penerangan jalan umum dan
persampahan

Program pengelolaan dan pengembangan
sistem penyediaan air minum

Program pengembangan sistem dan
pengelolaan persampahan regional

Program pengelolaan dan pengembangan
sistem air limbah

Program pengelolaan dan pengembangan
sistem drainase

Program pengembangan permukiman

Program penataan bangunan gedung

Program penataan bangunan dan
lingkungannya

3 | Meningkatnya kualitas dan
kuantitas infrastruktur jalan

Program penyelenggaraan jalan

4 | Meningkatnya kapasitas
Sumber Daya Manusia jasa
konstruksi

Program pengembangan jasa konstruksi

5 | Terwujudnya ketaatan
terhadap rencana tata ruang
wilayah (RTRW)

Program penyelenggaraan penataan ruang

6 | Meningkatnya akuntabilitas
kinerja dan pelayanan publik

Program Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah Kabupaten/Kota

2) Perjanjian Kinerja Tahun 2024

Penetapan Kinerja merupakan kontrak kinerja yang harus diwujudkan oleh

pemerintah daerah dengan tolok ukur keberhasilan kinerja pemerintah daerah yang

memuat target indikator utama/sasaran yang telah ditetapkan oleh Dinas Pekerjaan

Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Luwu Timur pada Tahun 2024.

Perjanjian Kinerja Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Tahun

Anggaran 2024 yang merupakan kesanggupan untuk melaksanakan kinerja Indikator

Kinerja setelah melalui beberapa pertimbangan kondisi yang ada, baik dari segi

anggaran maupun dari segi teknis, sebagaimana tertuang dalam Perjanjian Kinerja

Tahun 2024 sebagai berikut :
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Tabel 11.9.

Perjanjian Kinerja Tahun 2024

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Satuan Target
(1) 2) 3) (4) (5)
1 Meningkatnya pengelolaan Rasio luas daerah irigasi % 56,95
dan pemanfaatan sumber kewenangan kabupaten yang
daya air yang berkelanjutan dilayani oleh jaringan irigasi
2 | Meningkatnya layanan Persentase penduduk % 60,89
keciptakaryaan : air berakses air minum
minum,sanitasi, drainase, Pesentase rumah tangga % 97,41
Izin Mendirikan Bangunan , memperoleh layanan
bangunan / lingkungan , pengolahan air limbah
penerangan jalan umum dan | domestik
persampahan Tidak terjadi genangan >2 % 73,60
kali setahun
Rasio bangunan ber-IMB Angka 0,1429
persatuan bangunan
Pesentase sarana/prasarana % 70,83
persampahan yang
disediakan
Rasio ruang terbuka hijau Angka 0,0029
per satuan luas wilayah per
HPL/HGB
3 | Meningkatnya kualitas dan Persentase jalan kondisi % 36,88
kuantitas infrastruktur jalan mantap (Baik dan sedang)
4 | Meningkatnya kapasitas Rasio tenaga teknis yang % 62,95
Sumber Daya Manusia jasa memiliki sertifikat kompetensi
konstruksi
5 | Terwujudnya ketaatan Ketaatan terhadap RTRW % 88,18
terhadap rencana tata ruang
wilayah (RTRW)
6 | Meningkatnya akuntabilitas Nilai sakip Dinas PU-PR Angka 67

kinerja dan pelayanan publik
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BAB llI
AKUNTABILITAS KINERJA

Sebagai penjabaran lebih lanjut perjanjian kinerja dijabarkan sebagai suatu
rencana kinerja yang disusun setiap tahunnya. Selanjutnya dalam rencana kinerja ini
berisikan target kinerja yang harus dicapai dalam satu tahun pelaksanaan. Target
kinerja ini merepresentasikan nilai kuantitatif yang diletakkan pada setiap indikator
kinerja, baik pada tingkat sasaran strategik maupun pada tingkat kegiatan, dan
merupakan benchmark bagi proses pengukuran keberhasilan organisasi yang
dilakukan setiap akhir periode pelaksanaan.

Secara umum pengukuran capaian kinerja Dinas Pekerjaan Umum dan
Penataan Ruang Kabupaten Luwu Timur Tahun 2024 dilakukan dengan cara
membandingkan antara target dengan realisasi masing-masing indikator kinerja.

Berdasarkan hasil pengukuran kinerja pada masing-masing sasaran di peroleh
nilai pencapaian kinerja. Penilaian skala yang ditetapkan sebagai parameter
keberhasilan dan kegagalan dari pelaksanaan program dan kegiatan adalah sebagai
berikut :

91 < . Sangat Tinggi
76 <90 :  Tinggi

66<75 : Sedang
51<65 : Rendah

<50 . Sangat Rendah

1) Capaian Kinerja Organisasi
a) Perbandingan Target dan Realisasi
1. Capaian Indikator Kinerja Utama (IKU)
Berdasarkan IKU yang telah ditetapkan, capaian indikator kinerja utama
Tahun 2024 diuraikan dalam tabel berikut :

23



Laporan Kinerja Triwulan 11l
Dinas Pekerjaan Umum Dan Penataan Ruang Kabupaten Luwu Timur
Tahun Anggaran 2024

Tabel 111.1
Capaian Indikator Kinerja Utama (IKU) Tahun 2024
Indikator Realis Capai
No. Sasaran Kinerja Formula Indikator | Formula data | Target asi an
Utama (%)
(1) (2) 3) _(4) () (6) () (8)
1 Meningkatnya | Rasio luas Luas irigasi kewenangan 3.865.76 Ha x 100 56,95 56,21 98,70
pengelolaan daerah irigasi kabupaten yang dilayani 6.788 Ha
oleh jaringan irigasi yang
dan kewenangan dibangun, ditingkatkan,
pemanfaatan kabupaten direhabilitasi, dioperasi
sumber daya yang dilayani dan dipelihara x 100
air yang oleh jaringan | | L abepaten
berkelanjutan irigasi 9 P
2 | Meningkatnya | Persentase Jumlah penduduk 189.405 jiwa x 100 60,89 61,20 | 100,51
layanan penduduk berakses air minum x 100 311.062 jiwa
. . Jumlah penduduk
keciptakaryaan | berakses air P
s air minum
minum,sanitasi | Pesentase (Jumlah rumah yang (0 KK+ O KK + 97,41 98,48 | 101,09
P P memiliki akses pengolahan 93.143 KK) x 100
Mdfag.‘?ije' |zin | rumah tangga berupa cubluk + jumlah 95.620 KK
endirixan memperoleh rumah yang lumpur tinjanya
Bangunan , layanan telah diolah di IPLT + jumlah
bangunan / pengolahan air rumah yang memiliki
lingkungan , limbah Sdaamnt;‘f:‘ﬁ;':);m;:
penerangan domestik diolah di IPALD) x 100
jalan umum Jumlah total rumah
dan Tidak terjadi . Luas daera1h00 W 73,60 75,61 97,26
ersampahan > lergenang x 9% Loo.AL0m
P P gepangan 2 Luas daerah rawan
kali setahun genangan/berpotensi
tergenang
Rasio Jumlah bangunan ber IMB 5.090 Uni? 0,1429 | 0,1434 100,35
bangunan ber- Jumlah total bangunan 35.625 Unit
IMB persatuan
bangunan
Pesentase Jumlah Saranﬁlprasarana % 70,83 22,92 32,35
persampahan yang ni
sarana/prasara disediakan x 100
na Jumlah sarana/prasarana
persampahan persampahan yang akan
yang disediakan
disediakan
Rasio ruang Luas ruang terbuka hijau 72,83 Ha 0,0029 0,0028 97,20
i Luas wilayah 25.474,5 Ha
terbuka hijau berHPL/NGB
per satuan luas
wilayah per
HPL/HGB
3 Meningkatnya Persentase Panjang jalan kondisi baik 822,47 Km x 100 36,88 36,34 98,52
kualitaS dan jalan kondiSi dan kondisi sedang x 100 2229,87 Km
. . Panjang Jalan kabupaten
kuantitas mantap (Baik
infrastruktur dan sedang)
jalan
4 Meningkatnya Rasio tenaga Jumlah tenaga teknis 598 Orang x 100 62,95 72,95 115,89
kapasitas teknis yang terlatih bersertifikat 950 Orang
et kompetensi x 100
Sumbe'r [_)aya mer_nlll'l“ Jumlah kebutuhan tenaga
Manusia jasa sertifikat teknis di wilayah kabupaten
konstruksi kompetensi
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Terwujudnya Ketaatan Realisasi RTRW x 100 612.399,52 Ha x 100 88,18 80,27
ketaatan terhadap Rencana peruntukan 694.488,00 Ha
terhadap RTRW

rencana tata
ruang wilayah
(RTRW)

91,02

Keterangan: Angka Data Capaian merupakan angka pembulatan dan masih berdasarkan realisasi pada tahun

sebelumnya karena capaian keseluruhan nantinya diukur pada akhir tahun kinerja

2. Capaian Indikator Kinerja Tujuan
Berdasarkan Indikator Kinerja Tujuan yang telah ditetapkan, capaian yang

diraih sampai dengan Tahun 2024 diuraikan dalam tabel berikut :

Tabel 1.2
Capaian Indikator Kinerja Tujuan sampai Tahun 2024

Tujuan Indikator Target ?:r::z?' Capaian
. . - 0,

Kinerja Tujuan | Tahun2024 | . =" % 0, (%)

Menguatkan dukungan Indeks layanan

infrastruktur pekerjaan infrastruktur 51,28 48,78 95,14

umum dan penataan ruang pekerjaan

untuk menunjang umum dan

percepataan pembagunan penataan ruang

daerah

Menlqgkqtkan akuntabilitas Nilai sakip 67 71,25 106,34

dan kinerja pelayanan

Keterangan: Angka Data Capaian merupakan angka pembulatan dan masih berdasarkan realisasi pada tahun

sebelumnya karena capaian keseluruhan nantinya diukur pada akhir tahun kinerja

3. Capaian Indikator Kinerja Sasaran Tahun 2024

Pengukuran target kinerja dari sasaran strategis yang telah ditetapkan
akan dilakukan dengan membandingkan antara target kinerja dengan realisasi
kinerja. Adapun penyajian untuk sub bab ini akan disajikan per sasaran strategis
berdasarkan Indikator Kinerja Utama (IKU) Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan
Ruang Kabupaten Luwu Timur untuk tahun 2024 yang merupakan ukuran
keberhasilan organisasi dalam mencapai tujuan dan merupakan ikhtisar hasil
berbagai Program dan Kegiatan sebagai penjabaran tugas dan fungsi organisasi.
Pengukuran capaian indikator tersebut menggunakan formulir pengukuran kinerja
yang disajikan dalam tabel perbandingan antara target dan realisasi kinerja tahun

ini. Capaian kinerja tersebut diuraikan sebagai berikut :
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Tabel 111.3
Target dan Realisasi Kinerja Tahun 2024
N . o . ___. | Capaian
o. Indikator Kinerja Utama Target | Realisasi (%)
(1) (2) (3) (4) (5)
1 Rasio luas daerah irigasi kewenangan 56,95 56,21 98,70
kabupaten yang dilayani oleh jaringan
irigasi
2 Persentase penduduk berakses air 60,89 61,20 100,51
minum
3 Pesentase rumah tangga memperoleh 97,41 98,48 101,09
layanan pengolahan air limbah
domestik
4 Tidak terjadi genangan >2 kali setahun 73,60 75,61 97,26
5 Rasio bangunan ber-IMB persatuan 0,1429 0,1434 100,35
bangunan
6 Pesentase sarana/prasarana 70,83 22,92 32,35
persampahan yang disediakan
7 Rasio ruang terbuka hijau per satuan 0,0029 0,0028 97,20
luas wilayah per HPL/HGB
8 Persentase jalan kondisi mantap (Baik 36,88 36,34 98,52
dan sedang)
9 Rasio tenaga teknis yang memiliki 62,95 72,95 115,89
sertifikat kompetensi
10 | Ketaatan terhadap RTRW 88,18 80,27 91,02

Nilai capaian kinerja dalam mewujudkan tujuan dan sasaran rata-rata
adalah 91,51% dengan kategori Tinggi.

Kriteria penilaian yang diuraikan dalam setiap sasaran strategis dan
indikator kinerja selanjutnya akan dipergunakan untuk mengukur Kinerja Dinas
Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Luwu Timur untuk tahun 2024.
Capaian Kinerja yang disajikan per sasaran strategis berdasarkan Indikator Kinerja
Utama (IKU) Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Luwu Timur
untuk tahun 2024, yaitu :

Sasaran 1 : Meningkatnya pengelolaan dan pemanfaatan sumber daya air
yang berkelanjutan

Untuk mendukung sasaran Meningkatnya pengelolaan dan pemanfaatan
sumber daya air yang berkelanjutan, indikator yang telah ditetapkan yaitu Rasio
luas daerah irigasi kewenangan kabupaten yang dilayani oleh jaringan irigasi.

Dalam pencapaian indikator Rasio luas daerah irigasi kewenangan
kabupaten yang dilayani oleh jaringan irigasi, perlu memperhitungkan berbagai
aspek yaitu Luas irigasi kewenangan kabupaten yang dilayani oleh jaringan irigasi

yang dibangun, ditingkatkan, direhabilitasi, dioperasi dan dipelihara dengan luas
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3.815,4 Ha dari Luas daerah irigasi kewenangan kabupaten seluruh Kabupaten
Luwu Timur dengan luas 6.788 Ha. Data luas jaringan irigasi kewenangan
kabupaten tahun 2024 dapat dilihat pada diagram berikut :

Diagram IIl.1
Luas Jaringan Irigasi Kewenangan Kabupaten Tahun 2024

Luas Jaringan Irigasi Kewenangan
Kabupaten
GE)
8000,00
6000,00
3815,40
4000,00

0,00 - IS 20— SN
Luas irigasi kewenangan kabupaten Luas daerah irigasi kewenangan
yang dilayani oleh jaringan irigasi yang kabupaten seluruh Kabupaten Luwu
dibangun, ditingkatkan, direhabilitasi, Timur
dioperasi dan dipelihara

Sumber Data : Pengolahan Data Bidang Sumber Daya Air Tahun 2024

Berdasarkan aspek-aspek tersebut sehingga diperoleh indikator sasaran
Rasio luas daerah irigasi kewenangan kabupaten yang dilayani oleh jaringan
irigasi pada tahun 2024 senilai 56,21% dari target rencana 56,19% dengan
capaian sebesar 100,04%. Untuk lebih jelas kinerja tersebut dapat dilihat pada
diagram dibawah ini:

Diagram 1.2
Rasio luas daerah irigasi kewenangan kabupaten yang dilayani oleh jaringan irigasi
Tahun 2024

KABUPATEN YANG DILAYANI OLEH
JARINGAN IRIGASI TAHUN 2023 (%)

Realisasi

RASIO LUAS DAERAH IRIGASI KEWENANGAN

Sumber Data : Pengolahan Data Bidang Sumber Daya Air Tahun 2024

Dalam pencapaian indikator kinerja sasaran tersebut, didukung dengan

adanya Program Pengelolaan Sumber Daya Air (SDA) yang mendukung sasaran
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Meningkatnya pengelolaan sumber daya air yang berkelanjutan, dengan indikator
yang telah ditetapkan yaitu Persentase infrastruktur pengendali daya rusak air
dengan realisasi sebesar 49,09% serta Rasio jaringan irigasi senilai 12,69. Berikut
beberapa kegiatan yang mendukung pencapaian dalam pelaksanaan program
tersebut, yaitu:

a. Pengelolaan SDA dan Bangunan Pengaman Pantai pada Wilayah
Sungai (WS) dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota yang mendukung
sasaran Meningkatnya infrastruktur pengendali daya rusak air, dengan
indikator yang telah ditetapkan yaitu Panjang infrastruktur pengaman
sungai dan pantai dengan realisasi sebesar 76,01 km. Kegiatan
tersebut didukung oleh beberapa sub kegiatan yaitu Pembangunan
Tanggul Sungai, Pembangunan Bangunan Perkuatan Tebing,
Pembangunan Pintu Air/Bendung Pengendali Banjir, Pembangunan
Seawall dan Bangunan Pengaman Pantai Lainnya, Rehabilitasi
Tanggul Sungai, Rehabilitasi Bangunan Perkuatan Tebing,
Rehabilitasi Pintu Air/Bendung pengendali Banjir, Rehabilitasi Seawall
dan Bangunan Pengaman Pantai Lainnya, serta Normalisasi/Restorasi
Sungai. Dalam hal ini pada tahun 2024, Panjang tanggul sungai yang
dibangun sepanjang 0,28 km, Panjang bangunan perkuatan tebing
yang dibangun sepanjang 3,02 km, Jumlah pintu air/bendung
pengendali banjir yang dibangun sebanyak 1 unit, Panjang seawall dan
bangunan pengaman pantai lainnya yang dibangun sepanjang 32,7 m,
Panjang tanggul sungai yang dipelihara sepanjang 3,69 m, Panjang
bangunan perkuatan tebing yang dipelihara sepanjang 0,33 km,
Jumlah pintu air/bendung pengendali banjir yang dipelihara sebanyak
1 unit, Panjang seawall dan bangunan pengaman pantai lainnya yang
dipelihara sepanjang 0,08 km, serta Panjang sungai/saluran
pembuang yang dinormalisasi sepanjang 23,43 km.

b. Pengembangan dan Pengelolaan Sistem Irigasi Primer dan Sekunder
Pada Daerah Irigasi yang Luasnya dibawah 1000 Ha dalam 1 (satu)
Daerah Kabupaten/Kota yang mendukung sasaran Meningkatnya
infrastruktur pengendali daya rusak air, dengan indikator yang telah
ditetapkan yaitu Panjang jaringan irigasi kondisi baik dengan realisasi
sebesar 80,35 km. Kegiatan tersebut didukung oleh beberapa sub

kegiatan yaitu Pembangunan Bendung Irigasi, Peningkatan Jaringan
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Irigasi Permukaan, Rehabilitasi Jaringan Irigasi Permukaan, Operasi
dan Pemeliharaan Jaringan Irigasi Permukaan, Operasi dan
Pemeliharaan Bendung lIrigasi, Operasional Unit Pengelola Irigasi,
serta Pengelolaan dan Pengawasan Alokasi Air Irigasi. Dalam hal ini
pada tahun 2022, Jumlah bendung irigasi yang dibangun sebanyak 1
unit, Panjang saluran jaringan irigasi permukaan yang ditingkatkan
sepanjang 0,29 km, Panjang rehabilitasi jaringan irigasi permukaan
yang ditingkatkan sepanjang 0,71 km, Panjang jaringan irigasi
permukaan yang dipelihara sepanjang 1,61 km, Jumlah bendung
irigasi yang dipelihara sebanyak 4 unit, Jumlah laporan pengelolaan
irigasi sebanyak 2 laporan, serta Jumlah laporan informasi musim
tanam sebanyak 2 laporan.

Sasaran 2 : Meningkatnya layanan keciptakaryaan: air minum, sanitasi,

drainase, IMB dan bangunan/lingkungan, persampahan dan penerangan

jalan umum

Untuk mendukung sasaran Meningkatnya layanan keciptakaryaan: air

minum, sanitasi, drainase, IMB dan bangunan/lingkungan, persampahan dan
penerangan jalan umum, indikator yang telah ditetapkan yaitu Persentase
penduduk berakses air minum, Persentase rumah tangga memperoleh layanan
pengolahan air limbah domestik, Tidak terjadi genangan >2 kali setahun, Rasio
bangunan ber-IMB persatuan bangunan, Persentase sarana/prasarana
persampahan yang disediakan, Persentase ruas jalan yang dilengkapi
penerangan jalan umum (PJU), serta Rasio ruang terbuka hijau per satuan luas
wilayah per HPL/HGB. Berikut penjelasan masing-masing indikator:

a. Dalam pencapaian indikator Persentase penduduk berakses air
minum, perlu memperhitungkan berbagai aspek vyaitu Jumlah
penduduk berakses air sebanyak 190.475 jiwa dari Jumlah penduduk
seluruh Kabupaten Luwu Timur sebanyak 311.062 jiwa. Sehingga
diperoleh indikator sasaran Persentase penduduk berakses air minum
pada tahun 2024 senilai 61,20% dari target rencana 60,18% dengan
capaian sebesar 101,69%.

b. Dalam pencapaian indikator Persentase rumah tangga memperoleh
layanan pengolahan air limbah domestik, perlu memperhitungkan
berbagai aspek yaitu Jumlah rumah yang memiliki akses pengolahan

berupa cubluk sebanyak 1.458 KK, Jumlah rumah yang lumpur
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tinjanya telah diolah di IPLT sebanyak 2.777 KK, serta Jumlah rumah
yang memiliki sambungan rumah dan air limbahnya sebanyak 89.927
KK, dari Jumlah total rumah seluruh Kabupaten Luwu Timur sebanyak
95.620 KK. Sehingga diperoleh indikator sasaran Persentase rumah
tangga memperoleh layanan pengolahan air limbah domestik pada
tahun 2024 senilai 98,48% dari target rencana 97,40% dengan capaian
sebesar 101,10%.

c. Dalam pencapaian indikator Tidak terjadi genangan >2 kali setahun,
perlu memperhitungkan berbagai aspek yaitu Luas daerah tergenang
seluas 1.561.420 m2 dari Luas daerah rawan genangan/berpotensi
tergenang di seluruh Kabupaten Luwu Timur seluas 2.065.000 m2.
Sehingga diperoleh indikator sasaran Tidak terjadi genangan >2 kali
setahun pada tahun 2024 senilai 75,61% dari target rencana 78,12%
dengan capaian sebesar 103,21 %.

d. Dalam pencapaian indikator Rasio bangunan ber-IMB persatuan
bangunan, perlu memperhitungkan berbagai aspek yaitu Jumlah
bangunan ber IMB sebanyak 5.108 unit dari Jumlah total bangunan di
seluruh Kabupaten Luwu Timur sebanyak 35.625 unit. Sehingga
diperoleh indikator sasaran Rasio bangunan ber-IMB persatuan
bangunan pada tahun 2024 senilai 0,1434 dari target rencana 0,1519
dengan capaian sebesar 94,39%.

e. Dalam pencapaian indikator Persentase sarana/prasarana
persampahan yang disediakan, perlu memperhitungkan berbagai
aspek yaitu Jumlah sarana/prasarana persampahan yang disediakan
sebanyak 11 unit dari Jumlah sarana/prasarana persampahan yang
akan disediakan di seluruh Kabupaten Luwu Timur sebanyak 48 unit.
Sehingga diperoleh indikator sasaran Persentase sarana/prasarana
persampahan yang disediakan pada tahun 2024 senilai 22,92% dari
target rencana 37,50% dengan capaian sebesar 61,11%. Capain yang
rendah dikarenakan kurangnya pagu untuk pengadaan dalam kegiatan
yang mendukung pencapaian indikator pada tahun berjalan.

f.  Dalam pencapaian indikator Rasio ruang terbuka hijau per satuan luas
wilayah per HPL/HGB, perlu memperhitungkan berbagai aspek yaitu
Luas ruang terbuka hijau seluas 70,79 Ha dan Luas wilayah
berHPL/HGB di seluruh Kabupaten Luwu Timur seluas 25.474,50 Ha.
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Sehingga diperoleh indikator sasaran Rasio ruang terbuka hijau per
satuan luas wilayah per HPL/HGB pada tahun 2024 senilai 0,0028 dari
target rencana 0,0054 dengan capaian sebesar 51,46%. Capain yang
rendah dikarenakan beberapa rincian kegiatan yg tidak terlaksana
dalam kegiatan yang mendukung pencapaian indikator pada tahun
berjalan.

Untuk lebih memperjelas capaian kinerja indikator tersebut, dapat dilihat

pada diagram dibawah ini:

Diagram 111.3

Cakupan indikator sasaran Meningkatnya layanan keciptakaryaan: air minum,
sanitasi, drainase, IMB dan bangunan/lingkungan, persampahan dan penerangan
Jjalan umum Tahun 2024

101,69 101,1 103,21

Persentase rumah tangga
memperoleh layanan
pengolahan air limbah domestik

Rasio bangunan ber-IMB
persatuan bangunan
Persentase sarana/prasarana
persampahan yang disediakan
Rasio ruang terbuka hijau per
satuan luas wilayah per

Persentase penduduk berakses
air minum
Tidak terjadi genangan >2 kali

Sumber Data : Pengolahan Data Bidang Cipta Karya Tahun 2024

Dalam pencapaian indikator kinerja sasaran tersebut, didukung dengan
adanya beberapa program. Berikut beberapa program yang mendukung
pencapaian dalam pencapaian indikator kinerja sasaran tersebut, yaitu:

a. Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Penyediaan Air

Minum yang mendukung sasaran Meningkatnya persentase jumlah
rumah tangga yang mendapatkan akses terhadap air minum melalui
SPAM jaringan perpipaan dan bukan jaringan perpipaan, dengan
indikator yang telah ditetapkan yaitu Persentase jumlah rumah tangga
yang mendapatkan akses terhadap air minum melalui SPAM jaringan

perpipaan dan bukan jaringan perpipaan terlindungi dengan realisasi
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sebesar 62,50%. Kegiatan yang mendukung pencapaian dalam
pelaksanaan program tersebut, yaitu kegiatan Pengelolaan dan
Pengembangan Sistem Penyediaan Air Minum (SPAM) di Daerah
Kabupaten/Kota yang mendukung sasaran Meningkatnya jumlah
rumah tangga yang mendapatkan akses terhadap air minum melalui
SPAM Jaringan perpipaan, dengan indikator yang telah ditetapkan
yaitu Jumlah rumah tangga yang mendapatkan akses terhadap air
minum melalui SPAM Jaringan perpipaan dengan realisasi sebesar
38.094 RT. Kegiatan tersebut didukung oleh beberapa sub kegiatan
yaitu Pembangunan SPAM Jaringan Perpipaan di Kawasan
Perdesaan, Peningkatan SPAM Jaringan Perpipaan di Kawasan
Perkotaan, Peningkatan SPAM Jaringan Perpipaan di Kawasan
Perdesaan, Operasi dan Pemeliharaan SPAM di Kawasan Perdesaan,
serta Perluasan SPAM Jaringan Perpipaan di Kawasan Perdesaan.
Dalam hal ini pada tahun 2024, Panjang SPAM jaringan perpipaan
kawasan perdesaan yang dibangun sepanjang 2,17 km, Panjang
SPAM Jaringan perpipaan kawasan perkotaan yang ditingkatkan
sepanjang 2,36 km. Panjang SPAM Jaringan Perpipaan kawasan
perdesaan yang ditingkatkan sepanjang 4,28 km, Jumlah kegiatan
SPAM jaringan perpipaan kawasan pedesaan yang dipelihara
sebanyak 7 kegiatan, serta Jumlah rumah tangga yang mendapatkan
akses (SR) melalui SPAM jaringan perpipaan di kawasan perdesaan
sebanyak 555 SR. Data Jumlah penduduk berakses air minum tahun
2024 dapat dilihat pada diagram berikut:

Diagram 1.4
Jumlah Penduduk (Jiwa) berakses air Minum Tahun 2024

190.475 5

311.062

¥ Jumlah penduduk
¥ Jumlah penduduk berakses air minum

® Jumlah penduduk belum berakses air minum

Sumber Data : Pengolahan Data Bidang Cipta Karya Tahun 2024
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b.

C.

Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Air Limbah yang
mendukung sasaran Meningkatnya kinerja penyediaan pelayanan
SPALD-S Akses Aman, dengan indikator yang telah ditetapkan yaitu
Kinerja penyediaan pelayanan SPALD-S Akses Aman dengan realisasi
sebesar 4,56%. Kegiatan yang mendukung pencapaian dalam
pelaksanaan program tersebut, yaitu kegiatan Pengelolaan dan
Pengembangan Sistem Air Limbah Domestik dalam Daerah
Kabupaten/Kota yang mendukung sasaran Meningkatnya jumlah
rumah tangga yang memiliki SPALD-S Akses aman, dengan indikator
yang telah ditetapkan yaitu Jumlah rumah tangga yang memiliki
SPALD-S Akses aman dengan realisasi sebesar 8.721 RT. Kegiatan
tersebut  didukung oleh  beberapa sub kegiatan vyaitu
Pembangunan/Penyediaan Sub Sistem Pengolahan Setempat,
Pembinaan Teknik Pengelolaan Air Limbah Domestik, Pengembangan
SDM dan Kelembagaan Pengelolaan Air Limbah Domestik, serta
Penyediaan Jasa Penyedotan Lumpur Tinja. Dalam hal ini pada tahun
2024, Jumlah sarana dan prasarana air limbah yang dibangun
sebanyak 688 SR, serta Terlaksananya penyedotan lumpur tinja
selama 0 bulan. Data Jumlah rumah tinggal bersanitasi tahun 2024
dapat dilihat pada diagram berikut:

Diagram 1.5
Jumlah rumah tinggal bersanitasi Tahun 2024

¥ Jumlah rumah tangga (KK)
¥ Jumlah rumah tangga berakses sanitasi

® Jumlah rumah tangga belum memilki akses sanitasi

Sumber Data : Pengolahan Data Bidang Cipta Karya Tahun 2024

Program Pengelolaan Dan Pengembangan Sistem Drainase yang
mendukung sasaran Meningkatnya persentase drainase dalam kondisi
baik, dengan indikator yang telah ditetapkan yaitu Persentase saluran
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drainase dalam kondisi baik dengan realisasi sebesar 91,76%.
Kegiatan yang mendukung pencapaian dalam pelaksanaan program
tersebut, yaitu kegiatan Pengelolaan dan Pengembangan Sistem
Drainase yang Terhubung Langsung dengan Sungai dalam Daerah
Kabupaten/Kota yang mendukung sasaran Meningkatnya panjang
drainase tidak tersumbat pembuangan aliran air, dengan indikator
yang telah ditetapkan yaitu Panjang drainase tidak tersumbat
pembuangan aliran air dengan realisasi sebesar 377,97 km. Kegiatan
tersebut didukung oleh beberapa sub kegiatan yaitu Rehabilitasi
Saluran Drainase Perkotaan dan Pembangunan Sistem Drainase
Lingkungan. Dalam hal ini pada tahun 2024, Panjang drainase yang
dibangun sepanjang 4,36 km dan Panjang drainase yang dipelihara
sepanjang 1,29 km. Data Panjang Drainase Dalam Kondisi Baik tahun
2024 dapat dilihat pada diagram berikut:

Diagram I11.6
Panjang Drainase Dalam Kondisi Baik Tahun 2024

Panjang Drainase Dalam Panjang seluruh drainase di
Kondisi Baik (km) daerah kabupaten (km)

Sumber Data : Pengolahan Data Bidang Cipta Karya Tahun 2024

d. Program Penataan Bangunan Gedung yang mendukung sasaran
Meningkatnya rasio bangunan ber-IMB dan Meningkatnya persentase
bangunan gedung daerah kabupaten yang dibangun, dengan indikator
yang telah ditetapkan yaitu Rasio kepatuhan IMB kabupaten dengan
realisasi sebesar 90,82% dan Persentase bangunan gedung daerah
kabupaten yang dibangun dengan realisasi sebesar 142,86%.
Kegiatan yang mendukung pencapaian dalam pelaksanaan program
tersebut, yaitu kegiatan Penyelenggaraan Bangunan Gedung di
Wilayah Daerah Kabupaten/Kota, Pemberian Izin Mendirikan
Bangunan(IMB) dan Sertifikat Laik Fungsi Bangunan Gedung yang
mendukung sasaran Meningkatnya bangunan ber-IMB dan

34



Laporan Kinerja Triwulan IlI
Dinas Pekerjaan Umum Dan Penataan Ruang Kabupaten Luwu Timur
Tahun Anggaran 2024

Meningkatkan jumlah bangunan gedung daerah kabupaten yang
dibangun, dengan indikator yang telah ditetapkan yaitu Jumlah
bangunan yang Ber-IMB dengan realisasi sebesar 5.108 unit dan
Jumlah bangunan gedung daerah kabupaten yang dibangun dengan
realisasi sebesar 10 unit. Kegiatan tersebut didukung oleh beberapa
sub kegiatan yaitu Penyelenggaraan Penerbitan Izin Mendirikan
Bangunan (IMB), Sertifikat Laik Fungsi (SLF), Peran Tenaga Ahli
Bangunan Gedung (TABG), Pendataan Bangunan gedung, serta
Implementasi SIMBG, Perencanaan, Pembangunan, Pengawasan,
dan Pemanfaatan Bangunan Gedung Daerah Kabupaten/Kota, serta
Pemeliharaan dan Perawatan Bangunan Gedung Daerah Kabupaten /
Kota. Dalam hal ini pada tahun 2024, Jumlah rekomendasi IMB yang
diberikan oleh Pemda sebanyak 75 rekomendasi, Jumlah bangunan
gedung daerah kabupaten yang dibangun sebanyak 10 unit, serta
Jumlah bangunan gedung negara milik pemerintah kabupaten yang
dipelihara sebanyak 1 unit. Data Jumlah bangunan ber IMB tahun 2024
dapat dilihat pada diagram berikut:

Diagram IIl.7
Jumlah bangunan ber IMB Tahun 2024

Jumlah bangunan ber IMB Jumlah bangunan
Sumber Data : Pengolahan Data Bidang Cipta Karya Tahun 2024

e. Program Pengembangan Sistem dan Pengelolaan Persampahan
Regional yang mendukung sasaran Meningkatnya Persentase
infrastruktur persampahan yang dibangun, dengan indikator yang telah
ditetapkan yaitu Persentase infrastruktur persampahan yang dibangun
dengan realisasi sebesar 0,00%. Kegiatan yang mendukung
pencapaian dalam pelaksanaan program tersebut, yaitu kegiatan
Pengembangan Sistem dan Pengelolaan Persampahan di Daerah
Kabupaten / Kota yang mendukung sasaran Meningkatkan Jumlah
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sarana / prasarana persampahan yang disediakan, dengan indikator
yang telah ditetapkan yaitu Jumlah sarana / prasarana persampahan
yang disediakan dengan realisasi sebesar 22 unit. Kegiatan tersebut
didukung oleh sub kegiatan Penyediaan Sarana Persampahan. Dalam
hal ini pada tahun 2024, Jumlah kontainer sampah yang diadakan
sebanyak 4 unit, Jumlah truk sampah yang diadakan sebanyak 1 unit,
Jumlah motor sampah yang diadakan sebanyak 1 unit, serta Jumlah
tempat sampah yang terpilah sebanyak 80 unit.

f.  Program Penataan Bangunan Dan Lingkungannya yang mendukung
sasaran Meningkatnya persentase luas RTH publik yang ditata,
dengan indikator yang telah ditetapkan yaitu Persentase Luas RTH
publik yang ditata dengan realisasi sebesar 0,28%. Berikut beberapa
kegiatan yang mendukung pencapaian dalam pelaksanaan program
tersebut, yaitu kegiatan Penyelenggaraan Penataan Bangunan dan
Lingkungannya di Daerah Kabupaten/Kota yang mendukung sasaran
Meningkatnya luas RTH publik yang ditata, dengan indikator yang telah
ditetapkan yaitu Luas RTH publik yang ditata dengan realisasi sebesar
70,79 ha. Kegiatan tersebut didukung oleh sub kegiatan Penataan
Bangunan dan Lingkungan. Dalam hal ini pada tahun 2024, Jumlah
bangunan publik yang di bangun sebanyak 4 unit dan Jumlah RTH
publik yang ditata sebanyak 6 unit.

Sasaran 3 : Meningkatnya kualitas dan kuantitas infrastruktur jalan

Untuk mendukung sasaran Meningkatnya kualitas dan kuantitas
infrastruktur jalan, indikator yang telah ditetapkan yaitu Persentase jalan kondisi
mantap (baik dan sedang).

Dalam pencapaian indikator Persentase jalan kondisi mantap (Baik dan
sedang), perlu memperhitungkan berbagai aspek yaitu Panjang jalan kondisi baik
dan kondisi sedang sepanjang 810,27 km dari Panjang Jalan kabupaten seluruh
Kabupaten Luwu Timur sepanjang 2.229,87 km. Sehingga diperoleh indikator
sasaran Persentase jalan kondisi mantap (Baik dan sedang) pada tahun 2024
senilai 36,34% dari target rencana 36,88% dengan capaian sebesar 98,52%.

Untuk lebih jelas kinerja tersebut dapat dilihat pada diagram dibawah ini:
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Diagram 111.8

Persentase jalan kondisi mantap (baik dan sedang) Tahun 2024

PERSENTASE JALAN KONDISI
MANTAP (BAIK DAN SEDANG)

Realisasi

Sumber Data : Pengolahan Data Bidang Bina Marga Tahun 2024

Dalam pencapaian indikator kinerja sasaran tersebut, didukung pula oleh
beberapa faktor. Berikut faktor-faktor yang mendukung pencapaian indikator
kinerja sasaran ini, yaitu:

a. Panjang jalan kabupaten dalam kondisi baik adalah 665,01 Km dari

2.229,87 Km total panjang jalan kabupaten. Data panjang jalan

menurut kondisi Tahun 2024 dapat digambarkan melalui diagram
berikut:

Diagram 111.9
Panjang Jalan Menurut Kondisi Tahun 2024

Panjang Jalan Menurut Kondisi
(Km)

\

Baik mSedang Rusak Ringan Rusak Berat

Sumber Data : Pengolahan Data DD1 Bidang Bina Marga Tahun 2024

Tidak tercapainya target kinerja jalan kondisi baik karena karena ruas
jalan yang diperjanjikan/dilaksanakan tahun ini tidak termuat dalam SK
jalan kabupten (DD1) . Diharapkan tahun berikutnya ruas jalan yang

masuk dalam Dokumen Pelaksanaan Anggaran adalah ruas jalan yang
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masuk dalam SK jalan kabupaten. Peningkatan jalan beton, aspal,
kerikil Jalan terhadap ruas jalan yang tersebar diwilayah Kabupaten
Luwu Timur sampai Tahun 2024, dapat dilihat pada tabel berikut:

Tabel Ill.4
Panjang peningkatan Jalan (Km) Tahun 2019 - 2023

Tahun Aspal Beton Kerikil
Tahun 2019 39,717 3,653 11,565
Tahun 2020 28,029 3,4631 27,391
Tahun 2021 8,56 5,16 72,69
Tahun 2022 8,94 5,78 32,07
Tahun 2023 9,00 1,00 24,08

Sumber Data : Pengolahan Data Bidang Bina Marga Tahun 2024

b. Jembatan dalam kondisi baik adalah 380 unit dari 392 Unit total jumlah

jembatan yang ada di Kabupaten Luwu Timur. Data jumlah jemabatan

menurut kondisinya Tahun 2024 dapat digambarkan melalui diagram
berikut:

Diagram 111.10
Jumlah Jembatan menurut kondisinya Tahun 2024

Jumlah Jembatan Menurut Kondisi
(Km)

)\
0

A

Baik Sedang M Rusak Ringan Rusak Berat

Sumber Data : Hasil Pengolahan Data Bidang Bina Marga Tahun 2024

Kinerja ini didukung oleh kegiatan Pembangunan Jembatan dan
Rehabilitasi Jembatan. Dalam hal ini pada tahun 2024, Jumlah

jembatan yang dibangun sebanyak 16 Unit dan Jumlah jembatan yang
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dipelihara sebanyak 4 Unit. Data terkait pembangunan dan
pemeliharaan jembatan dapat dilihat pada tabel berikut:
Tabel Ill.5
Pembangunan dan Pemeliharaan Jembatan (Unit) Tahun 2019 - 2023

Tahun Pembangunan  Pemeliharaan
jembatan jembatan
Tahun 2019 8 unit 3 unit
Tahun 2020 4 unit 3 unit
Tahun 2021 7 unit 3 unit
Tahun 2022 8 unit 4 unit
Tahun 2023 16 unit 4 unit

Sumber Data : Pengolahan Data Bidang Bina Marga Tahun 2024

Sasaran 4 : Meningkatnya kapasitas Sumber Daya Manusia jasa konstruksi

Untuk mendukung sasaran Meningkatnya kapasitas Sumber Daya Manusia
jasa konstruksi, indikator yang telah ditetapkan yaitu Rasio tenaga teknis yang
memiliki sertifikat kompetensi.

Dalam pencapaian indikator Rasio tenaga teknis yang memiliki sertifikat
kompetensi, perlu memperhitungkan berbagai aspek yaitu Jumlah tenaga teknis
terlatin bersertifikat kompetensi sebanyak 693 orang dari Jumlah kebutuhan
tenaga teknis di wilayah kabupaten seluruh Kabupaten Luwu Timur sebanyak 950
orang. Sehingga diperoleh indikator sasaran Rasio tenaga teknis yang memiliki
sertifikat kompetensi pada tahun 2024 senilai 72,95 dari target rencana 52,42
dengan capaian sebesar 139,16%. Untuk lebih jelas kinerja tersebut dapat dilihat
pada diagram dibawah ini:

Diagram I1.11
Rasio tenaga teknis yang memiliki sertifikat kompetensi Tahun 2024

2
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Target Realisasi

Sumber Data : Pengolahan Data Bidang Jasa Konstruksi Tahun 2024
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Dalam pencapaian indikator kinerja sasaran tersebut, didukung pula oleh
beberapa faktor. Berikut faktor-faktor yang mendukung pencapaian indikator
kinerja sasaran ini, yaitu:

a. Jumlah tenaga teknis yang terlatih bersertifikat adalah 694 Orang dari
727 Orang total target Jumlah tenaga teknis yang terlatih bersertifikat
yang direncanakan. Hal ini dikarenakan yang mengikuti pelatihan
kurang dari jumlah peserta yang direncanakan.

b. Persentase SIPJAKI cakupan kabupaten yang terupdate adalah 100%
dari 100% total target Persentase SIPJAKI cakupan kabupaten yang
terupdate yang direncanakan. Jenis Informasi data yang dapat
terupdate yaitu :

e Informasi Izin Usaha Jasa Konstruksi;

¢ Informasi Tanda Daftar Orang Perseorangan;

¢ Informasi Anggaran Pemerintah Daerah terkait jasa konstruksi;

e Informasi potensi pasar jasa konstruksi untuk satu tahun
anggaran berikutnya;

e Informasai packet pekerjaan jasa konstruksi yang sudah dan
sedang dilaksanakan oleh BUJK;

e Informasi standar biaya umum kabupaten/kota setiap tahun
anggaran; dan

e Profil tim pembina jasa konstruksi di kabupaten/kota beserta
tata cara penyampaian pengaduan/keluhan.

c. Jumlah SDM yang terlatih bersertifikat sebanyak 229 Orang dari target
229 Orang.

Sasaran 5 : Terwujudnya ketaatan terhadap rencana tata ruang wilayah
(RTRW)

Untuk mendukung sasaran Terwujudnya ketaatan terhadap rencana tata
ruang wilayah (RTRW), indikator yang telah ditetapkan yaitu Ketaatan terhadap
RTRW.

Dalam pencapaian indikator Ketaatan terhadap RTRW, perlu
memperhitungkan berbagai aspek yaitu Realisasi RTRW sebesar 557.431,88 ha
dari Rencana peruntukan seluruh Kabupaten Luwu Timur sebesar 694.488 ha.

Sehingga diperoleh indikator sasaran Ketaatan terhadap RTRW pada tahun 2024
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senilai 80,27% dari target rencana 86,53% dengan capaian sebesar 92,76%.
Untuk lebih jelas kinerja tersebut dapat dilihat pada diagram dibawah ini:

Diagram 111.12
Ketaatan terhadap RTRW Tahun 2024
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Target Realisasi

Sumber Data : Pengolahan Data Bidang Penataan Ruang Tahun 2024

Dalam pencapaian indikator kinerja sasaran tersebut, didukung pula oleh
beberapa faktor. Berikut faktor-faktor yang mendukung pencapaian indikator
kinerja sasaran ini, yaitu:

a. Persentase penetapan rencana tata daerah/rencana rinci tata ruang
terealisasi sebanyak 100,00 % dari target 100,00 %. Perbup RDTR
yang dihasilkan terealisasi sebanyak 2 Dokumen dari target 2
Dokumen. Dokumen RDTR yang dihasilkan terealisasi sebanyak 0
Dokumen dari target 1 Dokumen. Hal ini dikarenakan kegiatan
dibatalkan karena gagal lelang karena spesifikasi tenaga ahli yang
dibutuhkan kurang sesuai.

b. Persentase kegiatan sosialisasi yang dilaksanakan. Untuk indikator
Persentase kegiatan sosialisasi yang dilaksanakan terealisasi
sebanyak 0,00 % dari target 100,00 %. Jumlah orang yang mengikuti
sosialisasi terealisasi sebanyak 0 Orang dari target 150 Orang. Hal ini
dikarenakan pemateri/tenaga ahli (penyusun RDTR) tidak ada.

c. Persentase informasi tentang penataan ruang. Untuk indikator
Persentase informasi tentang penataan ruang terealisasi sebanyak
100,00 % dari target 100,00 %. Jumlah Papan Himbauan/Papan
Informasi Penataan Ruang terealisasi sebanyak 3 Unit dari target 3
Unit.

d. Persentase penertiban dan penegakan hukum bidang tata ruang.
Untuk indikator Persentase penertiban dan penegakan hukum bidang

tata ruang terealisasi sebanyak 100,00 % dari target 100,00 %. Jumlah
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laporan pengawasan penataan ruang yang dihasilkan terealisasi
sebanyak 4 Laporan dari target 4 Laporan. Jumlah keterangan
kesesuaian ruang yang diterbitkan terealisasi sebanyak 123 Surat dari
target 45 Surat.

Sasaran 6 : Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan pelayanan publik
Capaian kinerja dari Predikat SAKIP berdasarkan opini Inspektorat (Skor lakip)
mencapai 106,69% dari target rencana 62 poin terealisasi 66,15 poin. Capaian ini
dihasilkan dari perbandingan antara target dan realisasi poin hasil penilaian
evaluasi Inspektorat terhadap Lakip Tahun 2022 yang di laksanakan di bulan Maret
Tahun 2024.

b) Perbandingan Capaian Kinerja Tahun ini dan Tahun Lalu dan beberapa
tahun terakhir

Evaluasi keberhasilan pencapaian kinerja sebagaimana yang telah
ditetapkan dalam Renstra dan Renja yakni dengan membandingkan tingkat
pencapaian kinerja pada tahun 2024 dan tahun — tahun sebelumnya. Untuk tahun
2024, perbandingan dilakukan berdasarkan hasil konversi terhadap realisasi
indikator kinerja utama pada renstra sebelumnya. Namun terdapat beberapa
indikator yang baru sehingga belum dapat dikonversi dari indikator sebelumnya.
Dari perbandingan tersebut didapatkan kesimpulan bahwa rata-rata tingkat
keberhasilan pencapaian indikator kinerja lebih baik atau mengalami peningkatan

dari tahun sebelumnya yang digambarkan pada tabel berikut:
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Tabel 1.6
Perbandingan Antara Realisasi Kinerja Serta Capaian Kinerja beberapa tahun terakhir
Tahun 2020 | Capaian | Tahun 2021 Capai n Tahun 2022 Capaian Tahun 2023 Capaian Tahun 2024 Capaian
No Indikator Kinerja Tar Rea!i Kinerja Tar Rea!i Kinerja | Target Rea!i Kinerja | Target Rea!i Kinerja Target Rea!i Kinerja
get sasi Thn get sasi Thn sasi Thn sasi Thn sasi Thn
2020 (%) 2021 (%) 2022 (%) 2023 (%) 2024 (%)
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 17 18
1 Rasio luas daerah irigasi kewenangan 50,65 52,6 | 53,92 102,43 53,38 | 55,89 104,7 56,19 | 100,04 100,04 56,95 56,21 98,70
kabupaten yang dilayani oleh jaringan 4
irigasi
2 | Persentase penduduk berakses air 57,17 58,7 | 58,65 99,89 59,46 | 60,67 102,04 60,18 | 101,69 101,69 60,89 61,20 100,51
minum 1
3 Persentase rumah tangga memperoleh 97,37 97,3 | 93,22 95,72 97,39 | 98,06 100,68 97,40 | 101,10 101,10 97,41 98,48 101,09
layanan pengolahan air limbah domestik 8
4 | Tidak terjadi genangan >2 kali setahun 82,85 81,6 | 81,60 100,00 79,28 | 79,28 100,00 78,12 | 103,21 103,21 73,60 75,61 97,26
0
5 Rasio bangunan ber-IMB persatuan 0,13 0,14 |0,1507 106,47 0,142 | 0,177 124,91 0,1519 | 94,39 94,39 0,1429 0,1434 100,35
bangunan 15 0 4
6 Persentase sarana/prasarana 0 0 0 0 18,75 | 10,42 55,56 37,50 61,11 61,11 70,83 22,92 32,35
persampahan yang disediakan
7 Rasio ruang terbuka hijau per satuan 0 0,00 |0,0026 100% 0,002 | 0,002 105,64 0,0054 | 51,46 51,46 0,0029 0,0028 97,20
luas wilayah per HPL/HGB 26 6 8
8 Persentase jalan kondisi mantap (Baik 71,45 72,5 | 70,57 97,22 73,49 | 70,58 96,03 36,88 98,52 98,52 36,88 36,34 98,52
dan sedang) 9
9 | Rasio tenaga teknis yang memiliki 20,84 31,3 | 29,68 94,63 41,89 | 48,11 114,82 52,42 | 139,16 139,16 62,95 72,95 115,89
sertifikat kompetensi 7
10 | Ketaatan terhadap RTRW 81,63 83,2 | 79,99 96,07 84,90 | 80,13 94,38 86,53 | 92,76 92,76 88,18 80,27 91,02
6
11 | Nilai sakip Dinas PU-PR 64,48 60,0 | 65,54 109,23 61,00 | 69,07 115,17 62,00 | 106,69 106,69 67 71,25 106,34
0

Sumber Data : Hasil Pengolahan Data Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Tahun 2024
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Jika dibandingkan dengan tahun sebelumnya dan beberapa tahun terakhir

capaian Kinerja dari sasaran strategis dengan indikator kinerja Dinas Pekerjaan

Umum dan Penataan Ruang Tahun 2024 yang masih sama dengan Tahun 2023

dapat digambarkan sebagai berikut :

1.

Rasio luas daerah irigasi kewenangan kabupaten yang dilayani oleh
jaringan irigasi pada tahun 2023 adalah 56,21%. Kinerja ini mengalami
kenaikan jika dibandingkan dengan tahun 2022 yaitu 55,89%.
Persentase penduduk berakses air minum pada tahun 2023 adalah
61,20%. Kinerja ini mengalami kenaikan jika dibandingkan dengan
tahun 2022 yaitu 60,67 %.

Persentase rumah tangga memperoleh layanan pengolahan air limbah
domestik pada tahun 2023 adalah 98,48%. Kinerja ini mengalami
kenaikan jika dibandingkan dengan tahun 2022 yaitu 98,06%.

Tidak terjadi genangan >2 kali setahun pada tahun 2023 adalah
75,61%. Kinerja ini mengalami kenaikan jika dibandingkan dengan
tahun 2022 yaitu 79,28%.

Rasio bangunan ber-IMB persatuan bangunan pada tahun 2023
adalah 0,1431. Kinerja ini mengalami penurunan jika dibandingkan
dengan tahun 2022 vyaitu 0,1774. Hal ini dikarenakan adanya
penyesuaian data jumlah bangunan ber-IMB dan data jumlah total
bangunan.

Persentase sarana/prasarana persampahan yang disediakan pada
tahun 2023 adalah 10,42%. Kinerja ini mengalami kenaikan jika
dibandingkan dengan tahun 2022 yaitu 10,42%.

Persentase ruas jalan yang dilengkapi penerangan jalan umum (PJU)
pada tahun 2023 adalah 22,92%. Kinerja ini mengalami kenaikan jika
dibandingkan dengan tahun 2022 yaitu 4,39%.

Rasio ruang terbuka hijau per satuan luas wilayah per HPL/HGB pada
tahun 2023 adalah 0,0028. Kinerja ini tidak mengalami kenaikan
ataupun penurunan jika dibandingkan dengan tahun 2022 yaitu 0,0028.
Persentase jalan kondisi mantap (Baik dan sedang) pada tahun 2023
adalah 36,34%. Kinerja ini mengalami kenaikan jika dibandingkan

dengan tahun 2022 yaitu 70,58%. Hal ini dikarenakan adanya
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10.

11.

12.

perubahan SK status jalan pada tahun 2023 serta penyesuaian
klasifikasi jalan berdasarkan asistensi dari kementerian PUPR.

Rasio tenaga teknis yang memiliki sertifikat kompetensi pada tahun
2023 adalah 72,95. Kinerja ini mengalami kenaikan jika dibandingkan
dengan tahun 2022 yaitu 48,11.

Ketaatan terhadap RTRW pada tahun 2023 adalah 80,27%. Kinerja ini
mengalami kenaikan jika dibandingkan dengan tahun 2022 yaitu
80,13%.

Nilai sakip Dinas PU-PR pada tahun 2023 adalah 66,15. Kinerja ini
mengalami penurunan jika dibandingkan dengan tahun 2022 yaitu
69,07. Hal berdasarkan evaluasi Inspektorat terhadap Lakip Tahun
2022 yang di laksanakan di bulan Maret Tahun 2023.

c) Perbandingan antara Realisasi Kinerja serta capaian kinerja Sasaran

dengan Target Jangka Menengah

Perbandingan Capaian Kinerja Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan

Ruang Kabupaten Luwu Timur terhadap Target Jangka Menengah yang

mengacuh pada RPJMD Kabupaten Luwu Timur dan Rencana Strategis Dinas

Pekerjaan Umum Tahun Anggaran 2021-2026 dapat dilihat pada tabel berikut :
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Tabel Ill.7
Perbandingan Antara Realisasi Kinerja Serta Capaian Kinerja Sasaran Dengan Target Jangka Menengah

2021 2022 2023 2024 2025 2026 2024 2024

1 Rasio luas daerah irigasi 52,64 53,38 54,11 54,85 55,59 55,59 56,21 102,48
kewenangan kabupaten yang
dilayani oleh jaringan irigasi

2  Persentase penduduk berakses 58,71 59,46 60,18 60,89 61,57 63,13 61,20 100,51
air minum
3 | Persentase rumah tangga 97,38 97,39 97,40 97,41 97,42 98,81 98,48 101,10

memperoleh layanan pengolahan
air limbah domestik

4 | Tidak terjadi genangan >2 kali 81,6 79,28 75,61 73,6 72,2 72,2 75,61 102,73
setahun

5 | Rasio bangunan ber-IMB 0,1415 0,1420 0,1423 0,1429 0,1432 0,1432 0,1434 100,35
persatuan bangunan

6  Persentase sarana/prasarana 0 18,75 54,16 70,83 85,41 100 22,92 32,36
persampahan yang disediakan

7 | Rasio ruang terbuka hijau per 0,0026 0,0026 0,0026 0,0026 0,0027 0,0027 0,0028 107,69
satuan luas wilayah per HPL/HGB

8  Persentase jalan kondisi mantap 72,59 73,49 74,39 75,15 76,19 76,19 36,34 48,36
(Baik dan sedang)

9 | Rasio tenaga teknis yang memiliki 31,37 41,89 51,47 62,94 73,47 73,47 72,95 115,90
sertifikat kompetensi

10 Ketaatan terhadap RTRW 83,26 84,90 86,53 88,16 89,79 91,43 80,27 91,05

11 | Nilai sakip Dinas PU-PR 60 61 62 63 64 65 66,15 105,00

Sumber Data : Hasil Pengolahan Data Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Tahun 2024
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Capaian Kinerja Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten

Luwu Timur terhadap Target Jangka Menengah dapat disimpulkan terhitung dari

rata-rata 11 capaian indikator kinerja yang ada dengan penjelasan sebagai berikut:

1.

Capaian kinerja jangka menengah Rasio luas daerah irigasi kewenangan
kabupaten yang dilayani oleh jaringan irigasi tahun kedua periode Tahun
2021-2026 sebesar 55,89% dari target Jangka menengah sebesar
54,41%, sehingga persentase capaian kinerja tahun 2023 yaitu sebesar
103,88%.

Capaian kinerja jangka menengah Persentase penduduk berakses air
minum tahun kedua periode Tahun 2021-2026 sebesar 61,20% dari
target Jangka menengah sebesar 60,18%, sehingga persentase capaian
kinerja tahun 2023 yaitu sebesar 101,69%.

Capaian kinerja jangka menengah Persentase rumah tangga
memperoleh layanan pengolahan air limbah domestik tahun kedua
periode Tahun 2021-2026 sebesar 98,48% dari target Jangka menengah
sebesar 97,40%, sehingga persentase capaian kinerja tahun 2023 yaitu
sebesar 101,11%.

Capaian kinerja jangka menengah Tidak terjadi genangan >2 kali
setahun tahun kedua periode Tahun 2021-2026 sebesar 75,61% dari
target Jangka menengah sebesar 75,61%, sehingga persentase capaian
kinerja tahun 2023 yaitu sebesar 100,00%.

Capaian kinerja jangka menengah Rasio bangunan ber-IMB persatuan
bangunan tahun kedua periode Tahun 2021-2026 sebesar 0,1434 dari
target Jangka menengah sebesar 0,1423, sehingga persentase capaian
kinerja tahun 2023 yaitu sebesar 100,77 %.

Capaian kinerja jangka menengah Persentase sarana/prasarana
persampahan yang disediakan tahun kedua periode Tahun 2021-2026
sebesar 22,92% dari target Jangka menengah sebesar 54,16%,
sehingga persentase capaian kinerja tahun 2023 yaitu sebesar 42,32%.
Hal ini dikarenakan adanya masih kurangnya sarana dan prasarana yang
dianggarkan setiap tahunnya.

Capaian kinerja jangka menengah Rasio ruang terbuka hijau per satuan
luas wilayah per HPL/HGB tahun kedua periode Tahun 2021-2026
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sebesar 0,0028 dari target Jangka menengah sebesar 0,0026, sehingga
persentase capaian kinerja tahun 2023 yaitu sebesar 107,69%.

8. Capaian kinerja jangka menengah Persentase jalan kondisi mantap (Baik
dan sedang) sampai tahun kedua periode Tahun 2021-2026 sebesar
36,34% dari target Jangka menengah sebesar 74,39%, sehingga
persentase capaian kinerja tahun 2023 yaitu sebesar 48,85%. Hal ini
dikarenakan adanya perubahan SK status jalan pada tahun 2023 serta
penyesuaian klasifikasi jalan berdasarkan asistensi dari kementerian
PUPR.

9. Capaian kinerja jangka menengah Rasio tenaga teknis yang memiliki
sertifikat kompetensi tahun kedua periode Tahun 2021-2026 sebesar
72,95% dari target Jangka menengah sebesar 51,47%, sehingga
persentase capaian kinerja tahun 2023 yaitu sebesar 141,73%.

10. Capaian kinerja jangka menengah Ketaatan terhadap RTRW tahun
kedua periode Tahun 2021-2026 sebesar 80,27% dari target Jangka
menengah sebesar 86,53%, sehingga persentase capaian kinerja tahun
2023 yaitu sebesar 94,38%. Hal ini dikarenakan adanya beberapa
kegiatan yang tidak terlaksana baik akibat gagal lelang maupun
narasumber yang tidak tersedia.

11. Capaian kinerja jangka menengah Nilai sakip Dinas PU-PR tahun kedua
periode Tahun 2021-2026 sebesar 66,15 dari target Jangka menengah
sebesar 62,00, sehingga persentase capaian kinerja tahun 2023 yaitu
sebesar 106,69%.

d) Analisis Penyebab Keberhasilan dan Kegagalan atau

peningkatan/penurunan kinerja serta alternatif solusi yang telah dilakukan

Pada tahun 2024 terdapat beberapa kendala terkait pelaksanaan program
dan Kegiatan dalam mendukung pencapaian sasaran dan indikator utama pada
Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Luwu Timur yang
diuraikan sebagai berikut :

1. Capaian kinerja jangka menengah Rasio luas daerah irigasi
kewenangan kabupaten yang dilayani oleh jaringan irigasi tahun kedua

periode Tahun 2021-2026 dapat mencapai target karena didukung oleh

48



Laporan Kinerja Triwulan 11l
Dinas Pekerjaan Umum Dan Penataan Ruang Kabupaten Luwu Timur
Tahun Anggaran 2024

tercapainya target Panjang infrastruktur pengaman sungai dan pantai,
serta Panjang jaringan irigasi kondisi baik.

2. Capaian kinerja jangka menengah Persentase penduduk berakses air
minum tahun kedua periode Tahun 2021-2026 dapat mencapai target
walaupun adanya peningkatan Jumlah penduduk yang jauh melebihi
proyeksi dari target yang telah ditetapkan. Kegiatan-kegiatan yang
mendukung pencapaian kinerja sasaran juga dapat terselesaikan
dengan cukup baik. Namun demikian agar kedepannya tetap lebih
berhati-hati dalam menentukan proyeksi target agar dapat memenuhi
pencapaian sasaran yang telah ditentukan.

3. Capaian kinerja jangka menengah Persentase rumah tangga
memperoleh layanan pengolahan air limbah domestik tahun kedua
periode Tahun 2021-2026 dapat mencapai target walaupun adanya
peningkatan Jumlah total rumah yang jauh melebihi proyeksi dari target
yang telah ditetapkan. Kegiatan-kegiatan yang mendukung pencapaian
kinerja sasaran juga dapat terselesaikan dengan cukup baik. Namun
demikian agar kedepannya tetap lebih berhati-hati dalam menentukan
proyeksi target agar dapat memenuhi pencapaian sasaran yang telah
ditentukan.

4. Capaian kinerja jangka menengah Tidak terjadi genangan >2 kali
setahun tahun kedua periode Tahun 2021-2026 dapat mencapai target
karena didukung oleh tercapainya target Panjang drainase yang
dibangun, serta Panjang drainase yang dipelihara.

5. Capaian kinerja jangka menengah Rasio bangunan ber-IMB persatuan
bangunan tahun kedua periode Tahun 2021-2026 dapat mencapai
target karena didukung oleh tercapainya target Jumlah bangunan yang
Ber-IMB.

6. Capaian kinerja jangka menengah Persentase sarana/prasarana
persampahan yang disediakan tahun kedua periode Tahun 2021-2026
belum mencapai target karena Jumlah sarana/prasarana
persampahan yang disediakan lebih rendah dari target yang telah
ditetapkan. Terdapat beberapa kegiatan yang masih membutuhkan
tambahan anggaran untuk pelaksanaan kegiatan. Solusi: Agar

kedepannya lebih berhati-hati dalam menentukan proyeksi target agar
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10.

11.

12.

dapat memenuhi pencapaian sasaran yang telah ditentukan
berdasarkan anggaran yang disediakan.

Capaian kinerja jangka menengah Rasio ruang terbuka hijau per satuan
luas wilayah per HPL/HGB tahun kedua periode Tahun 2021-2026
dapat mencapai target karena didukung oleh tercapainya target Luas
RTH publik yang ditata.

Capaian kinerja jangka menengah Persentase jalan kondisi mantap
(Baik dan sedang) sampai tahun kedua periode Tahun 2021-2026
belum mencapai target karena adanya perubahan SK status jalan pada
tahun 2023 serta penyesuaian klasifikasi jalan berdasarkan asistensi
dari kementerian PUPR. Solusi : Diharapkan tahun berikutnya ruas
jalan yang masuk dalam Dokumen Pelaksanaan Anggaran adalah ruas
jalan yang masuk dalam SK jalan kabupaten.

Capaian kinerja jangka menengah Rasio tenaga teknis yang memiliki
sertifikat kompetensi tahun kedua periode Tahun 2021-2026 dapat
mencapai target karena didukung oleh tercapainya target Jumlah
tenaga teknis terlatih bersertifikat kompetensi. Namun demikian agar
kedepannya tetap lebih berhati-hati dalam menentukan proyeksi target
agar dapat memenuhi pencapaian sasaran yang telah ditentukan.
Capaian kinerja jangka menengah Ketaatan terhadap RTRW tahun
kedua periode Tahun 2021-2026 belum mencapai target karena
adanya beberapa kegiatan yang tidak terlaksana baik akibat gagal lelang
maupun narasumber yang tidak tersedia.

Solusi : Agar kedepannya lebih berhati-hati dalam menentukan proyeksi
target agar dapat memenuhi pencapaian sasaran yang telah ditentukan
serta lebih proaktif dalam melakukan koordinasi terkait Perbup RDTR
dengan pemerintah pusat.

Capaian kinerja jangka menengah Nilai sakip Dinas PU-PR tahun kedua
periode Tahun 2021-2026 dapat mencapai target karena didukung oleh
tercapainya target pemenuhan penunjang urusan pemerintah daerah
kabupaten/kota.

Terdapat beberapa kegiatan (pembangunan jembatan, pembangunan
jaringan irigasi dan penyediaan sarana dan prasarana bangunan dan
lingkungan publik) yang tidak dapat terealisasi sesuai rencana karena

pelaksanaannya yang belum selesai pada akhir tahun karena perubahan
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desain pada saat pelaksanaan, kondisi alam (cuaca), serta beberapa
kendala teknis lainnya sehingga tidak dapat dikategorikan realisasi
kinerja tahun bersangkutan.

Solusi : Pelaksanaan kegiatan dilanjutkan di tahun berikutnya dan
realisasi dari kegiatan tersebut terhitung di tahun berikutnya.

13. Keterlambatan pelaksanaan pekerjaan terutama yang anggaran
pendanaan DAK karena baru diaksanakan pada bulan Juni 2023
sedangkan pekerjaan yang anggaran pendanaannya dari Bantuan
keuangan propinsi yang dianggarakan pada perubahan anggaran 2023
karena keterlambatan pengesahan APBD perubahan.

Solusi : Mempercepat pelaksanaan pekerjaan dengan menambah
waktu dan tenaga kerja.

14. Masih terbatasnya data terkait jalan, jembatan, irigasi, sungai/pantai, air
bersih, sanitasi, drainase serta tata ruang sebagai bahan dalam
penyusunan dokumen perencanaan khususnya dalam dokumen sakip.

15. Masih kurangnya perhatian terhadap kapasitas SDM untuk mengikuti
diklat, mengingat pentingnya pelatihan dan pendidikan bagi staf untuk
meningkatkan sumber daya manusia dalam melaksanakan tupoksinya.

16. Penunjang keberhasilan kinerja karena adanya anggaran bersumber
dari APBD dan dana DAK yang dialokasikan pada dinas PUPR.

e) Analisis Atas Efisiensi Penggunaan Sumber Daya
» Sumber Daya Aparatur

Jumlah aparat Dinas Pekerjaan Umum Dan Penataan Ruang Kabupaten
Luwu Timur pada tahun 2024 sebanyak 87 orang. Berdasarkan data latar
belakang pendidikan bahwa jumlah pegawai dengan kualifikasi pendidikan
sarjana sebanyak 44 orang atau sekitar 50,57% dari jumlah pegawai. Data
tersebut diatas menunjukkan bahwa dalam rangka melaksanakan tugas
pokok dan fungsi Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kab. Luwu
Timur dari jumlah pegawai yang ada terdapat 44 orang yang berkualifikasi
Sarjana dan sebanyak 43 orang yang bukan sarjana serta terdapat 41 orang
tenaga upah jasa sebagai tenaga penunjang administrasi.

Berdasarkan data kepegawaian diatas dapat disimpulkan bahwa menurut
pendidikannya sumber daya aparatur cukup memadai akan tetapi bila
ditinjau dari jumlah, pegawai di Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang
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belum mencukupi kebutuhan terutama pada kebutuhan staf dan petugas

teknis lapangan.

» Sarana dan Peralatan Kerja Utama

Kondisi

inventaris kantor untuk peralatan/perlengkapan kantor yang

berjumlah 439 unit terdapat 403 unit atau 91,80% masih baik. Sehingga dari

data tersebut dapat diketahui bahwa peralatan yang menunjang operasional

kegiatan untuk mencapai target capaian perlu dilakukan pemeliharaan guna

mengoptimalkan pelaksanaan kegiatan kedepan.

Berdasarkan realisasi keuangan dan capaian kinerja pada tahun 2024,

Apabila dibandingkan persentase Realisasi Anggaran sebesar 13,54% dengan

realisasi capaian kinerja sebesar 5,82%, maka tingkat efisiensi pelaksanaan

pencapaian kinerja pada dinas PUPR adalah sebesar -7,72%. Sebagaimana tabel

analis atas efesiensi penggunaan sumberdaya dibawah ini :

Tabel 111.8
Analis atas Efisiensi Penggunaan Sumber Daya
ANGGARAN CAPAI | TINGK
AN AT
NO. PROGRAM
TARGET (Rp) REALISASI (Rp) % | KINER | EFISIE
JA (%) | NSI (%)
PROGRAM PENUNJANG
1 URUSAN PEMERINTAHAN Rp12.134.095.424,00 | Rp5.927.645.820,00 | 48,85
" | DAERAH KABUPATEN/KOTA
PROGRAM PENGELOLAAN
o SUMBER DAYA AIR (SDA) Rp10.791.107.748,00 Rp2.246.890.481,90 | 20,82
PROGRAM PENGELOLAAN
DAN PENGEMBANGAN
3 SISTEM PENYEDIAAN AIR Rp17.240.460.000,00 Rp2.097.307.827,48 12,17
MINUM
PROGRAM PENGEMBANGAN
4 | SISTEM DAN PENGELOLAAN | Rp2.699.750.000,00 Rp- 0,00
" | PERSAMPAHAN REGIONAL
PROGRAM PENGELOLAAN
5 | DAN PENGEMBANGAN Rp212.914.000,00 Rp35.814.450,00 16,82
" | SISTEM AIR LIMBAH
PROGRAM PENGELOLAAN
6. | DAN PENGEMBANGAN Rp13.451.270.000,00 | Rp716.478.326,00 5,33
" | SISTEM DRAINASE
PROGRAM PENGEMBANGAN
7 PERMUKIMAN Rp5.211.835.000,00 Rp2.335.827.718,77 | 44,82
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ANGGARAN CAPAI | TINGK
NO. PROGRAM AN AT
TARGET (Rp) REALISASI (Rp) % | KINER | EFISIE
JA (%) | NSI (%)
PROGRAM PENATAAN
8. | BANGUNAN GEDUNG Rp44.323.775.000,00 | Rp8.767.480.812,09 | 19,78
PROGRAM PENATAAN
g, | BANGUNAN DAN Rp9.165.500.000,00 Rp1.186.592.102,27 | 12,95
" | LINGKUNGANNYA
PROGRAM
10. | PENYELENGGARAAN JALAN | RP86.098.856.500,00 | Rp4.027.084.989,00 | 4,68
PROGRAM PENGEMBANGAN
11. | JASA KONSTRUKSI Rp1.496.069.778,00 Rp80.683.000,00 5,39
PROGRAM
12, | PENYELENGGARAAN Rp2.076.202.300,00 Rp320.063.343,00 15,42
" | PENATAAN RUANG
CAPAIAN Rp204.901.835.750,00 | Rp27.741.868.870,51 | 13,54 | 5,82% | -7,72%

f) Analisis Program/Kegiatan yang menunjang Keberhasilan ataupun

kegagalan pernyataan kinerja

Sasaran 1:

Meningkatnya pengelolaan

dan pemanfaatan

sumber

daya air

yang

berkelanjutan. Dalam upaya pencapaian tujuan ini, didukung oleh beberapa

program dan kegiatan yaitu:
1) PROGRAM PENGELOLAAN SUMBER DAYA AIR (SDA)
- Kegiatan Pengelolaan SDA dan Bangunan Pengaman Pantai pada
Wilayah Sungai (WS) dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota

- Kegiatan Pengembangan dan Pengelolaan Sistem Irigasi Primer dan

Sekunder Pada Daerah Irigasi yang Luasnya dibawah 1000 Ha dalam 1

(satu) Daerah Kabupaten/Kota

Sasaran 2 :

Meningkatnya layanan keciptakaryaan

;. air minum,sanitasi,

drainase,

Izin

Mendirikan Bangunan , bangunan / lingkungan , penerangan jalan umum dan

persampahan. Dalam upaya pencapaian sasaran ini, didukung oleh program dan

kegiatan yaitu:
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1) PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN SISTEM
PENYEDIAAN AIR MINUM
- Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Penyediaan Air Minum
(SPAM) di daerah Kabupaten/Kota
2) PROGRAM PENGEMBANGAN SISTEM PENGELOLAAN PERSAMPAHAN
REGIONAL
- Pengembangan Sistem dan Pegelolaan Persampahan di Daerah
Kabupaten/Kota
3) PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN SISTEM AIR
LIMBAH
- Pengelolaan dan pengembangan Sistem Air limbah Domestik dalam
Daerah Kabupaten/Kota
4) PROGRAM PENGELOLAAN DAN PENGEMBANGAN SISTEM DRAINASE
- Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Drainase yang Terhubung
Langsung dengan Sungai dalam Daerah Kabupaten/Kota
5) PROGRAM PENGEMBANGAN PERMUKIMAN
- Penyelenggaraan Infrastruktur pada Permukiman di Kawasan Strategis
Daerah Kabupaten/Kota
6) PROGRAM PENATAAN BANGUNAN GEDUNG
- Penyelenggaraan Bangunan Gedung di Wilayah  Daerah
Kabupaten/Kota, Pemberian lzin mendirikan Bangunan (IMB) dan
Sertifikat Laik Fungsi Bangunan Gedung
7) PROGRAM PENATAAN BANGUNAN DAN LINGKUNGANNYA
- Penyelenggaraan Penataan Bangunan dan Lingkungannya di Daerah

Kabupaten/Kota

Sasaran 3 :
Meningkatnya kualitas dan kuantitas infrastruktur jalan. Dalam upaya pencapaian
sasaran ini, didukung oleh program dan kegiatan yaitu:
1) PROGRAM PENYELENGGARAAN JALAN
- Penyelenggaraan Jalan Kabupaten/Kota

Sasaran 4 :
Meningkatnya kapasitas Sumber Daya Manusia jasa konstruksi. Dalam upaya
pencapaian tujuan ini, didukung oleh program dan kegiatan yaitu:
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1) PROGRAM PENGEMBANGAN JASA KONSTRUKSI

Penyelenggaraan Pelatihan Tenaga Terampil Konstruksi
Penyelenggaraan Sistem Informasi Jasa Konstruksi Cakupan Daerah
Kabupaten/Kota

Penerbitan Izin Usaha Jasa Konstruksi Nasional (Non kecil dan Kecil)
Pengawasan Terbit Usaha, Tertib Penyelenggaraan dan Tertib

Pemanfaatan Jasa Konstruksi

Sasaran 5 :

Terwujudnya ketaatan terhadap rencana tata ruang wilayah (RTRW). Dalam

upaya pencapaian tujuan ini, didukung oleh beberapa program dan kegiatan yaitu

1) PROGRAM PENYELENGGARAAN PENATAAN RUANG

Penetapan Rencana Tata Ruang Wilayah (RTRW) dan Rencana Rinci
Tata Ruang (RRTR) Kabupaten/Kota

Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan Tata Ruang Daerah
Kabupaten/Kota

Koordinasi dan  Sinkronisasi Pemanfaatan Ruang Daerah
Kabupaten/Kota

Koordinasi dan Sinkronisasi Pengendalian Pemanfaatan Ruang Daerah

kabupaten/Kota

Sasaran 6 :

Meningkatnya akuntabilitas kinerja dan pelayanan publik. Dalam upaya

pencapaian tujuan ini, didukung oleh beberapa program yaitu :
1) PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN DAERAH

KABUPATEN/KOTA

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja Perangkat daerah
Administrasi Keuangan Perangkat Daerah

Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat Daerah

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah

Administrasi Umum Perangkat Daerah

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah
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- Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah

Daerah

2) Realisasi Anggaran

Anggaran yang dialokasikan pada tahun 2023 ini merupakan upaya untuk
pencapaian indikator kinerja Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah(RPJMD) Kabupaten Luwu Timur Tahun 2021-2026 melalui pencapaian
sasaran strategis Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Tahun 2022 yang telah
ditetapkan.

Akuntabilitas keuangan Tahun Anggaran 2024 dapat digambarkan bahwa
capaian kinerja anggaran adalah 13,54% yang dihitung berdasarkan jumlah realisasi
anggaran sebesar Rp27.741.868.870,51 dibagi dengan jumlah pagu anggaran untuk
belanja Langsung setelah perubahan yaitu Rp204.901.835.750,00. Sumber dana dari
semua kegiatan adalah DAU dan DAK T.A 2024.

Objek Belanja Langsung dari Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang
Tahun 2023 berupa pelaksanaan dari 12 program yang ditetapkan dalam penetapan
kinerja pada awal tahun dan mengalami perubahan anggaran dalam tahun berjalan

sebagaimana yang dipaparkan dalam tabel berikut:

Tabel 111.9
Realisasi Kinerja dan Keuangan
KINERJA KEUANGAN
REALISASI KINERJA REALISASI ANGGARAN
PROGRAM/KEGIATAN TARGET T JUMLAH ANGGARAN
INDIKATOR KINERJA (BERDASAR PADA DPPA-
KINERJA TOTAL CAPAIAN
TOTAL AN SKPD) R %
9 (Rp.) (%)
(%)
(1) ) 3) ) (5) (6) (7) (8)

URUSAN PEMERINTAHAN
BIDANG PEKERJAAN UMUM Rp 204.901.835.750,00 Rp 27.741.868.870,51 13,54
DAN PENATAAN RUANG
PROGRAM PENUNJANG Persentase pemenuhan
URUSAN PEMERINTAHAN p:"mi?{f"tfh”(;::fa';] 100,00 57,65 57,65 Rp 12.134.095.424,00 Rp 5.927.645.820,00 | 48,85
DAERAH KABUPATEN/KOTA P 0

kabupaten/kota (%)

Persentase
Perencanaan,Penganggaran,dan p::lg::::aaar:‘dokumen
evaluasi Kinerja Perangkat p ¢ P 100,00 54,55 54,55 Rp 177.819.290,00 Rp 59.146.360,00 33,26
Daerah penganggaran

evaluasi tepat waktu

(%)
Penyusunan Dokumen Jumiah dokumen
Pereyncanaan Peranakat Daerah perencanaan perangkat 2,00 1,00 50,00 Rp 90.276.500,00 Rp 41.231.360,00 45,67

9 daerah (dokumen)
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Koordinasi Dan Penyusunan

Jumlah dokumen RKA-
SKPD dan laporan hasil

Dokumen RKA-SKPD E%izig::lgg{/;%lgn 2,00 1,00 50,00 Rp 8.273.500,00 Rp 4.232.600,00 51,16
(Dokumen)
Jumlah dokumen DPA-
- SKPD dan laporan hasil
g‘}gg'”as' dan Penyusunan DPA- 1\ . iinasi penyusunan 2,00 1,00 50,00 Rp 4.128.790,00 Ro-| 0,00
Dokumen DPA-SKPD
(Dokumen)
Jumlah dokumen
evaluasi kinerja
Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah | pelayanan perangkat 16,00 9,00 56,25 Rp 75.140.500,00 Rp 13.682.400,00 18,21
daerah yang disusun
(Dokumen)
Persentase
Administrasi Keuangan administrasi keuangan
Perangkat Daerah yang terselenggara 100,00 50,14 50,14 Rp 9.289.556.292,00 Rp 4.991.092.761,00 53,73
dengan baik (%)
Penyediaan Gaji dan Tunjangan Jumlah ASN yang gaj
ASN dan tunjangan 87,00 87,00 100,00 Rp 9.223.406.967,00 Rp 4.991.092.761,00 54,11
terbayarkan (Orang)
Koordinasi Jumlah dokumen laporan
oordinasi dan Penyusunan keuangan akhi tahun
Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD di 1,00 1,00 100,00 Rp 40.096.075,00 Rp - 0,00
SKPD yang disusun
(Dokumen)
Jumlah dokumen laporan
- keuangan
Koordinasi dan Penyusunan .
Laporan Keuangan Bulanan/ bt‘"a”ag’f(rg"g'a”a”’“me 18,00 9,00 50,00 Rp 26.053.250,00 Ro- | 0,00
Triwulanan/ Semesteran SKPD Z‘eran yang
isusun Tepat Waktu
(Dokumen)
A - Persentase BMD yang
Sd""“'s‘”s' gL diadministrasikan 100,00 5000 | 50,00 Rp 30.255.000,00 Rp7.970.00000 | 26,34
aerah Pada Perangkat Daerah .
sesuai standar (%)
Jumlah laporan
Penatausahaan Barang Milik penatausahaan barang
Daerah pada SKPD milik daerah pada SKPD 4,00 2,00 50,00 Rp 30.255.000,00 Rp 7.970.000,00 26,34
(Dokumen)
Persentase Rata-rata
. . . Capaian kinerja
‘:d'“'“'s“as' L e R Administrasi 100,00 50,00 50,00 Rp 146.064.000,00 Rp 83.457.500,00 | 57,14
erangkat Daerah Kepegawaian
Perangkat Daerah (%)
Jumlah Dokumen
f\ana.‘aa” dan Pengolahan Pendataandan | 1,00 50,00 Rp 40.824.000,00 Rp 40.824.000,00 | 100,00
ministrasi Kepegawaian Pengolahan Administrasi
Kepegawaian (Dokumen)
Jumlah ASN yang
Sosialisasi Peraturan Perundang- mengikuti sosialisasi
Undangan peraturan perundang- 5,00 2,00 40,00 Rp 14.290.000,00 Rp - 0,00
undangan (orang)
Jumlah ASN yang
Bimbingan Teknis Implementasi mengikuti bimbingan
P teknis implementasi 9,00 3,00 33,33 Rp 90.950.000,00 Rp 42.633.500,00 46,88
eraturan Perundang-undangan
peraturan perundang -
undangan (Orang)
Persentase Rata-Rata
Administrasi Umum Perangkat Capaian Kinerja
D administrasi umum PD 100,00 67,10 67,10 Rp 703.513.240,00 Rp 260.589.732,00 37,04
(%)
Jumlah Paket komponen
Penyediaan Komponen Instalasi Instalasi
Listrik/Penerangan Bangunan listrik/penerangan 4,00 0,00 0,00 Rp 3.061.240,00 Rp - 0,00
Kantor bangunan kantor yang di
sediakan (paket)
Penyediaan Peralatan dan Jumiah paket peralatan
dan perlengkapan kantor 15,00 15,00 100,00 Rp 200.176.000,00 Rp - 0,00

Perlengkapan Kantor

yang disediakan (paket)
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Jumlah paket Bahan

Penyediaan Bahan Logistik Kantor | Logistik Kantor yang 21,00 2,00 9,52 Rp 35.692.000,00 Rp 780.000,00 2,19
disediakan (paket)
Jumlah paket Barang
IEenyediaan Barang Cetakan dan cetakan dan/atau 8,00 4,00 50,00 Rp 11.530.000,00 Rp 2.180.000,00 18.91
enggandaan penggandaan yang
disediakan (paket)
Jumlah dokumen bahan
Penyediaan Bahan Bacaan dan bacaan dan peraturan
P perundang- undangan 12,00 6,00 50,00 Rp 7.920.000,00 Rp 2.445.000,00 30,87
eraturan Perundang-undangan oo
yang disediakan
(Dokumen)
Jumlah Laporan
Fasilitasi Kunjungan Tamu Fasilitasi kunjungan 4,00 2,00 50,00 Rp 23.750.000,00 Rp 5.085.000,00 21,41
Tamu (Laporan)
Jumlah Laporan
penyelenggaraan rapat
Ee"ye.'enggaraa” Rapat koordinasi dan 12,00 6,00 50,00 Rp 421.384.000,00 Rp250.099.732,00 | 59,35
oordinasi Dan Konsultasi SKPD K .
onsultasi SKPD
(Laporan)
Pengadaan Barang Milik Daerah | Persentase BMD-PD
Penunjang Urusan Pemerintah penunjang yang 100,00 100,00 100,00 Rp 163.000.000,00 Rp- 0,00
Daerah terpenuhi (%)
Pengadaan Mebel Jumlah Paket mebel 95,00 9500 | 100,00 Rp 82.500.000,00 Ro- | 000
yang disediakan (unit)
Pengadaan Peralatan dan Mesin Jumlah unit peralatan
Lainnya dan mesin lainnya yang 3,00 3,00 100,00 Rp 18.000.000,00 Rp - 0,00
disediakan (Unit)
Jumlah unit sarana dan
Pengadaan Sarana dan Prasarana | prasarana pendukung
Pendukung Gedung Kantor atau gedung kantor atau 1,00 1,00 100,00 Rp 62.500.000,00 Rp - 0,00
Bangunan Lainnya bangunan lainnya yang
disediakan (Unit)
Persentase rata-rata
. . capaian kinerja jasa
Bf:;’::';:“m;’?;‘:a';fq’:l“gi';gh penunjang urusan 100,00 5000 | 50,00 Rp 447.656.402,00 Rp 160.683.550,00 | 35,89
pemerintahan daerah
(%)
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Surat Menyurat Penyediaan Jasa Surat 12,00 6,00 50,00 Rp 22.060.150,00 Rp 5.000.000,00 22,67
Menyurat (laporan)
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Komunikasi Penyediaan Jasa
s ; Lo Komunikasi,Sumber 12,00 6,00 50,00 Rp 145.396.252,00 Rp 56.933.559,00 39,16
umber Daya Air dan Listrik D ) -
aya Air dan Listrik yang
disediakan (Laporan)
Jumlah Laporan
Penyediaan Jasa Pelayanan Penyediaan Jasa
U Pelayanan Umum Kantor 12,00 6,00 50,00 Rp 280.200.000,00 Rp 98.750.000,00 35,24
mum Kantor o
yang disediakan
(laporan)
Persentase barang
Pemeliharaan Barang Milik milik daerah penunjang
Daerah Penunjang Urusan urusan pemerintahan 100,00 45,65 45,65 Rp 1.176.231.200,00 Rp 364.705.908,00 31,01
Pemerintahan Daerah yang terpelihara
dengan baik (%)
Jumlah kendaraan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, perorangan dinas atau
E‘aya Pemeliharaan, dan Pajak | kendaraan Dinas jabatan |, 5 1400 | 6364 Ro 114.800.000,00 Rp3350890800 | 2927
endaraan Perorangan Dinas atau | yang dipelihara dan
Kendaraan Dinas Jabatan dibayarkan pajaknya
(unit)
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, i:;n!:;::r?;d:t;?n dinas
Biaya Pemelinaraan, Pajak dan | oo vang dipelinara | 2,00 1,00 50,00 Rp 156.600.000,00 Rp57.050.00000 | 3643

Perizinan Kendaraan Dinas
Operasional atau Lapangan

dan dibayarkan pajak
dan perizinannya (Unit)
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Penyediaan Jasa Pemeliharaan,

Jumlah Alat Besar yang
dipelihara dan

Biaya Pemeliharaan dan Perizinan dibavarkan Perizinannva 6,00 3,00 50,00 Rp 668.150.000,00 Rp 236.094.000,00 35,34
Alat Besar (Unit); Y
Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Jumish peraatan dan
Lainnva mesin lainnya yang 106,00 60,00 56,60 Rp 86.685.700,00 Rp 12.745.000,00 14,70
y dipelihara (Unit)
Jumlah gedung kantor
) —_ dan/atau bangunan
Egg‘tg'r'ersasrgsej‘;::'ﬁ;fead“”g lainnya yang 2,00 1,00 50,00 Rp 149.995 500,00 Rp 2521800000 | 16,81
g Y dipelinara/direhabilitasi
(Unit)
Persentase
PROGRAM PENGELOLAAN infrastruktur
SUMBER DAYA AIR (SDA) pengendali daya rusak 49,50 49,09 99,17 Rp 10.791.107.748,00 Rp 2.246.890.481,90 20,82
air (%)
Pengelolaan SDA dan Bangunan P
- ; Panjang infrastruktur
Pengaman Pantai pada Wilayah | o\ooman sungaidan | 76,65 7601 | 9917 Rp 6.532.800.837,00 Rp1.252.743856,40 | 19,18
Sungai (WS) dalam 1 (Satu) antai (Km)
Daerah Kabupaten/Kota P
I . Jumlah pintu air/bendung
E::agg'ﬁ' g’;’:]‘.‘i‘rA"’ Bendung pengendali banjir yang 1,00 0,00 0,00 Rp 168.000.000,00 Rp4.999.00000 | 298
9 ! direhabilitasi (unit)
Panjang sungai yang
Normalisasi/Restorasi Sungai dinormalisasi/Restorasi 25,00 5,50 22,00 Rp 855.000.000,00 Rp 1.050.000,00 0,12
(Km)
Rehabilitasi Seawall dan b":;‘ir:]g:ea:firm
Bangunan Pengaman Pantai pamgai laimﬁ’ya 3ang 0,01 0,00 0,00 Rp 222.000.000,00 Rp 7.500.000,00 3,38
Lainnya diRehabilitasi (km)
Panjang bangunan
Pembangunan Bangunan perkuatan tebing yang 0,64 0,00 0,00 Rp 3.145.101.702,00 Rp 16347379090 | 520
Perkuatan Tebing dibangun (Km)
I Panjang bangunan
?:Q;b'“‘as' Bangunan Perkuatan | o atan tebing yang 053 0,00 0,00 Ro 860.582.500,00 Rp2082272000 | 242
9 direhabilitasi (km)
Pembangunan Pintu Air/Bendung Jumlah pintu airlbendung
o pengendali banjir yang 1,00 0,00 0,00 Rp 202.500.000,00 Rp 1.024.522.485,50 505,94
Pengendai Banjir dibangun (unit)
Rehabiltasi Tanggul Sungai Panjang tanggul sungai 0,10 0,00 0,00 Rp 1.079.616.635,00 Rp30.375.860,00 | 2,81
yang dipelihara (km)
Pengembangan dan
Pengelolaan Sistem Irigasi
OUTFC T AT 720 D ICENGEEE! | 8296 | 9927 Rp 4.258.306.911,00 Rp994.146.62550 | 23735
Daerah Irigasi yang luasnya kondisi baik (km)
dibawah 1000 HA dalam 1 (satu)
Daerah Kabupaten/Kota
Pembangunan Bendung lrigasi | »umiah bendung irigasi 1,00 0,80 80,00 Rp 1.471.500.000,00 Rp 66524324600 | 4521
yang dibangun (unit)
Peningkatan Jaringan Irigasi Panjang jaringan irigasi
Permukaan permukaan yang 0,32 0,10 32,50 Rp 1.136.640.873,00 Rp 185.983.483,00 16,36
ditingkatkan (km)
S . Panjang jaringan irigasi
E::‘;S:('gaai' Jaringan Irigasi permukaan yang 0,10 010 | 100,00 Rp 427.488.688,00 Rp133.27530650 | 31,18
direhabilitasi (km)
Panjang jaringan irigasi
Operasi dan Pemeliharaan permukaan yang 0,29 0,00 0,00 Rp 642.348.380,00 Rp640.00000 | 0,10
Jaringan Irigasi Permukaan dioperasikan dan
dipelihara
Operasi dan Pemeliharaan Jumlah Bendung irigasi
— yang dioperasikan dan 2,00 0,00 0,00 Rp 395.780.000,00 Rp - 0,00
Bendung Irigasi = )
dipeliihara (unit)
Jumlah daerah irigasi
Pengelolaan dan Pengawasan yang terkelola dan )
Alokasi Air Irigasi terawasi Alokasi Aimya 19,00 0.00 0,00 Rp 18.530.600,00 Re 0.00
(DI)
Operasional Kelembagaan Jumlah Lembaga
pengelola irigasi yang 4,00 0,00 0,00 Rp 166.018.370,00 Rp 9.004.500,00 5,42

Pengelola Irigasi

beroperasi
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Persentase jumlah
rumah tangga yang
mendapatkan akses

PROGRAM PENGELOLAAN DAN terhadap air minum
IEE:(Y:‘EI'\)IIIIB\‘::?\?Q ;::LIIEVIM melallui SPAM jaringan 61,48 61,23 99,59 Rp 17.240.460.000,00 Rp 2.097.307.827,48 12,17
perpipaan dan bukan
jaringan perpipaan
terlindungi (%)
Jumlah rumah tangga
Pengelolaan dan yang mendapatkan
Pengembangan Sistem akses terhadap air
Penyediaan Air Minum (SPAM) minum melalui SPAM 38194,00 38094,00 99,74 Rp 17.240.460.000,00 Rp 2.097.307.827,48 12,17
di daerah Kabupaten/Kota Jaringan perpipaan
(RT)
Kapasitas sistem
Peningkatan Sistem Penyediaan penyediaan air minum
Air Minum (SPAM) Jaringan (SPAM) Jaringan 10,00 0,00 0,00 Rp 16.072.560.000,00 Rp 2.075.670.188,48 12,91
Perpipaan perpipaan yang
dtingkatkan (liter/detik)
Kapasitas sistem
Pembangunan Sistem Penyediaan | penyediaan air minum
Air Minum (SPAM) Jaringan (SPAM) Jaringan 1,00 0,00 0,00 Rp 746.100.000,00 Rp 10.187.224,00 1,37
Perpipaan perpipaan yang dibangun
(liter/detik)
Jumlah sistem
. . . penyediaan air minum
gpe"as'. dan Pemeliharaan Sistem | gy vang 2,00 0,00 0,00 Rp 421.800.000,00 Rp 1145041500 | 2,71
enyediaan Air Minum (SPAM) di ’
ioperasikan dan
dipelihara (unit)
PROGRAM PENGEMBANGAN .Pef’se:‘talff
SISTEM DAN PENGELOLAAN | 'Mrasfruieur 0,00 0,00 #DIV/0! Rp 2.699.750.000,00 Rp- 0,00
PERSAMPAHAN REGIONAL persampahan yang
dibangun (%)
Pengembangan sistem dan LI 20T
pengelolaan persampahan s 24,00 11,00 45,83 Rp 2.699.750.000,00 Rp- 0,00
didaerah kabupaten/kota ggrsampahan yang
isediakan (Unit)
Jumlah Sarana
Penyediaan Sarana Pendukung pendukung
TPATTPST/SPATTPS-3RITPS TPATTPSTISPATTPS- 1,00 0,00 0.0 Rp 2.699.750.000,00 Rp-| 000
3RITPS (unit)
PROGRAM PENGELOLAAN DAN | Kinerja penyediaan
PENGEMBANGAN SISTEM AIR pelayanan SPALD-S 4,62 8,66 187,45 Rp 212.914.000,00 Rp 35.814.450,00 16,82
LIMBAH Akses Aman (%)
Itz:g::g::::g:f\nSistem Air LR A e
Li . yang memiliki SPALD-S | 9192,00 8369,00 91,05 Rp 212.914.000,00 Rp 35.814.450,00 16,82
imbah Domestik dalam daerah Ak
ses aman (RT)
Kabupaten/Kota
Jumlah Rumah Tangga
Eenyed'a?". Jasa Penyedotan yang terlayani Jasa 100,00 2400 | 2400 Rp 212.914.000,00 Rp 3581445000 | 16,82
umpur Tinja Penyedotan Lumpur
Tinja (RT)
PROGRAM PENGELOLAAN DAN | Persentase saluran
PENGEMBANGAN SISTEM drainase dalam kondisi 93,62 91,76 98,01 Rp 13.451.270.000,00 Rp 716.478.326,00 5,33
DRAINASE baik (%)
Pengelolaan dan . . .
Pengembangan Sistem Drainase Z:_:La :lg;ralnase e
yang Terhubung Langsung e 43,11 35,38 82,07 Rp 13.451.270.000,00 Rp 716.478.326,00 5,33
dengan sungai dalam daerah pK 9
kabupaten/kota (L)
Pembangunan Sistem Drainase Panjang saluran
L drainase Lingkungan 9726,00 0,00 0,00 Rp 12.926.870.000,00 Rp 707.746.419,00 5,48
ingkungan !
yang dibangun (m)
Jumlah sistem Drainase
Rehabilitasi Sistem Drainase Perkotaan yang 2,00 0,00 0,00 Rp 524.400.000,00 Rp 8.731.907,00 167

Perkotaan

diRehabiilitasi (Sistem
Drainase)
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Kinerja penyediaan
sggﬁmmzﬁNGEMBANGAN pelayanan SPALD-S 4,62 8,66 187,45 Rp 5.211.835.000,00 Rp 2.335.827.718,77 44,82
Akses Aman (%)
e | duman i g
Strategis Daerah yang memiliki SPALD-S | 9192,00 8369,00 91,05 Rp 5.211.835.000,00 Rp 2.335.827.718,77 44,82
Akses aman (RT)
Kabupaten/Kota
Kapasitas sistem
. . . penyediaan air minum
e Smrremesen | (S Langn
. - . perpipaan dikawasan 1,00 0,00 0,00 Rp 679.985.000,00 Rp 301.575.777,00 44,35
Perpipaan di Kawasan Strategis strategis Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota yang ditingkatkan
(liter/detik)
Pengolahan Setempat di Kawasan . . . 471,00 0,00 0,00 Rp 4.531.850.000,00 Rp 2.034.251.941,77 44,89
: tangki septik sesuai
Strategis Kabupaten/Kota standar (RT)
PROGRAM PENATAAN Rasio kepatuhan IMB
BANGUNAN GEDUNG kabupaten (%) 90,85 90,91 100,06 Rp 44.323.775.000,00 Rp 8.767.480.812,09 19,78
Penyelenggaraan Bangunan
Gedung di wilayah Daerah
Kabupaten/Kota,pemberian Izin Jumlah bangunan yang
Mendirikan Bangunan (IMB) dan | Ber-IMB (unit) 5128,00 5159,00 100,60 Rp 44.323.775.000,00 Rp 8.767.480.812,09 19,78
sertifikat Laik Fungsi Bangunan
Gedung
Jumlah Dokumen
Pembangunan, Pemanfaatan, zg:%zqg:gg:zg;nfa
Pelestariaan dan Pembongkaran em’bon Karan ’
Bangunan Gedung untuk P g 6,00 0,00 0,00 Rp 43.933.985.000,00 Rp 8.754.905.812,09 19,93
. . bangunan gedung untuk
Kepentingan Strategis Daerah kepentingan strateais
Kabupaten/Kota penting g
Daerah Kabupaten/Kota
(Dokumen)
Jumlah penerbitan
Persetujuan bangunan
Penyelenggaraan Penerbitan gedung (PBG)Sertifikat
Persetujuan Bangunan Gedung Laik Fungsi (SLF), Surat
(PBG), Sertifikat Laik Fungsi Bukti Kepemilikan
(SLF), Surat Bukti Kepemilikan Bangunan Gedung
Bangunan Gedung (SBKBG), (SBKBG), Rencana
Rencana Teknis Pembongkaran Teknis Pembongkaran 20,00 51,00 255,00 Rp 389.790.000,00 Rp 12.575.000,00 3,23
Bangunan Gedung (RTB), Tim Bangunan Gedung
Profesi Ahli (TPA), Tim Penilai (RTB), Tim Profesi Ahli
Teknis (TPT), Penilik, dan (TPA), Tim Penilai
Pendataan Bangunan Gedung Teknis (TPT), Penilik,
melalui SIMBG dan Pendataan
Bangunan Gedung
melalui SIMBG
PROGRAM PENATAAN
BANGUNAN DAN EEEIIED LT L 029 0,28 95,83 Rp 9.165.500.000,00 Rp1.186.50210227 | 12,95
LINGKUNGANNYA publik yang ditata (%)
Penyelenggaraan Penataan .
bangunan dan Lingkungannya I&:::tsalm) ELSETE | g 7079 | 9601 Rp 9.165.500.000,00 Rp1.186.59210227 | 12,95
di Daerah Kabupaten/Kota
Jumlah Dokumen
Pengawasan Penataan Bangunan | Pengawasan Penataan 7,00 0,00 0,00 Rp 9.165.500.000,00 Rp 1.186.502.10227 | 12,95
dan Lingkungan Bangunan dan
Lingkungan
PROGRAM Persentase jalan
PENYELENGGARAAN JALAN le)aupaten kondisi baik 30,65 59,64 194,58 Rp 86.098.856.500,00 Rp 4.027.084.989,00 4,68
Penyelenggaraan jalan Panjang jalan kondisi
kabupatenikota baik (km) 683,51 1330,02 194,59 Rp 86.098.856.500,00 Rp 4.027.084.989,00 4,68
Panjang Jalan/jembatan
Survey Kondisi Jalan/Jembatan yang disurvey kondisinya 2234,16 2234,16 100,00 Rp 705.000.000,00 Rp - 0,00
(Km)
Pembangunan Jalan Panjang jalan yang 38,00 0,00 0,00 Rp 65.153.456.500,00 Rp 3.998.340.979,00 6,14

dibangun (km)
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Panjang jalan yang

Pelebaran Jalan Menuju Standar dilebarkan menuju 1,50 0,00 0,00 Rp 4.822.400.000,00 Rp - 0,00
standar (km)
Rehabilitasi Jalan Panjang jalan yang 2,00 0,00 0,00 Rp 2.371.800.000,00 Rp 23.744.010,00 1,00
direhabilitasi (km)
Pembangunan Jembatan Jumiah jembatan yang 17,00 0,00 0,00 Rp 12.396.200.000,00 Rp 500000000 | 0,04
dibangun (Unit)
Pelebaran Jembatan Jumlah jembatan yang 0,00 000 | #DIVIO! Ro - Ro- | #DIV/O!
dilebarkan (unit)
Rehabilitasi Jembatan Jumiah jembatan yang 2,00 0,00 0,00 Rp 650.000.000,00 Ro- | 0,00
direhabilitasi (unit)
PROGRAM PENGEMBANGAN | Rasio tenaga teknis
yang memiliki sertifikat 94,10 73,01 77,59 Rp 1.496.069.778,00 Rp 80.683.000,00 5,39
JASA KONSTRUKSI s o
kompetensi (%)
Jumlah tenaga
Konstruksi Kualifikasi
Penyelenggaraan Pelatihan Jabatan
Tenaga Terampil Konstruksi Operator. Teknisi atau 894,00 1549,00 173,27 Rp 959.082.880,00 Rp 66.258.000,00 6,91
analisis yang dilatih
(orang)
Jumlah Tenaga Kerja
Fasilitasi Sertifikasi Tenaga Kerja ng::;kg El::tlglrk:;
Konstruksi Kualifikasi Jabatan Teknisi tap Anali 100,00 0,00 0,00 Rp 363.883.000,00 Rp - 0,00
Operator dan Teknisi atau Analis exnisi atau Analls yang
difasilitasi Sertifikasi
(orang)
Pembinaan dan Peningkatan JKL(')r:lsﬂLes Tb:r?a E‘;JianS:
Kapasitas Kelembagaan Jasa TUKS! yang 31,00 0,00 0,00 Rp 63.779.500,00 Rp 4.560.000,00 715
. dan ditingkatkan
Konstruksi )
Kapasitasnya (Lembaga)
Pelatihan Tenaga Kerja Konstruksi | Jumlah Tenaga Kerja
Kualifikasi Jabatan Operator, Konstruksi Kualifikasi
Teknisi atau Analis Pelatihan Jabatan Operator, 100,00 61,00 61,00 Rp 531.420.380,00 Rp 61.698.000,00 11,61
Tenaga Kerja Konstruksi Teknisi atau Analis yang
Kualifikasi dilatih (orang)
Penyelenggaraan Sistem Persentase SIPJAKI
Informasi jasa konstruksi cakupan kabupaten 100,00 42,86 42,86 Rp 54.902.518,00 Rp 5.630.000,00 10,25
cakupan daerah kabupaten/kota | yang terupdate
Operasionalisasi Layanan Jumlah layanan SIPJAKI 7.00 3.00 42,86 Rp 54.902.518,00 Rp 5.630.000,00 1025

Informasi Jasa Konstruksi

yang update (Layanan)
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Pengawasan Tertib Usaha,Tertib

Jumlah lembaga jasa
Konstruksi yang dibina
tertib usaha,tertib

Penyelenggaraan dan Tertibl Penyelenggaraan,dan 30,00 0,00 0,00 Rp 482.084.380,00 Rp 8.795.000,00 1,82
Pemanfaatan Jasa Kostruksi tertib pemanfaatan
produk (lembaga)
Jumlah Lembaga Jasa
Pembinaan Tertib Usaha, Tertib Konstruksi yang di bina
Eenyelenggaraan, dan Tertib tertib usaha,tertib 30,00 0,00 0,00 Rp 406.016.380,00 Rp- 0,00
emanfaatan Produk Jasa penyelenggaraan,dan
Konstruksi tertib Pemanfaatan
Produk (lembaga)
Jumlah Badan Usaha
Pengawasan dan Evaluasi Tertib JKasa Konstruksi
. abupaten/Kota yang
Usaha Jasa Konstruksi di i dan di evaluasi 100,00 2,00 2,00 Rp 76.068.000,00 Rp 8.795.000,00 11,56
Kabupaten/Kota iawasi dan di evaluasi
Tertib Usaha (badan
usaha)
EROGRAM Persentase kesesuaian
PENYELENGGARAAN 0 49,24 39,94 81,11 Rp 2.076.202.300,00 Rp 320.063.343,00 15,42
PENATAAN RUANG el
Penetapan rencana tata ruang Persentase penetapan
wilayah (RTRW) dan rencana rencana tata
rinci tata ruang (RRTR) s v————— 100,00 0,00 0,00 Rp 1.680.556.300,00 Rp 280.082.163,00 16,67
kabupaten/kota tata ruang (%)
Jumlah Dokumen
Penetapan Kebijakan dalam Kebijakan
rangka Pelaksanaan Penataan Perda/Perkada selain 1,00 0,00 0,00 Rp 824.792.500,00 Rp 18.760.120,00 2,27
Ruang RTRW Kabupaten/Kota
(Dokumen)
Jumlah Dokumen
Pelaksanaan Persetujuan Administrgsi persetujuan
Substansi RDTR Kabunaten/Kota Substansi RDTR 1,00 0,00 0,00 Rp 701.273.800,00 Rp 261.322.043,00 37,26
ubstansi abupaten/Kof
Kabupaten/Kota
(Dokumen)
Penyebarluasan Informasi Jumiah RUbllkaS'
Penataan Ruan Informasi Penataan 4,00 0,00 0,00 Rp 154.490.000,00 Rp - 0,00
9 Ruan
9
Koordinasi dan Sinkronisasi Persentase kegiatan
perencanaan tata ruang daerah sosialisasi yang 100,00 0,00 0,00 Rp 52.045.000,00 Rp- 0,00
kabupate/kota dilaksanakan (%)
Jumlah Dokumen
) Peningkatan
ge”'“gkata” Peran Masyarakat | o cahaman dan 1,00 0,00 0,00 Rp 52.045.000,00 Ro-| 0,00
alam penataan ruang ¢ ;
anggung jawab
Masyarakat (Dokumen)
Koordinasi dan Sinkronisasi Persentase penertiban
Pemanfaatan tata ruang daerah dan penegakan hukum 100,00 50,00 50,00 Rp 343.601.000,00 Rp 39.981.180,00 11,64
kabupate/kota bidang tata ruang (%)
Jumlah Dokumen
goordinasi Pelaksanaan Penataan | Koordinasi Pelaksanaan 100 0,00 0,00 Rp 303.280.000,00 Rp 38.521.180,00 12,70
uang Penataan Ruang
(Dokumen)
Jumlah Kasus Indikasi
Pelaksanaan Audit Tata Ruang Pelanggaran 1,00 0,00 0,00 Rp 40.321.000,00 Rp 1.460.000,00 3,62
Pemanfaatan Ruang
TOTAL BELANJA Rp 204.901.835.750,00 Rp 27.741.868.870,51 13,54

3) Tindak Lanjut Hasil Rekomendasi Perbaikan-Perbaikan Tahun Lalu

dalam matris tindak lanjut sebagai berikut :.

Tabel 111.10

Tidak lanjut rekomendasi hasil evaluasi pada tahun sebelumnya di tuangkan
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Matriks Tindak Lanjut Hasil Evaluasi Dinas PUPR pada Tahun Sebelumnya

No. Rekomendasi Rencana Aksi Tindak Lanjut Status/Progress Penyelesaian

1. Memonitor pencapaian target jangka Telah melakukan monitoring Telah membuat SK Pejabat/Staf
menengah dan terdapat pejabat/staf pencapaian target secara priodik | untuk melaporkan dan
yang bertanggung jawab untuk dan telah menunjuk Pejabat/staf | memonitoring kinerja secara
melaporkan dan memonitor kinerja untuk melaporkan dan periodik.
secara periodik dan selanjutnya hasil memonitoring kinerja secara
monitoring di tindaklanjuti. periodik.

2. Memanfaatkan Capaian Kinerja dan Telah memanfaatkan Capaian Pemberian penghargaan
Monitoring Rencana Aksi; Kinerja dan monitoring rencana (reward) hanya sebatas ucapan

*  Sebagai dasar untuk memberikan | aksi sebagai dasar untuk belum berbentuk tulis atau lain
penghargaan (reward). memilih dan memilah yang ASN | untuk tahun ini akan dibuat
*  Capaian target kinerja dijadikan yang berkinerja dengan yang semacam piagam.
dasar untuk memilih dan memilah | kurang (tidak) berkinerja
yang berkinerja dengan yang sedangkan dalam pemberian
kurang (tidak) berkinerja. penghargaan (reward).
*  Capaian target kinerja digunakan
sebagai cara untuk
menyimpulkan atau memberikan
predikat (baik, cukup, kurang,
tercapai, tidak tercapai berhasil,
gagal, dll) suatu kondisi atau
keadaan.

3. Pengukuran kinerja agar dilakukan Telah Melakukan Pengukuran Telah melakukan peningkatan
secara berjenjang sampai pada staf kinerja secara berjenjang kualitas pada PK (pejabat
sesuai SOP dan hasil pengukuran dengan peningkatan kualitas struktural) dan SKP (kinerja
kinerja dijadikan dasar pemberian pengukuran kinerja berkala tidak | individu).
reward dan Punishment. terbatas pada realisasi

keuangan dan fisik sebagai
dasarpemberian reward and
punishment.

4. Pengukuran kinerja atas Rencana Aksi | Telah memanfaatkan Telah dilakukan Evaluasi
dimanfaatkan untuk penegedalian dan Pengukuran kinerja atas Internal setiap Triwulan.
pemantauan kinerja secara berkala. Rencana Aksi untuk

penegedalian dan pemantauan
kinerja secara berkala.
5. Laporan Kinerja menyajikan informasi Laporan Kinerja telah Dapat di lihat Pada halaman 51

efesiensi sumberdaya terkait

pencapaian sasaran.

menyajikan informasi efesiensi
sumberdaya terkait pencapaian

sasaran.
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No. Rekomendasi Rencana Aksi Tindak Lanjut Status/Progress Penyelesaian

6. Memanfaatkan Informasi yang disajikan | Telah memanfaatkan Informasi Telah dilakukan Evaluasi
dalam laporan kinerja untuk yang disajikan dalam laporan Internal setiap Triwulan.
peningkatan kinerja. kinerja untuk peningkatan

kinerja.

7. Setiap Evaluasi program/kegiatan dan Telah dilakukan pencantuman Telah dilakukan Evaluasi
rencana aksi menghasilkan rekomendasi dalam rangka Internal setiap Triwulan.
rekomendasi dalam rangka perbaikan perbaikan kinerja kedepannya.
kinerja kedepanya.

8. Memanfaatkan hasil evaluasi Telah memanfaatkan hasil Telah dilakukan Evaluasi

program/rencana aksi dengan
menindaklanjuti rekomendasi-
rekomendasi evaluasi program/rencana
aksi dan tindak lanjut tertuang dalam
evaluasi- evaluasi program/rencana

aksi triwulan berikutnya.

evaluasi program/rencana aksi
dengan menindaklanjuti
rekomendasi-rekomendasi
evaluasi program/rencana aksi
dan tindak lanjut tertuang dalam
evaluasi-evaluasi
program/rencana aksi triwulan

berikutnya.

Internal setiap Triwulan.
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BAB IV
PENUTUP

Laporan Kinerja Triwulan 1ll Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang
Tahun 2024 merupakan evaluasi terhadap perwujudan pertanggung jawaban tahunan
atas Rencana Strategis Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Tahun 2021-
2026. Sejalan dengan itu, Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang telah
berakuntabilitas sebagaimana diamanahkan Instruksi Presiden No 7 Tahun 1999
Tentang Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah.

Laporan Kinerja Triwulan Ill ini telah berusaha disusun sesuai Peraturan
Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara (PERMENPAN) 29 Tahun 2010 tentang
Pedoman Penyusunan Penetapan Kinerja dan Pelaporan Akuntabilitas Kinerja Instansi
Pemerintah.

Capaian kinerja ini merupakan hasil kerja keras seluruh staf Dinas Pekerjaan
Umum dan Penataan Ruang serta pihak terkait lainnya dalam rangka mewujudkan
masyarakat sejahtera dan pemerintah yang adil, jujur, profesional dan bertanggung
jawab.

Dengan Laporan Kinerja Triwulan Il ini kami buat dengan komitmen Dinas
Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang Kabupaten Luwu Timur dapat lebih
meningkatkan Kinerja dan program-program yang dilaksanakan lebih terarah yang
tentunya setelah mendapat koreksi dan saran yang terus menerus dari lembaga dan

instansi yang berwenang, terima kasih.

Malili, Juli 2024

ZSYAHMUGDIN, ST., MT.
NIP. 19760923 200312 1 005
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