RENCANA AKSI PERUBAHAN
SATUAN POLISI PAMONG PRAJA KABUPATEN LUWU TIMUR
TAHUN ANGGARAN 2023

SASARAN STRATEGIS PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
INDIKATOR REALISAS | CAPATIA INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
URAIAN KINERJA TARGET 1 N URAIAN SASARAN KINERJA TARGET REALISASI CAPAIAN URAIAN SASARAN KINERJA TARGET REALISASI CAPAIAN URAIAN SASARAN KINERIA TARGET REALISASI CAPAIAN
Meningkatnya Persentase 10,00 PROGRAM  |Persenta: rsentase Gangguan F gal Te Persentase Tertib Pencegahan Tertanganinya Jumlah kasus
kualitas Penurunan PENINGKATA | Penegakan Perda | Trantibum yang dapat |tw| : 100 |TW1 TWI 199 Pelanggaran K3, |F TWI 100 [TW1 TWI Gangguan gangguan gangguan TWI 91 |TwI TWI
penyelenggaraan | Pelanggaran perda N (Persen) diselesaikan (%) Ketenteraman dan |Unjuk Rasa dan | Ketenteraman dan dan dan
ketenteraman dan |dan perkada (%) KETENTERA Ketertiban Umum ~ Kerusuhan Massa |dan Ketertiban Ketertiban Umum  [ketertiban umum ketertiban umum yang
ketertiban umum MAN DAN dalam 1 (satu) Umum yang melalui Deteksi Dini dicegah melalui deteksi |
sesuai standar KETERTIBAN ™i 100 [TWHI ™i Daerah ditangani (Persen)| ™il 100 (TWiI ™I dan Cegah Dini, dini dan cegah dini, i 24 |Twil Wi
pelayanan minimal UMUM p Pembinaan dan dan
Penyuluhan, penyuluhan,
TWIHIE 100 (TWII TWII TWII 100 |TWII TWI Pelaksanaan Patroli, pelaksanaan patroli,  [TW Il 10 [TWII TWII
Pengamanan, dan pengamanan, dan
Pengawalan pengawalan (kasus)
TWIV 100 |[TW IV TWIV TWIV 100 [TWIV TWIV TWIV 25 |TWIV @ TWIV
Persentase 10,00 Persentase Meningkatnya Persentase Penindakan atas Terjadinya Jumlah kasus
Penurunan Gangguan TWI © 100 |TWI TWI Peranan Satlinmas | Satlinmas TWI TWI TWI Gangguan Penindakan atas gangguan TWI 114 [TWI TWI
gangguan Trantibum yang Desa/Kelurahan | Desa/Kelurahan dan \gguan Trantibum dan
ketenteraman dan dapat yang Aktif Ketertiban Umum ketertiban umum
ketertiban umu diselesaikan TWI 100 |TW1I TWI TWI TWI TWI berdasarkan Perda berdasarkan Perda dan [y || 32 |twi TWI
(%) (Persen) dan Perkada melalui Perkada melalui
Penertiban dan iban dan
Wi 100 [Tw ™WII Wil Wil ™wi Penanganan Unjuk penanganan Unjuk 1asa | ryy . 39 |t Wi
Rasa dan Kerusuhan dan kerusuhan massa
Massa yang dilakukan
penindakan (kasus)
TWIV 100 |TW IV TWIV TWIV 2578 |TWIV TWIV TWIV 40 |TWIV : TWIV
Persentase 68,00 Persentase Meningkatnya Persentase SDM Koordinasi Terselenggaranya | Jumlah dokumen hasil
Pemenuhan Standar Warga Negara TWI 100 (TWI wI Kapasitas SDM  |aparatur Terlatih | TW 1 ™wI ™wI f f koordinasi| TW | 1 (Twi wI
Teknis dan Mutu yang memperoleh Aparatur Satpol PP dan  [Koordinasi
Pelayanan Dasar Layanan Akibat Ketertiban Umum ketenteraman,
SPM Bidang dari Penegakan Wi 100 (TWH ™wi ™wi ™wi ™wI serta Perlindungan ketertiban umum dan | TW1I 6 |TWil Wi
Ketenteraman dan Hukum Perda dan Tingkat i
il o
Ketertiban Umum (%) Perkada (Persen) Wi - 00 |[Twmn Wi Wi Wi Wi Kabupaten/Kota masyarakat Tingkat ™win 2 |twm - Wil
Kabupaten/Kota
(dokumen)
WV 100 [TWIV W TWIV 6252 |TWIV ™V WV 6 [TWIV ™V
Terpenuhinya Persentase Pemberdayaan Tersedianya aparatur| Jumlah dokumen yang
Sarana dan ™wI ™wi ™wi Perlindungan Satlinmas yang memuat hasil ! 4 [wi ™WI
Prasarana sarana dan dalam | kompoten
Trantibum Prasarana TWII TWII TWI rangka perlindungan TWII 4 |Twi TWII
Trantibum dan dalam
Minimal Ketertiban Umum rangka ketenteraman .
Twin TwiI TWI dan ketertiban umum Twin 7o |TWIIE TWII
(dokumen)
TWIV 4046 |TWIV : TWIV TWIV : 11 |TWIV TWIV
Penigkatan Tersedianya aparatur| Jumlah SDM Satuan
Kapasitas SDM Satpol PP dan Polisi Pamong Praja  [Tw/ | 45 [Twi TWI
Satuan Polisi Satlinmas SDM yang | dan Satuan
Pamong Praja dan | berkompoten Perlindungan
Satuan Perlindungan Masyarakat yang win 80 |twi wi
Masyarakat ditingkatkan
termasuk dalam (orang)
Pelaksanaan Tugas
yang bernuansa Hak Twin 30 |TWIIE TWII
Asasi Manusia
TWIV 45 |TWIV : TWIV
Kerjasama Antar Tersedianya Jumlah dokumen hasil
Lembaga dan antar kerja TWI 0 |TWI TWI
Kemitraan dalam lembaga dalam sama antar lembaga
Teknik Pencegahan |penanganan dan kemitraan dalam
dan Penanganan  |gangguan trantibum |teknik pencegahan  [TW I 1 (wi TWII
Gangguan (dok
Ketenteraman dan
Ketertiban umum Twin 0 |TWiI TWII
TWIV 0 |TWIV TWIV
Pengadaan dan Tersedianya Sarana |Jumlah sarana dan wi 2 |wi wi
Pemeliharaan dan Prasarana prasarana
Sarana dan Trantibum ketenteraman dan
Prasarana ketertiban umum yang wi o wi




SASARAN STRATEGIS PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
INDIKATOR REALISAS | CAPAIA INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
URAIAN KINERJA TARGET 1 N URAIAN SASARAN KINERJA TARGET REALISAST CAPAIAN URAIAN SASARAN KINERJA TARGET REALISASI CAPAIAN URAIAN SASARAN KINERJA TARGET REALISASI CAPAIAN
Ketenteraman dan tersedia (unit)
Keteriban Umum ™I o | : ™I
TWIV @ 263 |TWIV : TWIV
Penyusunan SOP | Tersedianya SOP | Jumlah dokumen SOP
Ketertiban Umum | Trantibum ketertiban umum dan i o wi i
dan Ketenteraman ketenteraman
Masyarakat yang telah wi 0 [Twi ™wi
dibuat
i Twin 0 |TWir TWII
dok
TWIV 20 |TWIV : TWIV
Penyediaan Layanan Temgnuhmya SPM  [Jumlah laporan ™wi o |twi wi
dalam rangka Trantibum layanan
Dampak Penegakan dampak Penegakan
Peraturan Daerah Perda dan Perkada i L wh
dan Perkada yang terlayani (laporan) ™win o |twmn Wil
TWIV : 2 |TWIV : TWIV
Penegak P It Sosialisasi Tersosialisasinya | Jumlah laporan hasil
Peraturan Daerah |Penegakan Perda/ | Penegakan Perda TWE o100 |TWI ™wiI Penegakan Perda dan Perkada | pelaksanaan ! 7 [wi ™WI
Kabupaten/Kota | Perkada (%) Peraturan Daerah Sosialisasi Penegakan
dan Peraturan TWI 100 [TWHI ™wi dan Peraturan PerdalPerkada kepada | TW II 10 |TWII ™wi
Bupati/Walikota Ipi Kota
TWH ;100 {TWII : ™WII Masyarakat/Pelaku |1y 5 |Twin : ™w I
Usaha (laporan)
TWIV : 100 |TWIV : TWIV TWIV : 4 |TWIV : TWIV
Persentase Pengawasan atas | Terlaksanya Jumlah laporan hasil
Penegakan Perda TWIE 2 100 (TWI ™wI Kepatuhan terhadap atas I Wi wI
yang Resp P Perda dan Perkada yang
Gender (%) wWI o 100 |Twn wlI Peraturan Daerah dilakukan terhadap ™win 19 |Twi Wi
dan Peraturan terhadap
Bupati/Wali Kota pelaksanaan Peraturan
TWIIE : 100 |TWIII - TwII Daerah dan Peraturan | TW Il 15 [TWiI - TWII
P
WIV ;100 [TWIV : ™IV (taporan) Wi o 11 [Twiv W
Persentase Perda Wi 100 [Twi Wi Ee‘nanganan Atas Iertannganmya Jumlah laporan Wi 1 rwi Wi
dan Perkada yang| g9 ggaran atas
ditegakkan (%) Peraturan Daerah | Perda dan Perkada |penanganan atas
TWIE 100 |TWII wil dan Peraturan Peraturan | TW ! 2 |Twil TWII
Bupati/Wali Kota Daerah dan Peraturan
TWIIE : 100 |TWIII - Wil Gubernur yang dapat TwiI 2 |TWi : Wl
ditangani sesuai SOP
TWIV © 100 |TWIV : TWIV (kasus) TWIV 2 |TWIV @ TWIV
Pembinaan Tersedianya PPNS [ Persentase Pengembangan Tersedianya PPNS | Jumlah laporan hasil
Penyidik Pegawai |yang berkompoten |pelanggaran ™wl 100 (TWI ™wl kapasitas dan karier |yang berkompeten | pelaksanaan I 0 (Twi ™wI
Negeri Sipil Perda yang PPNS kapasitas
(PPNS) tertangani dengan [Ty 11 - 100 |TWII Wi pejabat PPNS dalam |y || 1 [twn TWII
Kabupaten/Kota baik oleh PPNS
(%) penyelenggaraan
TWIIE 100 |TWIII Wil Ketertiban umum dan | TW Il 0 |Twiin Wl
TWIV 1 100 |TWIV ™w masyarakatseta - \mypyocooq fTwv uY
Perda dan
Persentase PPNS| Perkada (laporan)
yang ™WIo: o100 |TWI ™wl
(%)
wil 100 |TWII wil
TWIIE @ 100 |TWIII = Twil
TWIV @ 100 |TWIV : TWIV
Meningkatnya Persentase Capaian PROGRAM Persentase P I P P It ) Penyusunan Tersedianya Jumlah dokumen
Kualitas dan Kinerja Program PENUNJANG |Pelayanan Urusan Perangkat wi 100 jTwi ™wi P dan| dok Wi 100wl ™wi Dokumen dokumen ™wi 0 |mwi ™wi
Pencapaian Perangkat Daerah (%) URUSAN Administrasi Dagrah berjalan ™wi 100 |Twn ™wi Evaluasi Kinerja  [perencanaan dan ~ [dokumen ™wi 100 |Twin ™wi Perencanaan perencanaan Perangkat Daerah Wi 1w wi
Kinerja PEMERINTAH | Perkantoran sesuai standar (%) Perangkat Daerah (evaluasi dengan Perangkat Daerah (dokumen)
Penyelenggarazn AN DAERAH Wi 100 |TWi ™l baik penganggaran {ryy i ;100 [TWII : ™l ™o |Twn ™I
Urusan Perangkat KABUPATEN/ dan evaluasi
Daerzh KOTA WV 1100 [TWIV ™wN ';"eﬂahpffa"tgka‘ TWIV 100 |TWIV WV ™WwN 1w ™IV
aerah tepal
o Koordinasi dan Tersedianya Jumlah dokumen RKA-
waktu (%) I 0 (TWI TWI
Penyusunan dokumen RKA-SKPD| SKPD dan laporan
Dokumen RKA- hasil koordinasi
SKPD penyusunan dokumen |TW Il 0 |Twi TWII
RKA-SKPD




SASARAN STRATEGIS PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
INDIKATOR REALISAS | CAPAIA INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
URAIAN KINERJA TARGET 1 N URAIAN SASARAN KINERJA TARGET REALISAST CAPAIAN URAIAN SASARAN KINERJA TARGET REALISASI CAPAIAN URAIAN SASARAN KINERJA TARGET REALISASI CAPAIAN
(Dokumen) ™wioTwn Wi
WNV 0 |TWiV uiY
Koordinasi dan Tersedianya Jumlah dokumen .
Penyusunan dokumen perubahan |Perubahan RKA- wio o |wi ™wi
Dokumen Perubahan| RKA-SKPD SKPD laporan hasil .
RKA-SKPD TWIE = 0 |TWII TWII
dokumen Perubahan i X
RKA-SKPD ™WIso W ™I
(Dokumen)
TWIV : 0 |TWIV : TWIV
Koordinasi dan Tersedianya Jumlah dokumen DPA- )
Penyusunan DPA- | dokumen DPA-SKPD|SKPD dan laporan Wi Tl ™wi
SKPD hasil koordinasi wi oo |tw Wi
dokumen
DPA-SKPD (Dokumen) |-y . o |rwr - ™win
TWIV. 0 |TWIV : TWIV
Koordinasi dan Tersedianya Jumlah dokumen
Penyusunan dokumen perubahan | Perubahan DPA- wWIos 0| TWI ™wWI
Perubahan DPA- DPA-SKPD SKPD laporan hasil
SKPD koordinasi penyusunan ™wi o |twi Wil
dokumen Perubahan
DPA-SKPD (Dokumen)
Twin 0 |TWiI TWII
TWIV 1 (TWIvV TWIV
Koordinasi dan Tersedianya Jumlah dokumen
Penyusunan dokumen laporan  [laporan capaian kinerja|[Tw| - 3 [TwI TWI
Laporan Capaian capaian kinerja dan Ikhtisar realisasi
Kinerja dan Ikhtisar |perangkat daerah  [kinerja SKPD dan
Realisasi Kinerja laporan hasil koordinasi|
SKPD penyusunan laporan wi 0 [rwi wi
capaian kinerja dan
ikhtisar realisasi kinerja
SKPD (laporan) TwiE .0 |TWIIE TWII
TWIV 0 |TWIV TWIV
Evaluasi Kinerja Tersedianya Jumlah laporan
Perangkat Daerah | dokumen evaluasi ~ |evaluasi kinerja wI 2 (TWI TWI
kinerja pelayanan  |perangkat daerah
perangkat daerah | (laporan)
wil 2 Wil TWII
TwiIE 2 |TWIIE TWII
TWIV 2 |TWIV : TWIV
Administrasi Terselenggaranya |Persentase Penyediaan Gaji dan | Meningkatnya Jumlah orang yang
Keuangan Administrasi Administrasi TWI 2100 TWI ™wl Tunjangan ASN kesejahteraan ASN | menerima gaji dan ™wl 39 |TWi ™wI
Perangkat Daerah |Keuangan dengan |Keuangan yang tunjangan ASN (orang)
baik terselenggara  fTwii ;100 [TWiI WII Wi 39 [Twil ™wi
dengan baik (%)
TWIIE @ 100 |TWIII = Twil TWIIE 2 39 |TWIIE TWII
TWIV @ 100 |TWIV : TWIV TWIV © 39 |TWIV TWIV
Penyeq\aan Tersgdlanya Jumlah dokumen hasil W 1 |rwi wi
P Tugas tugas X
ASN ASN tugas wi 1 (Twi TWII
ASN (dokumen)
Twin 1 (wi TWII
TWIV 1 [TWIV TWIV
Pelaksanaan Terlaksananya Jumlah dokumen
P dan dan dan (TWI @ 1 |TWI wI
Pengujian/Verifikasi | verifikasi keuangan [penguj i
Keuangan SKPD dengan baik keuangan SKPD
(dokumen) ™wi 1 |Twi Wil




SASARAN STRATEGIS PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
INDIKATOR REALISAS | CAPAIA INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
URAIAN KINERJA TARGET . N URAIAN SASARAN KINERJA TARGET REALISASI CAPAIAN URAIAN SASARAN KINERIA TARGET REALISASI CAPAIAN URAIAN SASARAN INERIA TARGET REALISASI CAPAIAN
TwiI 1 (Twi TWII
TWIV 1 [TWIV TWIV
Koordinasi dan Tersedianya Jumlah dokumen
P i dan TWI 1 (Twi TWI
Akuntansi SKPD | akuntansi SKPD akuntansi
SKPD (dokumen)
wil 1 (Twil TWII
Wil 1 (Twi TWII
TWIV 1 [TWIV TWIV
Pengelolaan dan Tersedianya bahan |Jumlah dokumen .
penyiapan bahan  |tanggapan bahan tanggap wio: 1wl ™wI
tanggap i i dan
pemeriksaan tindak lanjut wi 1 (Twi TWII
(dokumen) w1 |Twn Wil
TWIV 1 [TWIV TWIV
Koordinasi dan Tersedianya Jumlah laporan
Penyusunan dokumen laporan keuangan wI 3 (TWI TWI
Laporan Keungan | keuangan
Bulanan/Triwulan/Se esteran SKPD dan
mesteran SKPD laporan koordinasi wI 3 (Twi TWII
keuangan
esteran SKPD w3 [Twn ™I
(Dokumen)
TWIV 3 |TWIV TWIV
Administrasi Teradministrasinya | Persentase BMD Penyusunan Tersedianya Jumlah rencana
Barang Milik BMD pada yang TWI @ 100 |[TWI TWI Perencanaan dokumen arang Milik |TW 1 : 0 (TWI TWI
Daerah pada perangkat daerah | diadmini; Kebutuhan Barang | perencanaan Daerah SKPD
Perangkat Daerah |sesuai standar sesuai standar Milik Daerah SKPD BMD (dok
(%) TWIL @ 100 |TWII wil SKPD TwiI 1 (Twi TWI
TWIIE @ 100 |TWIII = Twil Twin 1 (Twi TWII
TWIV @ 100 |TWIV TWIV TWIV 0 |TWIV TWIV
Rekonsiliasi dan Tersedianya Jumlah laporan
penyusunan laporan |dokumen laporan rekonsiliasi dan Wi 1wl ™wI
Barang Milik Daerah |hasil realisasi BMD laporan
pada SKPD SKPD Barang Milik Daerah [y - 0 |Twi TWII
pada SKPD (laporan)
TWiIE = 0 |TWII TWII
TWIV 0 |TWIV TWIV
Penatausahaan Tersedianya Jumlah laporan
Barang Milik Daerah |dokumen laporan penatausahaan barang Wi 3 (Wi ™wI
pada SKPD penatausahaan BMD | milik Daerah pada
SKPD SKPD (laporan) win 3 |Twi TWII
TwiE 3 |TWIII TWII
TWIV 3 |TWIV TWIV
Administrasi Terlaksananya Persentase Rata- Pendataan dan Tersedianya laporan | Jumlah dokumen
Kepegawaian administrasi Rata Capaian TWI @ 100 |TWI ™WI data i dan TWI 1 (Wi TWI
Perangkat Daerah Kinerja
perangkat daeah | Administrasi kepegawaian Administrasi
dengan baik Kepegawaian ~ [TWII : 100 |TWII ™wII Kepegawaian WIE s TWI Wi
Perangkat Daerah (dok
(%)
TWIIE @ 100 | TWIII Twil Twin 1 (Twi TWII
TWIV @ 100 |TWIV TWIV TWIV 1 (TWIV TWIV




SASARAN STRATEGIS PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
INDIKATOR REALISAS | CAPAIA INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
URAIAN KINERJA TARGET 1 N URAIAN SASARAN KINERJA TARGET REALISAST CAPAIAN URAIAN SASARAN KINERJA TARGET REALISASI CAPAIAN URAIAN SASARAN KINERJA TARGET REALISASI CAPAIAN
Monitoring, Evaluasi, | Terlaksananya Jumlah dokumen
dan Penilaian ji itoring evaluasi evaluasi, wi T wi
Pegawai dan penilaian kinerja |dan penilaian kinerja
pegawai pegawai (Dokumen) Wi 1w wi
Wil 1 (Twi TWII
TWIV 1 [TWIV TWIV
Pendidikan dan meningkatnya Jumlah Pegawai
Pelatihan pegawai dan tugas dan ™wI 0 |TWI wI
Tugas pegawai | fungsi yang mengikuti
dan Fungsi pendidikan dan ™wi o |twi Wi
pelatihan (Orang)
Wil 0 | TWiI Wi
TWIV 3 |TWIV : TWIV
Sosialisasi Peraturan| meningkatnya Jumlah orang yang
Perundang- pengetahuan dan  [mengikuti sosialisasi | TW | 0 |TWI TWI
Undangan kemampuan pegawai | Peraturan Perundang-
Undangan (orang)
wil 0 |TwWil TWII
TwiI 0 |TWiI TWII
TWIV 39 |TWIV : TWIV
Bimbingan Teknis | meningkatnya Jumlah orang yang
Implementasi pengetahuan dan mengikuti bimbingan | TW | 2 (TWI TWI
Peraturan pegawai | teknis.
Perundang- peraturan perundang -
undangan undangan (Orang) Wi 2 (TWII TWII
Wil 1 (Twi TWII
TWIV 2 |TWIV : TWIV
Administrasi Terlaksanya Persentase Penyediaan Tersedianya Jumlah paket
Umum Perangkat  |administrasi umum | Administrasi ™wl 100 (TWI ™wl Komponen Instalasi instalasi instalasi ™wl 1wl ™wI
Daerah perangkat daerah |umum Perangkat listrik/Penerangan  |listrik/
dengan baik Daerah berjalan |tw 1 - 100 [Twn Wi Bangunan Kantor | bangunan kantor bangunan kantor yang |ty || 73 [twn TWII
sesuai standar disediakan (paket)
(%)
TWIIE = 100 |TWIII Wil TwiI 61 [TWII Wl
TWIV @ 100 |TWIV TWIV TWIV 22 |TWIV @ TWIV
Penyediaan Tersedianya Jumlah paket peralatan
Peralatan Rumah | peralatan rumah rumah tangga yang TWI 45 [TWI TWI
Tangga tangga disediakan (paket)
wil 47 [TWII TWII
Wil 35 [TWII TWII
TWIV 64 |TWIV : TWIV
Penyediaan Bahan | Tersedianya bahan |Jumlah paket bahan
Logistik Kantor logistik kantor logistik kantor yang ! 1wl ™wI
disediakan (paket)
wil 1 (Twi TWII
TwiI 1 (Twi TWII
TWIV 1 [TWIV TWIV
Penyediaan Barang | Tersedianya barang |Jumlah paket barang
Cetakan dan cetakan dan /atau |cetakan dan ™wi i ™wiI
P yang
disediakan (paket) Wi 1 |TWiI TWII
TwiI 1 (Twi TWII




SASARAN STRATEGIS PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
INDIKATOR REALISAS | CAPAIA INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
URAIAN KINERJA TARGET 1 N URAIAN SASARAN KINERJA TARGET REALISAST CAPAIAN URAIAN SASARAN KINERJA TARGET REALISASI CAPAIAN URAIAN SASARAN KINERJA TARGET REALISASI CAPAIAN
TWIV 0 |TWIV : TWIV
Penyediaan Bahan | Tersedianya bahan |Jumlah dokumen
Bacaan dan bacaan dan bahan bacaan dan ™wI 18 [TWI TWI
Peraturan peraturan perundang-| peraturan perundang-
Perundang- undangan undangan (dokumen)
Undangan 1l 18 |Twil Wi
Twin 18 (Twil TWII
TWIV 18 |TWIV TWIV
Fasilitas Kunjungan | Tersedianya makan |Jumlah laporan fasilitas
Tamu dan minum tamu | kunjungan tamu | 3 |TWI wI
(Laporan)
wil 3 Wil TWII
Wil 3 |TWiI TWII
TWIV 3 |TWIV TWIV
Penyelenggaraan Terlaksananya rapat | Jumlah laporan
Rapat Koordinasi dan rapat |[TWI : 3 |TWI TWI
dan Konsultasi konsultasi SKPD dan
SKPD konsultasi SKPD
(laporan) ™I 3 fTwa ™wI
Twie . 3 |TWII TWII
TWIV 3 |TWIV TWIV
Pengadaan Tersedianya jasa | Persentase BMD- Pengadaan Tersedianya Jumlah unit peralatan
Barang Milik penunjang urusan  [PD Penunjang  [TWI @ 100 |TWI TWI Peralatan dan Mesin | peralatan dan mesin |dan mesin lainnya yang| TW | 0 |TWI TWI
Daerah Penunjang oemerintahan yang terpenuhi Lainnya lainnya disediakan (unit)
Urusan Pemerintah | daerah sesuai (%)
Daerah standar ™I o100 Wi ™wi ™wi o |Twa Wi
TWIIE @ 100 | TWIII Twil Twie 9 |TWII TWII
TWIV @ 100 |TWIV TWIV TWIV : 5 |TWIV : TWIV
Pengadaan sarana | Tersedianya sarana |Jumlah unit sarana dan |ty | - 0o [twi TWI
dan prasarana dan prasarana prasarana pendukung
jedung edung  [kantor atau bangunan |TWII @ 0 [TWII TWII
kantor atau kantor atau lainnya yang A
bangunan lainnya  |bangunan disediakan (unit) wi o | wi
TWIV 1 [TWIV TWIV
nyediaan Jasa |Te Persentase Rata- Penyediaan Jasa | Teradministrasinya |Jumlah laporan X
Penunjang Urusan [BMD penunjang  |Rata Capaian ™Il 100 |TWI ™Il Surat Menyurat surat masuk dan penyediaan jasa surat ™l 3wl ™I
Pemerintahan urusan daerah Kinerja Penunjang| keluar menyurat (laporan)
Daerah dengan baik Urusan TWI @ 100 [TWII TwI wiI - 3 (Wil TWII
Daerah (%) w100 [Twin ™l w3 | Wil
TWIV : 100 |TWIV : TWIV TWIV : 3 |TWIV : TWIV
Penyediaan Jasa Terbayarnya Jumlah laporan X
Komunikasi, Sumber | rekening telepon, jasa ™I 15 TWI ™I
Daya Airdan Listrik | listrik dan air komunikasi, sumber
daya air dan listrik yang| TWIl : 15 [TWII TWII
disediakan (laporan)
TWIIE = 15 |TWIII TWII
TWIV @ 15 |TWIV TWIV
Penyediaan Jasa Tersedianya jasa  |Jumlah laporan X
Pelayanan Umum umum jasa LU 1w ™I
Kantor kantor pelayanan umum
kantor yang disediakan |TW Il : 1 |TWiI TWII
(laporan)
Twin 1 (wi TWII
TWIV 1 [TWIV TWIV




SASARAN STRATEGIS PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN
INDIKATOR REALISAS | CAPAIA INDIKATOR INDIKATOR INDIKATOR
URAIAN KINERJA TARGET 1 N URAIAN SASARAN KINERJA TARGET REALISAST CAPAIAN URAIAN SASARAN KINERJA TARGET REALISASI CAPAIAN URAIAN SASARAN KINERJA TARGET REALISASI CAPAIAN
Pemeliharaan Tersedianya BMD |Persentase Penyediaan Jasa | Terpeliharanya Jumlah kendaraan
Barang Milik penunjang urusan | Barang Milik TWIE 100 (TWI ™wI P Biaya dinas dinas atau [TWI : 0 |TWI wI
Daerah Penunjang | Pemerintah Daerah | Daerah P dan jabatan yang dipelihara
Urusan Penunjang TWI o100 |Twn ™wWI Pajak Kendaraan dan dibayarkan ™wWI 1 |Twa Wi
Pemerintahan Urusan Perorangan Dinas pajaknya (unit)
Daerah Pemerintahan atau Kendaraan
yang Terpelihara [TWIIl = 100 | TWIII Twil Dinas Jabatan Twin TWII TWII
dengan Baik (%)
WIV 1 100 |TWIV ™ ™I LY uY
Penyediaan Jasa Terpeliharanya Jumlah kendaraan
P Biaya dinas dinas ional yang [TW1 9 (TWI TWI
Pemeliharaan, operasioanal dipelihara dan
Pajak, dan Perizinan dibayarkan pajak dan
Kendaraan Dinas i (Unit) wI 9 [tTwi TWII
Operasional atau
Lapangan
TwiE -9 |TWII TWII
TWIV 9 |TWIV TWIV
Pemeliharaan Terpeliharanya ‘ Jum\»ah peralatan dan Wi 12 [twi Wi
Peralatan dan Mesin | peralatan dan mesin |mesin lainnya yang
Lainnya lainnya dipelihara (Unit) Wi 14 |twu Wi
Twie 2 |TWII TWII
TWIV : 4 |TWIV : TWIV
Pemeliharaan/Rehab| Terpeliharanya Jumlah Gedung kantor .
ilitasi Gedung Kantor | gedung kantor dan  [dan bangunan lainnya A wi
dan Bangunan atau bangunan yang
Lainnya lainnya dipelihara/direhabilitasi Wi 1w wi
(unit)
Twin 1 (Twi TWII
TWIV TWIV : TWIV
Pemeliharaan/Rehab| Terpeliharanya Jumlah sarana dan w2 |wi Wi
ilitasi Sarana dan  |sarana dan prasarana pendukung "
Prasarana prasarana gedung | kantor atau bangunan {qyy . 3 [twi ™wI
Pendukung Gedung  |kantor dan/atau lainnya yang
Kantor atau bangunan lainnya ipeli Wi . 2 |twi TW Il
Bangunan Lainnya (unit)
TWIV TWIV TWIV
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