PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientai pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : UMAR HASAN DALLE, S.STP.,M.Si
Jabatan : CAMAT TOMONI

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : DR. JAYADI NAS, S.Sos., M.Si ]
Jabatan : Pjs.BUPATI LUWU TIMUR 1A

-

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi. -

Tomoni, 20 Oktober 2020 i A

Pihak Kedua, Pihak Pegama,

Pjs. BUPATI LUWU TIMUR

- -

i

DR. JAYADI NAS, S.Sos., M.Si

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH -
‘Sahuan Kema Ferangiat Dassn . Kartor Kecamatan Tomoni
Tamu— A~gzsen . 20 -
{Nej Sasaran Indikator Kinerja | Target
T Lo @ @) 1 4
1 5;!-'&:1;&3‘_" ¥a isatlas pelayanan pudii' o Kesamatan Tomond Surves Kepuasan Masyarakat 7T
2 Menngiathya Akumtaniias Minena Kecamatan Tomeni Nz Score LAKIP 4 &0
Program - Anggaran 3 KET
1 Felayanan Agmrstas Ferdantoran Rp 785228334 APED
2 Penmghatan Satana gan Prasasana Aparanr g Rp 277,999 506 - APED
3 Penngiztan Kapasias Sumber Daya Azaratur Rp - APBD
4 Penmgiatan Pengembdangan Sstem Feladoran Capa‘an Kinerja dan Keuangan Rp 3,120.000 APED
£ Perencanzan can Fenganggaran SXFD Rp 6,742,000 APED
€ Fenngistan pelayanan Kecamatan Mendukung Pemberdayaan Masyarakat Desa Rp g 117,138,500 APED
T Peminguatan peigyanan Hesamatan Meadukung Pemenntahan Rp 32,083,000 APBD
B Ferngiatan Pelayanan Kecamatan Menduiung Ketentraman dan Ketertiban Rp 41,729,750 APED
€ Feni~giatan Felayanan Kecamatan Wenduwung Pelayanan Umum Rp 744 701,050 APEBD

EUPATI LLWU TIMUR,

-

{

{DR JAYADINAS, S Sos M )

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ALFIAN BAKRAN, S.Kom
Jabatan . SEKRETARIS CAMAT

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama * UMAR HASAN DALLE, S.STP, M.Si
Jabatan . CAMAT TOMONI

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tomoni, 20 Oktober 2020

Pihak Pertama,
SEKRETARIS CAMAT,

S

ALFIAN BAKRAN, S.Kom

Dipindai dengan CamScanner




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkal Daerah

Kanlor Kecamatan Tomonl

Tahun Anggaran 2020

No Sasaran Program Indlkator Kinarja Target

L)} @ 3 (4)
1 |Meningkatnya kinerja pelayanan adminisiras| perkantoran Persentase capalan kinerja pelayanan administrasi perkantoran yang ferpenuhl 100%
2 |Meningkatnya kinerja sarana dan prasarana aparatur Persentase capalan kinerja peningkatan sarana dan prasaran aparatur yang terpenuhl 100%
3 Meningkatnya kinerja kapasitas sumber daya aparalur Persenlase aparatur yang ditingkatkan kapasitasnya : 100%
4 Menlingkalnya kinerja Sistem Pelaporan Capalan Kinerja dan Keuangan Persentase Laporan Kinerja dan Keuangan yang disusun 1epatwakm' 100%
5 |Meningkatnya kinerja perencanaan dan penganggaran SKPD Persentase dokumen perencanaan dan penganggaran SKPD yang disusun tepat waklu 100%

Program Anggaran KET

1 Pelayanan Administrasl Perkantoran Rp 1 785,228,334 APBD
2 Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur Rp / 277,988,586 APBD
3 Peningkatan Kapasitas Sumber Daya Aparatur Rp J - APBD
4 Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan Capalan Kinerja dan Keuangan Rp A 3,120,000 APED
5 Perencanaan dan Penganggaran SKFD Rp 3 8,742,000 APBD

Tomonl, 20 Oktoberd 2020
SEKRETARIS CA!M_.T.

==Y

(ALFIAN BAKRAN, S Kom)

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . ASRIANI SAFITRAH RIDWAN, SE
Jabatan . KASI PEMERINTAHAN UMUM

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : UMAR HASAN DALLE, S.5TP, M.Si
Jabatan : CAMAT TOMONI

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tomoni, 20 Oktober 2020

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT T _ KASI. PEMERINTAHAN UMUM

HASAN DALLE,S.STP, M.Si ASRIANI SAFITRAH RIDWAN, SE

Dipindai dengan CamScanner




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH
Satuan Kerja Perangkat Daerah

. Kantor Kecamatan Tomoni
_Tahun Anggaran . 2020
No Sasaran Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
Terlaksananya koordinasi forum komunikasi pimpinan . - -
Y hestaratar s R Persentase rekomendasi yang ditindaklanjuti 100%
2 |Terlaksananya monitoring, evaluasi dan pelaporan Jumlah laporan monitoring dan evaluasi yang disusun 4 Dokumen
Program Anggaran KET
1 Rapat koordinasi forum komunikasi pimpinan kecamatan Rp 10.639.000 APBD
2 Monitoring Evaluas! dan Pelaporan Rp

21.444.000 APBD

Tomoni, 20 Oktober 2020
CA

KASI. PEMERINTAHAN UMUM

(UMAR AN DALLE, S.STP, M.Si) (ASRIANI SAFITRAH RIDWAN, SE)

Dipindai dengan CamScanner
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SURNAENI, SP
Jabatan . KASI, PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ' UMAR HASAN DALLE, S.STP, M.Si
Jabatan . CAMAT TOMONI

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tomoni, 20 Okiober 2020

Pihak Pertama,
KASI|. PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA

Pihak Kedya,

fIASAN DALLE, S.STP, M.Si SURNAENI, SP -

Dipindai dengan CamScanner




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020 3

0
Satuan Kerja Perangkat Daerah Kantor Kecamatan Tomoni
Tahun Anggaran 2020
No| Sasaran Indikator Kinerja Target
| (2) (3) (4)
1 Terfasilitasinya perempuan dan laki-laki dalam pelaksanaan musrenbang Rasio persentase keterwakilan perempuan dan lakl laki dalam 0,40 rasio
kecamatan pelaksanaan Musrenbang Kecamatan
2 |Terfasilitasinya peraturan desa tentang APBDes Cakupan desa yang terfasilitasi rancangan perde__s_ APBDesnya 100%
3 |Terasililasinya perempuan dalam membangun masyarakat desa Persentase PKK Desa/Kelurahan yang dibina 100%
Kegiatan Anggaran Ket
1 s::.g:::;g:: ::;izwg;r;%in Aspirasi Masyarakat Desa Dalam Musyawarah Rp '"‘ 17.358.000 APBD
2 Fasilitasi dan Evaluasi Rancangan Peraturan Desa tentang APBDes Rp 3 4.000.000 APBD
3 Fasilitas Peran Serta Perempuan dalam Membangun Masyarakal Desa Rp = 63.529.500 APBD
4 Pendidikan dan pelatihan Tenaga Kerja berbasis Masyarakal Rp f 12.250.000 DAU
5 Pengadaan sarana dan Prasarana Pos Yandu Rp i 20.000.000 APBD
g Penyuluhan Pencegahan Bencana Kebakaran Rp f “ APBD
7 Pemantauan dan penyebarluasan Imformasi Potensi Bencana Alam Rp / = APBD

(UMAR WHRASAN DALLE, S.STP, M.Si)

Tomoni, 20 Oktober 2020
KAS| PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DAN DESA,

(SURNAENI' sp)

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . MUSA
Jabatan : KASI. KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . UMAR HASAN DALLE, S.STP, M.Si
Jabatan : CAMAT TOMONI

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasl terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tomoni, 20 Oktober 2020

Pihak Kedya, Pihak Pertama,
KASI. KETENTRAMAN DAN
KETE N UMUM

MUSA )

Dipindai dengan CamScanner




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH
Satuan Kerja Perangkat Daerah Kantor Kecamatan Tomoni
Tahun Anggaran 2020 i
No Sasaran Indikator Kinerja Target
4 2) (3) T @
1 |Terfasilitasinya penanganan dan pengaduan masyarakat Persentase kasus pengaduan yang ditindak lanjuti 4 100%
Kegiatan Anggaran T Ket
1 Fasilitasi Penanganan Pengaduan Masyarakal Rp 4,946,000 APBD &

(UMAR ALLE, S.STP, M.Si)

Tomoni, 20 Oktober 2020

KASI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . EVIANI, S.Sos
Jabatan . KASI PELAYANAN UMUM

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : UMAR HASAN DALLE, S.STP, M.Si
Jabatan : CAMAT TOMONI

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tomoni, 20 Oktober 2020
Pihak Pertama,

KASI PELAYANAN UMUM

Jhos

EVIANI, S.Sos

Dipindai dengan CamScanner




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

Satuan Kerja Perangkat Daerah Kantor Kecamatan Tomoni

Tahun Anggaran 2020 Eid
No Sasaran Indikator Kinerja _Target
(N (2) (3) (4)
1 |Teradministrasinya perizinan Jumlah administrasi perizinan yang dikeluarkan 200 Lembar
Keglatan Anggaran . Ket
1 Fasilitasi pelayanan administrasi perizinan RP 4,946,000 APBD

Tomeoni, 20 Oktober 2020
KASI PELAYANAN UMUN™

¢ %

ALLE, S.STP, M.Si) (EVIANI, S.Sos)

(UM

Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SAPRILLAH S.M
Jabatan - KASUBBAG UMUM DAN KEUANGAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ALFIAN BAKRAN, S.Kom
Jabatan : SEKRETARIS CAMAT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tomoni, 20 oktober 2020
Pihak Kedua, PihakPertama,

SEKRETARIS CAMAT KASUBBAG. UMUM
DAN KEUANGAN

ALFIAN BAKRAN, S.Kom SAPRILLAH, S.M

Dipindai dengan CamScanner




PERJANJIAN KINERJAN PERUBAHAN TAHUN 2020

TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH |

Satuan Kerja Perangkat Daerah

Kantor Kecamatan Tomonl

Tahun Anggaran 2020 i
No Sasaran Indikator Kinerja i Target
(1) 2) (3) : (4)
1 |Tersedianya surat masuk dan sural keluar Jumiah surat masuk dan surat keluar yang diagendakan | 1300 Surat
2 |Tersedianya rekening bulanan |asa komunikas|, SDA dan listrik Jumlah rekening bulenan Jasa komunikas!, SDA dan listrik yang terbaya rEn:‘l 156 Rekening
3 |Tersedianya peralatan dan perlengkapan kantor Jumlah jasa peralalan dan perlengkapan kantor yang disewa ' 2 Jenls
4 |Tersedianya tenaga kebersihan kantor Jumlah tenaga kebersihan kantor yang terbayarkan i_ 2 Orang
S |Tersedianya peralatan kerja Jumiah peraletan kerja yang dipelihara ] 18 Unit
6 |Tersedianya alal tulis kantor Jumlah ATK yang disadlakan | 33 Jenis
7 |Tersedianya cetak dan penggandaan Jumlah cetak dan penggandaan yang diadakan ! 14.054 Lembar
8 |Tersedianya komponen instalasi listrik/penerangan bangunan kantor Jumlah komponen Instalasi listrik/penerangan bangunan kantor yang tarsadfg. ; 11 Jenis
S |Tersedianya makanan dan minuman Jumlah makan minum yang disediakan , 6.600 Kotak
10 |Tersedianya bahan bacaan dan peraturan parundang-undangan Jumlah bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan yang disediaﬁ“nf €0 Examplar
11 | Terlaksananya rapat koordinasi dan konsultasi keluar daerah Jumish koordinasl dan konsultasi keluar daerah yang dilaksanakan ' 15 Kall
12 |Tersedianya jasa tenaga pendukung administrasi/teknis Jumlah jasa tenaga pendukung administrasliteknis yang terbayarkan : F 10 orang
13 |Terlaksananya kunjungen kerja dalam daerah Jumlah kunjungan kerja dalam daerah yang dilaksanakan i 564 Kall
14 |Tersedianya periengkapan rumah jabatan/dinas Jumlah perlengkapan rumah jabatan/dinas yang diadakan ‘ 2
15 |Tersedianya peralatan dan perlangkapan kantor Jumlah peralatan dan perlengkapan kantor yang diadakan 42 Unit
16 |Terpeliharanya rumah jabatan Jumlah rumah jabatan/dinas yang dipelihara __'f’ 1 Unit
17 |Terpeliharanya gedung kantor Jumiah gedung kantor yang dipelihara 1 Unit
18 |Terpeliharanya kendaraan dinas/operasional Jumlah kendaraan dines/operasional yang dipslihara i 8 Unit
19 [Terpeliharanya peralatan rumah jabatan Jumlah peralatan rumah |abatan yang dipelihara i ;'_- : 4 Unit

Dipindai dengan CamScanner
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Famanl, 20 Oltober 2020 .
KASUBRBAG, UNMUM DAN KEUANGAN,
S A

/;f"\...-“-
U
(SAPRILLAN, S M) ol
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Dipindai dengan CamScanner



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : PERDI, S.AN
Jabatan - KASUBBAG. PERENCANAAN DAN KEPEGAWAIAN

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama > ALFIAN BAKRAN, S.Kom
Jabatan : SEKRETARIS CAMAT

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tomoni, 20 Oktober 2020
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

SEKRETARIS CAMAT, KASUBBAG. PERENCANAAN

N KEPEGAWAIAN
%}ﬁ—

ALFIAN BAKRAN, S.Kom

Dipindai dengan CamScanner




PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2020
TINGKAT SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH |

Satuan Kerja Perangkat Daerah

Kantor Kecamatan Tomoni

Tahun Anggaran 2020 o,
No Sasaran Indlkator Kinerja Target
(1) ) (3) )
1 |Ditingkatkannya kapasitas aparatur Jumlah aparatur yang ditingkatkan kapasitasnya 3 orang
2 |Tersusunnya laporan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah Jumlah laporan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah yang disusun.- 1 Dokumen
3 |Tersusunnya dokumen perencanaan dan penganggaran Jumlah dokumen perencanaan dan penganggaran yang disusun 8 Dokumen
Keglatan Anggaran Ket
1 Bimbingan Teknls Implementasi Peraturan Perundang-undangan  Rp h - APBD
2 Penyusunan pelaporan akuntabilitas kinerja instansi pemerintah Rp 3.12D.D{JG APBD
3 Penyusunan dokumen perencanaan dan penganggaran SKPD Rp 6.79_3.000 APBD
Tomppl, 20 Oktober 020
SEKRETARIS CAMAT, KASUBBAG. PEGAWAIAN,

==

(ALFIAN BAKRAN, S.Kom)

Dipindai dengan CamScanner



