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INDIKATOR KEGIATAN /

INDIKATOR INDIKATOR KEGIATAN / PENANGGUNG
NO | SASARAN RENSTRA TARGET PROGRAM TARGET SUB TARGET KET
KINERJA PROGRAM SUB KEGIATAN JAWAB
KEGIATAN
0% TW. 1 0%
Persentase capaian Kepala Bidang
Persentase Penguatan Persentase Perumusan kebiiakan pelaksanaan koordinasi Ideologi,
Terciptanya . 9 N pelaksanaan kebijakan 95% . y dibidang ideologi Pancasila, ™. 2 95% Wawasan
Konflik Ideologi . . teknis dan pemantapan
kerukunan umat ! penguatan ideologi . Wawasan Kebangsaan, Bela Kebangsaan dan
1 Keagamaan 80.5 . Pancasila dan . 1. pelaksanaan bidang 95%
beragama yang pancasila dan karakter . . . Negara, Karakter Bangsa, Ketahanan
. yang Terdata Karakter ideologi Pancasila dan R .
harmonis e s kebangsaan yang Pembauran Kebangsaan, Ekonomi, Sosial,
dan Terfasilitasi Kebangsaan ) 95% Karakter Kebangsaan X ™W.3 95%
dilaksanakan Bhineka Tunggal lka dan Budaya dan
Sejarah Kebangsaan Agama
95% TW. 4 95%
Pelaksanaan koordinasi TW.11 0laporan )
- R . Jumlah Laporan Kepala Bidang
dibidang ideologi, - .
wawasan kebangsaan pelaksanaan koordinasi Ideologi,
9 " |dibidang ideologi, wawasan W.2 1 Laporan Wasbang dan
bela negara, karakter
a. kebangsaan, bela negara, 3 Lap Ketahanan
bangsa, pembauran karakter bangsa Ekonomi, Sosial
kebangsaan, bhineka g5a. TW.3] 1Llaporan ' '
. X pembauran kebangsaan, Budaya dan
tunggal ika dan sejarah .
Kebangsaan yang disusun Agama
9 TW. 4 1 Laporan
95% TW. 1 95%
Pembinaan . "
. . Persentase capaian Kepala Bidang
dan Persentase jumlah Perumusan Kebijakan elaksanaan pembinaan |deologi. Wasban
Pengembanga pembinaan dan 95% teknis dan pemantapan P P w.2 95% gl 9
. dan pengembangan dan Ketahanan
. n Ketahanan pengembangan 2. pelaksanaan bidang . . 95% . .
. . L ketahanan ekonomi, sosial, Ekonomi, Sosial,
Ekonomi, ketahanan ekonomi, ketahanan, ekonomi,
. . 95% . budaya serta kerukunan TW. 3 95% Budaya dan
Sosial dan sosial dan budaya sosial dan budaya
umat beragama Agama
Budaya
95% TW. 4 95%
Pelaksanaan koordinasi
d|b|dong ket_ahonon W1 1 Laporan Kepala Bidang
ekonomi, sosial. X
R Jumlah Laporan Ideologi,
Budaya, fasilitasi .
pelaksanaan pembinaan TW. 2 1 Laporan Wawasan
pencegahan .
dan pengembangan Kebangsaan dan
a. penyalahgunaan R . 4 Lap
narkotika. fasilitasi ketahanan ekonomi, sosial, Ketahanan
’ budaya serta kerukunan T™W.3 1 Laporan Ekonomi, Sosial,
kerukunan umat
umat beragama Budaya dan
beragama dan
Agama
penghayat TW. 4 1 Laporan
kepercavaan
Peningkatan Persentase capaian 95% .. ™.1 95%
kewaspadaan " Perumusan kebijakan . .
. peningkatan " Persentase capaian Kepala Bidang
nasional dan . teknis dan pelaksanaan
N kewaspadaan nasional 95% pelaksanaan pemantapan TW. 2 95% Kewaspadaan
peningkatan Arn inml~t 2 pemantapan Laurmenmdr~n nacianal Aan L7134 NeAcian~l Aan
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" kudlitas dan

fasilitasi
penanganan
konflik sosial

T ST RO
kualitas dan fasilitas
penanganan konflik
sosial

95%

95%

= T
kewaspadaan nasional
dan penanganan konflik
sosial

REWOST TTOSTOTTOTOOT
penanganan konflik sosial
dan pemantauan orang asing

7970

T™W. 3

95%

TW. 4

95%

RUSTOTIOTOOT
Penanganan
Konflik

Pelaksanaan koordinasi
dibidang kewaspadaan
dini, kerjasama intelijen,
pemantauan orang
asing, tenaga kerja
asing, lembaga asing,

a. kewaspadaan
perbatasan antar
negara, fasilitasi
kelembagaan bidang
kewaspadaan serta
penanganan konflik
daerah

Jumlah laporan konflik sosial
dan kewaspadaan dini di
daerah

4 Lap

TW.1

1

Laporan

TW.2

1

Laporan

TW.3

1

Laporan

TW. 4

1

Laporan

Kepala Bidang
Kewaspadaan
Nasional dan
Penanganan
Konflik

Pelaksanaan
monitoring, evaluasi,
dan pelaporan di
bidang kewaspadaan
dini, kerjasama intelijen,
pemantauan orang
asing, tenaga kerja

b. asing, dan lembaga
asing, kewaspadaan
perbatasan antar
negara, fasilitasi
kelembagaan bidang
kewaspadaan serta
penanganan konflik di
daerah

Jumlah laporan
pengawasan dan
pemantauan orang asing

4 Lap

TW. 1

1

Laporan

TW. 2

1

Laporan

TW.3

1

Laporan

TW. 4

1

Laporan

Kepala Bidang
Kewaspadaan
Nasional dan
Penanganan
Konflik

Meningkatnya
partisipasi masyarakat
dalam Pemilihan
Umum

Tingkat
partisipasi
politik
masyarakat
dalam Pemilu
Nasional dan
lokal

79.18

Peningkatan
peran partai
politik dan
lembaga
pendidikan

. melalui

pendidikan
politik dan
pengembanga
n etika serta

Persentase capaian
Peningkatan peran
partai politik dan
lembaga pendidikan
melalui pendidikan
politik dan
pengembangan etika
serta budaya politik

95%

95%

95%

Perumusan kebijakan
teknis dan pemantapan
pelaksanaan bidang
pendidikan politik, etika,
budaya politik,
peningkatan demokrasi.
Fasilitasi kelembagaan

* pemerintahan,
perwakilan dan partai
politik, pemilihan
umum/pemilihan umum

lannala Ararah carta

Persentase capaian
pendidikan politik, etika
budaya politik dan
peningkatan demokrasi dan
fasilitasi kelembagaan
pemerintahan serta
pemantauan politik

95%

TW. 1

95%

TW. 2

95%

TW.3

95%

Kepala Bidang
Politik Dalam
Negeri dan
Organisasi
Masyarakat
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budaya politik

95%

= TS
pemantauan situasi
politik

TW. 4

95%

Penyusunan program
kerja di bidang
pendidikan politik, efika
budaya politik,
peningkatan demokrasi,
fasilitasi kelembagaan

a. pemerintahan,
perwakilan dan partai
politik, pemilihan
umum/pemilihan umum
kepala daerah, serta
pemantauan situasi
politik di daerah

Jumlah pengurus parpol dan
masyarakat yang mengikuti
peningkatan kapasitas SDM

20 Orang

TW1:

0 Orang

TW2:

20 Orang

0 Orang

TW4:

0 Orang

Kepala Bidang
Politik Dalam
Negeri dan
Organisasi
Masyarakat

Pelaksanaan kebijakan
di bidang pendidikan
politik, etika budaya
politik, peningkatan
demokrasi, fasilitasi
kelembagaan

b. pemerintahan,
perwakilan dan partai
politik, pemilihan
umum/pemilihan umum
kepala daerah, serta
pemantauan situasi
politik di daerah

Jumlah laporan partai politik
yang diverifikasi

10 Lap

0 Laporan

TW2:

10 Laporan

TW 3:

0 Laporan

TW 4:

0 Laporan

Kepala Bidang
Politik Dalam
Negeri dan
Organisasi
Masyarakat

Pelaksanaan
monitoring, evaluasi
dan pelaporan di
bidang pendidikan
politik, etika budaya
politik, peningkatan
demokrasi, fasilitasi

c. kelembagaan
pemerintahan,
perwakilan dan partai
politik, pemilihan
umum/pemilihan umum
kepala daerah, serta
pemantauan situasi
politik di daerah

Jumlah laporan
pemantauan situasi politik
daerah

4 Lap

TW1:

1 Laporan

TW2:

1 Laporan

1 Laporan

TW4:

1 Laporan

Kepala Bidang
Politik Dalam
Negeri dan
Organisasi
Masyarakat

2

Pemberdayaa
n dan
Pengawasan

Persentase jumlah
ormas yang

100%

100%

Perumusan kebijakan
teknis dan pemantapan
pelaksanaan bidang

Jumlah Ormas yang

11N lini¢

W1:

25 unit

TW2:

25 unit

Kepala Bidang
Politik Dalam

Nanari AAan




INDIKATOR KEGIATAN /

INDIKATOR INDIKATOR KEGIATAN / PENANGGUNG
NO | SASARAN RENSTRA TARGET PROGRAM TARGET SUB TARGET KET
KINERJA PROGRAM SUB KEGIATAN JAWAB
KEGIATAN
" Organisasi diberdayakan dan " pemberdayaan dan diberdayakan dan diawasi Ty g
. . L . . Organisasi
Kemasyarakat |diawasi 100% pengawasan organisasi W 3: 25 unit
Masyarakat
an kemasyarakatan
100% W4: 35 Unit
Pelaksanaan . wi:|  25unit
monitoring, evaluasi,
s | xomoosaens
pemberd(:l aan orrr'wos e zount Politik Dalam
a. P . 4 . 7" |Jumlah SKT yang terbit 110 Unit Negeri dan
evaluasi dan mediasi Organisasi
sengketa ormas, ™W3: 25 unit 9
Masyarakat
pengawasan ormas
dan ormas asing di TWa: 35 Unit
daerah : n
100% TW1:| 5Dokumen
Ei:::::qng Persentase rata-rata Perencanaan Jumlah dokumen
Meningkatnya . N 100% ’ . |perencanaan, TW2:| 3dokumen Kasubag.
L R . Pemerintahan |kinerja pelayanan Penganggaran, Evaluasi .
3. Jakuntabilitas kinerja Nilai SAKIP 67 . .. . 1. . = penganggaran dan evaluasi 14 dok Perencanaan dan
elayanan OPD Daerah administrasi Kinerja Perangkat kinerja perangkat daerah Keuangan
pelay Kabupaten /  |perkantoran terpenuhi 100% Daerah Ja perang TW 3: | 4 Dokumen 9
yang disusun tepat waktu
Kota
100% TW4:| 2dokumen
™wWi 1 Dokumen
Penyusunan Dokumen  [Jumlah dokumen TW2:] 0dokumen Kasubag.
a. perencanaan perencanaan yang disusun 2 Dok Perencanaan dan
perangkat daerah tepat waktu w3 | 1 Dokumen Keuaangan
TW4:| 0dokumen
TW1:] 0Dokumen
inasi w2 1 dokumen
Koordinasi dan Jumiah dokumen RKA-SKPD Kasubag.
b. penyusunan dokumen . 2 Dok Perencanaan dan
yang disusun tepat waktu
RKA - SKPD ™w3: | 1 Dokumen Keuaangan
TW4:] 0dokumen
TW1:| 4Dokumen
S Jumlah dokumen evaluasi TW2:| 2dokumen Kasubag.
Evaluasi kinerja s
C. kinerja pelayanan perangkat 10 Dok Perencanaan dan
perangkat daerah .
daerah yang disusun TW 3: ] 2Dokumen Keuaangan
TW4:| 2dokumen
™W1: 100%
- . Persentase administrasi W2: 100% Kasubag.
2 Admlnls'rQSI keuungqn Lanmnmman van~ 1NNo7 D. Arn




INDIKATOR KEGIATAN /

INDIKATOR INDIKATOR KEGIATAN / PENANGGUNG
NO | SASARAN RENSTRA TARGET PROGRAM TARGET SUB TARGET KET
KINERJA PROGRAM SUB KEGIATAN JAWAB
___KEGIATAN

= RETTTIGO T TOND oY TETETIC OO OO

perangkat daerah terselenggara dengan baik W 3: 100% Keuaangan
W4: 100%
TW1: 19 Orang

Penyediaan gaji dan Jumlah ASN yang gaji dan w2: 19 Orang Kasubag.

o tunjangan ASN tunjangannya terbayarkan 12 Perencanaan dan
lang langanny 4 W 3: 19 Orang Keuaangan

TW 4: 12 Orang
TW1:| 4Dokumen

Koordinasi dan Jumlah dokumen laporan

Penyusunan laporan keuangan TW2:| 4 Dokumen Kasubag.

b. keuangan bulanan/triwulan/semes- 18 Dok Perencanaan dan
bulanan/triwulan/semes Jteran SKPD yang disusun TW 3: | 4 Dokumen Keuaangan
teran SKPD tepat waktu

TW4:| 6 Dokumen
TW1: 100%
Administrasi Barang Persentase BMD yang W 2: 100%
3. Milik Daerah pada diadministrasikan sesuai 100% dli,unst:(lzage. l:‘::::n
Perangkat Daerah standar TW 3: 100% peg
W4: 100%
TW1:] 1 Dokumen
Jumlah dokumen laporan w2:1 1Dokumen
a Penatausahaan barang Jpenatausahaan barang 4 Dok Kasubag. Umum
" milik daerah pada SKPD |milik daerah pada SKPD dan Kepegawaian
yang disusun TW3: | 1 Dokumen
TW4:]| 1 Dokumen
™1 100%
Administrasi Persentase data dan w2: 100%
. informasi pegawai Kasubag. Umum
4. kepegawaian 100% .
eranakat daerah perangkat daerah yang W 3 100% dan Kepegawaian
P 9 diadministrasikan . °
W4: 100%
TW1:] 3 Dokumen
Pendataan dan Jumlah laporan data TW2:| 3 Dokumen
pengelolaan o X . Kasubag. Umum

a. L . administrasi kepegawaian 12 Dok R
administrasi ang dimutakhirkan wa | 3Dok dan Kepegawaian
kepegawaian yang . okumen

TW4:| 3 Dokumen
TW1: 1 Orang
Bimbingan teknis Jumlah ASN. do'n onh Jasa TW2: 1 Orang Kasubag.
el et et e 1YGNG Mengikuti bimtek dan PN v e Ao




INDIKATOR KEGIATAN /

INDIKATOR INDIKATOR KEGIATAN / PENANGGUNG
NO | SASARAN RENSTRA TARGET PROGRAM TARGET SUB TARGET KET
KINERJA PROGRAM SUB KEGIATAN JAWAB
KEGIATAN
= ...e.r;.c.j.oc.n‘.\:.s.n;co.‘:‘::.. plementast peraturan —eTTe o o T c.?é::.c;:uyé:w.
P 9 9 perundang-undangan . rang 9
TW 4: 2 Orang
TW1: 100%
- . Persentase kebutuhan umum Ww2: 100%
Administrasi umum Kasubag. Umum
5. perangkat daerah yang 100% .
perangkat daerah . dan Kepegawaian
terpenuhi ™ 3: 100%
TW4: 100%
TW1: 8 Jenis
f’enyeqlaon komponen J}Jrﬁlqh komponen instalasi W2 8 Jenis
a instalasi listrik / penerangan 10 Jenis Kasubag. Umum
" listrik/penerangan bangunan kantor yang ™w 3: 8 Jeni dan Kepegawaian
bangunan kantor disediakan . enis
TW4: 10 Jenis
TW1: 0 Buah
Penyediaan peralatan Jumlah peralatan dan w2: 0Buah Kasubag. Umum
b. dan perlengkapan erlengkapan kantor 17 Buah dan Kepegawaian
kantor P gkap TW 3: 0 Buah peg
TW4: 17 Buah
TW1: 19 Jenis
c Penyediaan bahan Jumlah bahan logistik kantor 21 Jenis w2: 19 Jenis Kasubag. Umum
" logistik kantor ang disediakan dan Kepegawaian
9Bt yang cisedt TW 3: 19 Jenis pegawal
TW4: 21 Jenis
TW1: 3 Jenis
Penyediaan bahan Jumlah barang cetakan ) TW2: 3 Jenis Kasubag. Umum
d. cetakan dan dan/atau penggandaan 3 Jenis dan Kepegawaian
penggandaan yang disediakan W 3: 3 Jenis peg
TW4: 3 Jenis
TW 1 : | 15 Eksampler
Penyediaan bahan Jumlah penyediaan bahan TW 2 : | 15 Eksampler
Kasubag. Umum
e. bacaan dan peraturan |bacaan dan peraturan 60 Exp R
dan Kepegawaian
perundang-undangan  [perundang-undangan TW 3: | 15 Eksampler
TW 4 : | 15 Eksampler
Wi 35 Orang
 Fasillitasi kunjungan Jumlah tamu yang AN A w2 30 Orang Kasubag. Umum




INDIKATOR KEGIATAN /

INDIKATOR INDIKATOR KEGIATAN / PENANGGUNG
NO | SASARAN RENSTRA TARGET PROGRAM TARGET SUB TARGET KET
KINERJA PROGRAM SUB KEGIATAN JAWAB
KEGIATAN
" tam difasilitasi sYYY dan Kepegawaian
v astast W 3: 35 Orang pegawal
TW4:| 100 Orang
TW1: 120 Kali
Penyglenggaraan rapat Jumiah rapat koordinasi dan . TW2: 75 Kali Kasubag.
g. koordinasi dan konsultasi SKPD vang diikufi 470 Kali Perencanaan dan
konsultasi SKPD yang W 3: 55 Kali Keuaangan
TW4: 220 Kali
™wi1 100%
Pengadaan barang Persentase barung milik ™w2: 0%
- N daerah penunjang urusan Kasubag. Umum
6. milik daerah penunjang . 100% .
urusan pemerintahan pemerintahan daerah yang dan Kepegawaian
P diadakan w3 0%
TW4: 100%
TW1: 0 Unit
TW2: 0 Unit
a. Pengadaan mebel éur‘r;lo: mebel yang 23 Unit dKOSLébOg' Umum
iadakan TW 3: 0 Unit an Kepegawaian
TW4: 23 Unit
TW1: 1 Unit
b, Pengadaan peralatan  [Jumlah peralatan / mesin 14 Unit TW2: 0 Unit Kasubag. Umum
* dan mesin lainnya lainnya yang diadakan W 3: 0 Unit dan Kepegawaian
TW4: 13 Unit
TW1: 0 Unit
Pengadaan gedung Jumlah pengadaan gedung . TW2: 0 Unit Kasubag. Umum
c. kantor atau bangunan Jkantor atau bangunan 2 Unit R
. K ) dan Kepegawaian
lainnya lginnya W 3: 0 Unit
TW4: 2 Unit
TW1: 100%
Penyediaan jasa Persenliase kebutuhan jasa W2: 100%
. penunjang urusan Kasubag. Umum
7. penunjang urusan A 100% .
emerintahan daerah pemerintahan daerah yang 3 00 dan Kepegawaian
P terpenuhi w3 100%
W4: 100%
TW1: 120 Surat
a Penyediaan jasa surat  JJumlah surat masuk dan 350 Surat w2 89 Surat Kasubag. Umum
" menyurat keluar yang diadministrasikan dan Kepegawaian
W3 91 Surat




INDIKATOR KEGIATAN /

INDIKATOR INDIKATOR KEGIATAN / PENANGGUNG
NO | SASARAN RENSTRA TARGET PROGRAM TARGET SUB TARGET KET
KINERJA PROGRAM SUB KEGIATAN JAWAB
KEGIATAN
TW4: 50 Surat
W1 6 Rekening
; i TW2:| éRekening
Penyegmo_n jasa Jumlah rekening telepon, air 24 Kasubag. Umum
b. komunikasi, sumber . . .
" L dan listrik yang terbayarkan Rekening dan Kepegawaian
daya air dan listrik TW 3: | 6Rekening
W 4 6 Rekening
W1 3 Orang
) ) Jumlah jasa tenaga ™2 3 Orang Kasubag.
Penyediaan jasa
C. pelayanan umum kantor 4 Orang Perencanaan dan
pelayanan umum kantor L
yang disediakan ™W 3: 3 Orang Keuaangan
TW4: 4 Orang
TW1: 100%
Pemeliharaan barang Persentase barang milik TW2: 100%
milik daerah penunjang |daerah penunjang urusan Kasubag. Umum
8. A : 100% .
urusan pemerintahan pemerintahan yang dan Kepegawaian
daerah terpelihara dengan baik W 3: 100%
TW4: 100%
. . TW1: 4 Unit
Penyediaan jasa
peme\}horoon, blqyo Jumlah kendaraan dinas W2 4 Unit
pemeliharaan, pajak . . Kasubag. Umum
a. .. operasional atau lapangan 4 Unit R
perizinan kendaraan o ) dan Kepegawaian
. . yang dipelihara W 3: 4 Unit
dinas operasional atau
lapangan ™W 4 4 Unit
TW1 8 Unit
Pemeliharaan . Jumlah peralatan dan mesin . w2: 7 Unit Kasubag. Umum
b. peralatan dan mesin R L 30 Unit R
- lainnya yang dipelihara . dan Kepegawaian
lainnya W 3: 7 Unit
TW4: 8 Unit
TW1: 0 Unit
Peme\_\hargon / Jumlah gedung kantor atau TW2: 0 Unit
rehabilitasi gedung R . Kasubag. Umum
c kantor atau bangunan bangunan lainnya 1 Unif dan Kepegawaian
. 9 dipelinara / direhabilitasi ™w 3: 0 Unit peg
lainnya
TW4: 1 Unit




INDIKATOR KEGIATAN /

INDIKATOR INDIKATOR KEGIATAN / PENANGGUNG
PR RAM TARGET
NO | SASARAN RENSTRA KINERJA TARGET oG PROGRAM TARGET SUB KEGIATAN SUB G JAWAB KET
KEGIATAN
TW1: 1 Unit
Pemeliharaan / Jumlah sarana dan
rehabilitasi sarana dan v TW2: 0 Unit
prasarana gedung kantor . Kasubag. Umum
. prasarana gedung ! 1 Unit R
kantor atau bangunan atau bangunan lainnya ™w 3: 0 Unit dan Kepegawaian
. dipelihara / direhabilitasi .
lainnya
TW 4: 0 Unit

Malili, 19 Oktober 2022
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