PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : Drs. BAMBANG ANDI ACANG

Jabatan : CAMAT WASUPONDA

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : DRS. H. BUDIMAN, M.Pd
Jabatan : BUPATI LUWU TIMUR

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Malili, 2 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
BUPATI LUWU TIMUR CAMAT WASUPONDA

\al~— i

DRS. H. BUDIMAN, M.Pd Drs. BAMBANG ANDI ACANG







PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

No Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya kualitas pelayanan publik di
Kecamatan Wasuponda Indeks Kepuasan Masyarakat (IKM) 78,50
2. | Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja
Kecamatan Wasuponda Nilai LAKIP 80




Program

Program Penunjang urusan Pemerintahan daerah Kabupaten/Kota
Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan pelayanan Publik
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan Kelurahan
Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Umum

Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan Umum

Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan Desa

Pihak Kedua,
BUPATI LUWU TIMUR

\6\\./\\

DRS. H. BUDIMAN, M.Pd

Anggaran Keterangan
Rp. 2.440.321.143 APBD
Rp. 5.315.000 APBD
Rp. 58.163.372 APBD
Rp. 11.510.575 APBD
Rp. 18.149.310 APBD
Rp.  9.762.000 APBD

Malili, 2 Januari 2023

Pihak Pertama,

CAMAT WASUPONDA,

-
-

et

Drs. BAMBANG ANDI ACANG



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:

Nama : RANU, S.Sos

Jabatan : SEKERTARIS CAMAT

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. BAMBANG ANDI ACANG
Jabatan :  CAMAT WASUPONDA
selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Wasuponda, 04 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT WASUPONDA, SEKRETARIS CAMAT

Drs. BAMBANG ANDI ACANG RANU, S.Sos




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) (3)
Menlngkatnya penunjang urusan Persentase capaian Penunjang urusan pemerintahan Daerah
1 | Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota yang terpenuhi 100%
Kabupaten/Kota P yang terp
Program Anggaran Keterangan
1. Program Penunjang urusan Pemerintahan daerah Kabupaten/Kota Rp. 2.337.420.886 APBD

Pihak Kedua,
CAMAT SUPONDA,

i

Drs. BAMBANG ANDI ACANG

Wasuponda, 02 Januari 2023

Pihak Pertama,
SEKRETARIS CAMAT

A/

AR v/ N
RANU, S.Sos







PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di

bawah ini :
Nama : MUHRIATI. M, S.Sos
Jabatan : KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT DESA

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. BAMBANG ANDI ACANG
Jabatan :  CAMAT WASUPONDA
selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya
sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan

kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan

yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Wasuponda, 02 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,

CAMAT WASUPONDA, KEPALA SEKSI PEMEBERDAYAAN
. MASYARAKAT DESA

Drs. BAMBANG ANDI ACANG MUHRIATI. M, S.Sos



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)

. Terlaksananya Peningkatan Partisipasi Masyarakat. dalam Jumlah pertisipasi masyarakat pada 120 oran
forum musyawarah Perencanaan pembangunan di desa pelaksanaan Musrenbang Kecamatan g
Terlaksananya Fasilitasi penyusunan peraturan desa dan | Jumlah Peraturan Desa dan Peraturan Kepala

2| peraturan kepala desa Desa yang difasilitasi penyusunannya 12 Dokumen
Terlaksananya peningkatan efektifitas kegiatan Jumlah Kader PKK Desa yang diberdayakan

3 | pemberdayaan masyarakat di wilayah kecamatan 42 orang

Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Peningkatan Partisipasi Masyarakat dalam forum musyawarah Rp. 11.724.310 APBD
Perencanaan pembangunan di desa
2. Fasilitasi Penyusunan Peraturan Desa dan peraturan kepala desa Rp. 2.290.000 APBD
3. Peningkatan Efektifitas kegiatan pemberdayaan masyarakat di wilayah Rp. 46.439.062 APBD

Kecamatan

Pihak Kedua,
CAMAT WASUPONDA

L]
-

Wt

Drs. BAMBANG ANDI ACANG

Wasuponda, 02 Januari 2023

Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI PEMEBERDAYAAN
MASYARAKAT DESA

@7\7«/}\‘

MUHRIATI. M, S.Sos







PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :
Nama : ELVI TOMINA, ST

Jabatan : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN UMUM

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. BAMBANG ANDI ACANG

Jabatan :  CAMAT WASUPONDA

selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti yang
telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Wasuponda, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT WASUPONDA, KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN UMUM

Drs. BAMBANG ANDI ACANG ELVI TOMINA, ST






PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
Tersedianya pelaksanaan Tugas Forum Koordinasi Jumlah Rapat forum koordinasi pimpinan .
1 - . . 12 Kali
pimpinan di kecamatan kecamatan yang dilaksanakan
? Terlaksanananya koor_dlan| pelaksanaan pembangunan Jumlah Desa yang tertib administrasinya 6 Desa
kawasan perdesaan di wilayah kecamatan
Kegiatan Anggaran Keterangan
1.  Pelaksanaan tugas forum koordinasi pimpinan di kecamatan Rp. 18.149.310 APBD
2.  Koordinas pelaksanaan pembangunan kawasan perdesaan Rp. 7.472.000 APBD

di willayah kecamatan.

Pihak Kedua,
CAMAT WASUPONDA,

-
-

ot

Drs. BAMBANG ANDI ACANG

Wasuponda, 02 Januari 2023

Pihak Pertama,
KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN UMUM

Aot

ELVI TOMINA, ST







PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : ANDRIE FIRDAUS, S.Sos
Jabatan : KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN KETERTIBAN UMUM

disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. BAMBANG ANDI ACANG
Jabatan : CAMAT WASUPONDA
selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Wasuponda, 02 Januari 2022

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT WASUPONDA KEPALA SEKSI KETENTRAMAN
DAN KETERTIBAN UMUM

-
-

Drs. BAMBANG ANDI ACANG RIE FIRDAUS, 5.Sos







PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(2 3 “4)
Terlaksa_nanya Smerglta_s dengan KepoI|S|an Negare? Repgbllk_ Jumlah kasus ketentraman dan ketertiban umum yang
Indonesia, Tentara Nasional Indonesia dan Instansi Vertical di e 8 Kasus
. difasilitasi
Wilayah Kecamatan
Terlaksananya Harmonisasi hubungan dengan tokoh agama dan Jumlah rapat dalam upaya himbauan atau pencegahan 12 Kali
tokoh masyarakat pelanggaran ketenteraman dan ketertiban yang dilaksanakan at
Terlaksananya Koordinasi/Sinergi dengan perangkat daerah yang | Jumlah koordinasi/sinergitas dengan Polri dan atau
tugas dan fungsinya di penegakan peraturan-peraturan dan/atau Perangkat Daerah bidang penegakan peraturan perundang- 12 Kali
kepolisian Negara Republik Indonesia undangan yang dilaksanakan
Kegiatan Anggaran Keterangan
Sinergitas dengan Kepolisian Negara Republik Indonesia, Tentara Nasional Rp. 3.320.535 APBD
Indonesia dan Instansi Vertikal di Wilayah Kecamatan
Harmonisasi hubungan dengan tokoh agama dan tokoh masyarakat Rp. 4.618.040 APBD
Koordinasi/Sinergi dengan perangkat daerah yang tugas dan fungsinya di Rp. 3.572.000 APBD

penegakan peraturan-peraturan dan/atau kepolisian Negara Republik Indonesia

Wasuponda, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT WASUPONDA, KEPALA SEKSI KETENTRAMAN DAN
. DAN KET N UMUM

-

U% _ .

Drs. EAMBANG ANDI ACANG ANDRIE FIRDAUS, S.Sos







PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:
Nama : MARTEN RINDAS, S.Sos
Jabatan : KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : Drs. BAMBANG ANDI ACANG
Jabatan : CAMAT WASUPONDA
selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Wasuponda, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
CAMAT WASUPONDA, KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM

i, (Fs

Drs. BAMBANG ANDI ACANG MARTEN RINDAS, S.Sos






PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) 4)
Tersedianya Penatausahaan barang milik daerah pada SKPD Jumlah dokumen laporan penatausahaan barang
1 . : 4 dokumen
milik daerah pada SKPD yang disusun
2 | Tersedianya pengadaan peralatan dan mesin lainnya Jumlah peralatan dan mesin lainnya 2 Unit
Tersedianya penyediaan jasa pemeliharaan, biaya pemeliharaan, | Jumlah kendaraan perorangan dinas atau jabatan
3 | dan pajak kendaraan perorangan dinas atau kendaraan dinas yang dipelihara 9 Unit
jabatan
Tersedianya Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya Jumlah peralatan dan mesin lainnya yang )
4 Ll 21 Unit
dipelihara
Tersedianya Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Jumlah gedung kantor dan/atau bangunan .
> Bangunan Lainnya lainnya yang dipelihara/direhabilitasi 2 Unit
6 Tersedianya pelaksana_a_n urusan Pemerintahan yang terkait Jumlah Dokumen Perizinan (Dokumen) 28 Dokumen
dengan pelayanan perizinan non usaha
7 | Tersedianya pemeliharaan meubel Jumlah meubel yang di pelihara 20 Unit
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Penatausahaan barang milik daerah pada SKPD Rp. 12.855.775 APBD
2. Pelaksanaan urusan Pemerintahan yang terkait dengan Rp. 5.315.000 APBD
Pelayanan perizinan non usaha
3. Pengadaan peralatan dan mesin lainnya Rp. 13.750.000 APBD
4. Penyediaan jasa pemeliharaan, biaya pemeliharaan, dan Rp. 45.445.000 APBD
pajak kendaraan perorangan dinas atau kendaraan dinas jabatan
5. Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Rp. 10.000.000 APBD




6.
7.

Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya
Pemeliharaan Meubel

Pihak Kedua,

CAMAT WASUPONDA

MG ANDI ACANG

Drs{B

Rp. 14.140.000 APBD
Rp. 3.000.000 APBD

Wasuponda, 02 Januari 2023

Pihak Pertama,

KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM

SRE S —

MARTEN RINDAS, S.Sos






PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:
Nama : SANTY BATARA
Jabatan : KASUBAG UMUM DAN KEUANGAN

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RANU, S.Sos
Jabatan : SEKERTARIS CAMAT

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Wasuponda, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKERTARIS CAMAT KASUBAG UMUM DAN KEUANGAN
-,/ 2
SV o .

RANU, S.Sos ' SANTY BATARA




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
Tersedinya Koordinasi dan penyusunan laporan keuangan | Jumlah Jumlah dokumen laporan keuangan
1 bulanan/triwulan/semesteran SKPD bulanan/triwulanan/semesteran SKPD yang 18 dokumen
disusun Tepat Waktu
5 Tersedianya Penyediaan komponen instalasi Jumlah komponen instalasi listrik/penerangan 10 ieni
listrik/penerangan bangunan kantor bangunan kantor yang di sediakan jenis
3 | Tersedinya Penyediaan bahan logistik kantor Jumlah bahan logistik kantor yang disediakan 14 jenis
. . Jumlah barang cetakan dan penggandaan yang o
4 | Tersedinya Penyediaan barang cetakan dan penggandaan L 7 jenis
disediakan
Tersedinya Penyediaan bahan bacaan dan peraturan Jumlah penyediaan bahan bacaan dan peraturan 5
> perundang-undangan perundang undangan 4 exp
6 | Tersedinya Fasilitasi kunjungan tamu Jumlah tamu yang difasilitasi 2.500 orang
Tersedianya Penyelenggaraan rapat koordinasi dan Jumlah rapat koordinasi dan konsultasi SKPD all
7 konsultasi SKPD yang diikuti 460 kall
Tersedinya Jasa surat menyurat Jumlah surat masuk dan keluar yang
8 diadministrasikan 600 Surat
9 Tersedinya Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air | Jumlah rekening telepon, listrik dan air yang 48 rekeni
dan listrik terbayarkan rexening
10 Tersedianya Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan | Jumlah Jasa peralatan dan perlengkapan kantor 5 Jenis
i

Kantor

yang sediakan




Tersedianya tenaga jasa pelayanan umum kantor Jumlah jasa tenaga pelayanan umum kantor yang
11 dibayarkan 7 Orang
Kegiatan Anggaran Keterangan
1. Koordinasi dan penyusunan laporan keuangan bulanan/triwulan/semesteran  Rp. 24.370.000 APBD
SKPD
2. Penyediaan komponen instalasi listrik/penerangan bangunan kantor Rp. 1.868.000 APBD
3. Penyediaan bahan logistik kantor Rp. 10.275.000 APBD
4, Penyediaan barang cetakan dan penggandaan Rp. 10.740.000 APBD
5. Penyediaan bahan bacaan dan peraturan perundang-undangan Rp. 2.700.000 APBD
6. Fasilitasi kunjungan tamu Rp. 103.840.000 APBD
7. Penyelenggaraan rapat koordinasi dan konsultasi SKPD Rp. 133.720.000 APBD
8. Penyediaan Jasa surat menyurat Rp. 15.698.300 APBD
9. Penyediaan jasa komunikasi, sumber daya air dan listrik Rp. 48.000.000 APBD
10. Penyediaan Jasa Peralatan dan Perlengkapan Kantor Rp. 6.100.000 APBD
11. Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Rp. 140.400.000 APBD
Wasuponda, 02 Januari 2023
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS CAMAT KASUBAG UMUM DAN KEUANGAN
\/"V o dW

RANU S.Sos ---—SANTY BATARA










PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan

dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah

ini:
Nama : SOPYAN IBNU HASIM, SE
Jabatan . PELAKSANA PROGRAM DAN KEGIATAN

selanjutnya disebut Pihak Pertama

Nama : RANU, S.Sos
Jabatan . SEKERTARIS CAMAT

selaku atasan Pihak Pertama, selanjutnya disebut Pihak Kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Wasuponda, 02 Januari 2023

Pihak Kedua, Pihak Pertama,
SEKRETARIS CAMAT, PELAKSANA PROGRAM DAN KEGIATAN

RANU, S.Sos SOPYAN IBNU HASIM, SE







PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023

No. Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)

1 Tersedianya penysunan dokumen perencanaan perangkat | Jumlah dokumen Perencanaan Yang disusun 3 dok
daerah Tepat Waktu okumen
Terlaksananya koordinasi dan penyusunan dokumen RKA- | Jumlah dokumen RKA- SKPD yang disusun Tepat

2 2 dokumen
SKPD Waktu

3 | Terlaksanya Koordinasi dan penyusunan DPA-SKPD w?klij h dokumen DPA- SKPD yang disusun Tepat 2 dokumen

4 | Tersedinya Evaluasi Kinerja perangkat daerah Jumiah dokumen evaluas_l kinerja pelayanan 10 dokumen

perangkat daerah yang disusun
Terlaskananya Pendataan dan Pengolahan Administrasi Jumlah Laporan Data Administrasi Kepegawaian

5 : ) . 12 Dokumen
Kepegawaian yang dimutahirkan
Tersedianya Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Jumlah Pegawai yang menikuti Bimbingan Teknis

6 . 4 Org
Perundang-Undangan Implementasi Peraturan Perundang - undangan

Kegiatan Anggaran Keterangan

1. Penyusunan dokumen perencanaan perangkat daerah Rp. 12.030.100 APBD

2. Koordinasi dan penyusunan dokumen RKA SKPD Rp. 5.710.775 APBD

3. Koordinasi dan penyusunan dokumen DPA SKPD Rp. 5.276.681 APBD

4. Evaluasi kinerja perangkat daerah Rp. 30.851.336 APBD




5. Pendataan dan Pengolahan Administrasi Kepegawaian

6. Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan Perundang-Undangan

Pihak Kedua,

SEKERTARIS CAMAT

-,

JS TV
RANU, S.Sos

Rp. 5.137.225 APBD
Rp. 15.520.000 APBD

Wasuponda, 02 Januari 2023

Pihak Pertama,

PELAKSANA PROGRAM DAN KEGIATAN

iy

SOPYAN IBNU HASIM, SE










