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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

D : . .
alam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel sera berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawabh ini :

Nama : WILLIAM TUMIWANG, A Md
Jabatan : SEKLUR TOMONI
KECAMATAN TOMONI
selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ERRIES AITIEFVIANA, A.Md
Jabatan . LURAH TOMONI
KECAMATAN TOMONI

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tomoni,OA -01-2022
Pihak Kedua Pihak Pe ma
Lurah Tomoni Seklur Tpmoni

ERRIES AITIEFVIANA, A.Md WILLIAM TUMIWANG, A.Md

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH : KANTOR KELURAHAN TOMONI

TAHUN ANGGARAN 2022
NO Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Terlaksananya Penyediaan Jumlah Komponen Listrik yang
Komponen Instalasi Listrik diadakan
/penerangan Bangunan kantor
2. | Terlaksananya Penyediaan bahan Jumlah bahan logistik yang 3 orang
logistik kantor disediakan
3. | Terlaksananya penyediaan barang | Jumlah barang cetakan dan atau | 31.099 Lembar
cetakan dan penggandaan penggandaan yang di sediakan
4. | Terlaksananya Fasilitasi Kunjungan Jumlah tamu yang di fasilitasi 8500 kotak
Tamu 4\
5. | Terlaksananya Penyelenggaraan Jumlah rapat koordinasi dan 800 kali
rapat koordinasi dan konsultasi konsultasi SKPD yang di
SKPD selenggarakan
—
NO Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
KON @ s 2 B (3) (4)
1. | Penyediaan Komponen Instalasi Listrik | 6.085.350 APBD
/penerangan Bangunan kantor
2. | Penyediaan Barang Logistik kantor 16.099.200 APBD
3. | Penyediaan barang cetakan dan 4.780.900 APBD
penggandaan
4. | Fasilitasi kunjungan tamu 31.580.000 APBD

Dipindai dengan CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

5. | Penyelenggaraan rapat koordinasi dan | 66.500.000 APBD
konsultasi SKPD
Tomoni, 2022
Pihak Kedua Pihak Perfama
Lurah Tomgni

Seklur Torponi

s

ERRIES AITIEFVIANA, A.Md

WILLIAM TUMIWANG, A.Md

\

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

TAHUN ANGGARAN

NO Sasaran Sub Kegiatan
™ (2)

Forum Koordinasi Pimpinan di
Kecamatan

1. | Terlaksananya Pelaksanaan Tugas

2022

: KANTOR KELURAHAN TOMONI

Indikator Kinerja

Target

@

Persentase rekomendasi Forum
Koordinasi Pimpinan Kecamatan

yang ditindaklanjuti

100 %

2. | Terlaksananya Fasilitasi

Ketertiban Umum

Penyelenggaraan Ketentraman dan

Persentase Kasus Pengaduan
Umum yang ditindaklanjuti

100%

Keterangan J

NO Sub Kegiatan Anggaran
(1) ) (3) (4)
1. | Pelaksanaan Tugas Forum 4.517.500 APBD
Koordinasi Pimpinan di Kecamatan
2. Fasilitasi Penyelenggaraan 43.241.430 APBD
Ketentraman dan Ketertiban Umum
Tomoni, O4 —~o | - 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama .
Lurah Tomoni Kasi Tata Pemerintan Kelurahan Tomoni
/
WAHIDA, S.AN

ERRIES AITIEFVIANA, A.Md

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

SATUAN KERJA PERANGKAT DAERAH

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

TAHUN ANGGARAN

1 2022

: KANTOR KELURAHAN TOMONI

NO Sasaran Sub Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1 @ ©) @
1. | Terlaksananya Peningkatan Angka Partisipasi perempuan 40 %
Partisipasi Masyarakat dalam dalam Forum Musyawarah
Forum Musyawarah Perencanaan | Perencanaan Pembangunan
Pembangunan Kelurahan Kelurahan
2. | Terlaksananya Peningkatan Jumlah PKK yang dibayarkan 47 Orang
Efektifitas Kegiatan Pemberdayaan
Masyarakat di Wilayah Kelurahan
3. | Terlaksananya Pembangunan Jumlah Sarana dan Prasarana 100%
Sarana dan Prasarana Kelurahan | yang dilaksanakan
NO Sub Kegiatan Anggaran Keterangan
(1) @ @) (4)
1. | Peningkatan Partisipasi 2.272.400 APBD
Masyarakat dalam Forum
Musyawarah Perencanaan
Pembangunan Kelurahan
2. | Peningkatan Efektifitas Kegiatan 23.062.075 APBD
Pemberdayaan Masyarakat di
Wilayah Kelurahan
3. | Pembangunan Sarana dan 280. 999. 900 1 APBD

Dipindai dengan CamScanner



https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

Prasarana Kelurahan

T

Tomoni, OH - 0Ol ~ 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama .
Lurah Tomoni Kasi PMD Kelurahan Tomoni

A \,_\_ RMAN, S.1P

ERRIES AITIEFVIANA,  A.Md

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SAMPE TUNGGALA
: PELAKSANA PADA SEKSI TRANTIB

KELURAHAN TOMONI

Jabatan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ERRIES AITIEFVIANA, A.Md

Jabatan : LURAH TOMONI
KECAMATAN TOMONI

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tomoni, 4 Januari 2022

Pihak Kedua
Lurah Tomoni

ERRIES_AITIEFVIANA, A.Nd

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

4

&2
PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : MARTHEN
Jabatan - PENGADMINISTRASI PADA SEKSI PMD
KELURAHAN TOMONI

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - ERRIES AITIEFVIANA, A.Md
Jabatan : LURAH TOMONI
KECAMATAN TOMONI

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
Tomoni, 4 Januari 2022

Pihak Pertama
Pengadministrasi

)
MARTHEN

Pihak Kedua
Lurah Tomoni

ERRIES_AITIEFVIANA, A.Md

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : YULIANA RIPA TANGDIONG
Jabatan - BENDAHARA PENGELUARAN PEMBANTU
KELURAHAN TOMONI

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - ERRIES AITIEFVIANA, A.Md
Jabatan - LURAH TOMONI
KECAMATAN TOMONI

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tomoni, 4 Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Lurah Tomoni Bendahara Pengeluaran Pembantu

T @

ERRIES AITIEFVIANA, A.Md YULIANA RIPA TANGDIONG

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : SULKARNAIN
: PENGADMINISTRASI PADA SEKSI PMD

KELURAHAN TOMONI

Jabatan

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ERRIES AITIEFVIANA, A.Md

Jabatan : LURAH TOMONI
KECAMATAN TOMONI

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Tomoni, 4 Januari 2022

Pihak Kedua
Lurah Tomoni

Z

ERRIES AITIEFVIANA, A.Md

SULKARNAIN

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . SUKIMAN
Jabatan - PENGADMINISTRASI PADA SEKSI PEMERINTAHAN
KELURAHAN TOMONI

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama - ERRIES AITIEFVIANA, A.Md
Jabatan : LURAH TOMONI
KECAMATAN TOMONI

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran

perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah

ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian

target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sankst.

Tomoni, 4 Januari 2022

Pihak Kedua
Lurah Tomoni

W

ERRIES AITIEFVIANA, A.Md

Dipindai dengan CamScanner


https://digital-camscanner.onelink.me/P3GL/g26ffx3k

